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Bijlage B  Kwaliteitsvragen EA_HV2107_CH/MW 

  

Aanbestedende dienst heeft 5 kwaliteitsvragen geformuleerd. Per kwaliteitsvraag is aangegeven 

hoeveel pagina’s u aan de beantwoording kunt wijden en hoeveel punten u hiermee maximaal kunt 

scoren. Indien u met minder pagina’s volledig kunt zijn dan is dat natuurlijk mogelijk. 

 

Opdrachtgever wenst de beantwoording toegespitst op Gilde Opleidingen en geen algemene literatuur. 

Als u besluit een vraag niet te (kunnen) beantwoorden, vermeldt u dit expliciet en met redenen.  

 

K1 Aanpak (20 punten) 

 Doelstelling: De Opdrachtgever wenst ontzorgd te worden in het project en een zo soepel 

mogelijk lopende uitvoering van het werk waarbij klachten vanuit het onderwijs 

en omwonenden vermeden dienen te worden.  

Vraag: - Hoe gaat u zorgen dat het onderwijsproces zo min mogelijk verstoord 

wordt? Beschrijf hoe u de hinder en overlast tegengaat.  

- Geef aan welke maatregelen u treft om de onveilige situaties tijdens de 

uitvoering van de opdracht te voorkomen en hoe u de ‘bouwplaats’ gaat 

inrichten.  

- Beschrijf welke risico’s (welke niet aan uw eigen handelen toe te schrijven 

zijn) u tijdens het project identificeert en hoe u deze tot een minimum kunt 

beperken.  

- Geef aan hoe de communicatie met de Opdrachtgever verloopt in termen 

van contactmomenten, wijze van communiceren, contactpersonen.  

Denk bij uw beschrijving o.a. aan flexibiliteit, meedenken, onderlinge 

samenhang, omgang met (nood)situaties, hijsbewegingen, de 

uitvoeringsperiode en het primaire proces van de Opdrachtgever. 

 Beantwoording: Maximaal 2 enkelzijdige pagina A4.  

Beoordeling: Uw antwoord wordt beoordeeld op de volledigheid en concreetheid van uw 

aanpak en de mate van inlevingsvermogen in Gilde als opdrachtgever en het 

primaire proces.   

 

 

K2 Planning (5 punten) 

 Doelstelling: Een van de voorwaarden is dat de systemen uiterlijk 8 september 2022 in 

gebruik worden genomen in verband met de toegekende subsidie. De wens van 

Opdrachtgever is echter dat oplevering al in mei 2022 zal plaatsvinden. 

 

Vraag: Geef aan welke maatregelen u neemt ter borging van de te realiseren planning. 

Beschrijf hoe u de uitvoeringsduur c.q. doorlooptijd van zo kort mogelijk houdt 

en de gevraagde oplevertermijn van mei 2022 gaat waarborgen. Denk daarbij 

onder andere aan: voorbereiding van het werk, levertijd van componenten, 

inspelen op wijzigingen, eventuele samenwerking etc. Voeg een concept 

planning toe.  

http://www.gildeopleidingen.nl/home
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 Beantwoording: Maximaal 1 enkelzijdige pagina A4 exclusief concept planning.  

Beoordeling: Uw antwoord wordt beoordeeld op de mate waarin uw aanpak vertrouwen   

wekt en rekening houdt met (onvoorziene) omstandigheden.  

 

K3 Kwaliteitskeuzes componenten (15 punten) 

 Doelstelling: Gilde verwacht dat Opdrachtnemer de meest optimale zonnestroominstallatie 

aanlegt binnen de gegeven kaders zoals omschreven in de leidraad en het 

programma van eisen op basis van Totall Costs of ownership.  

Vraag: Motiveer uw keuze voor: 

- Het door u gekozen ontwerp van de installatie; 

- De door u gekozen panelen; 

- De door u gekozen omvormers; 

- De door u gekozen draagconstructie:  

Neem in uw motivatie zaken op als levensduur, degradatie, garanties, 

onderscheidende producteigenschappen etc. Voeg productsheets toe van de 

door u gekozen producten. 

 Beantwoording: Maximaal 2 enkelzijdige pagina A4 exclusief productsheets.  

Beoordeling: Uw antwoord wordt beoordeeld op de mate waarin uw keuzes Gilde het 

vertrouwen geven de doelstellingen van deze aanbesteding te kunnen 

realiseren.   

 

 
K4 Onderhoud en monitoring (15 punten) 

 Doelstelling: Opdrachtgever wenst ontzorgd te worden in het onderhoud en de prestaties 

van de panelen te kunnen monitoren én te kunnen delen met 

gebouwgebruikers.  

Vraag: Beschrijf:  

• De wijze waarop u gedurende de looptijd van de Overeenkomst het 

onderhoud gaat uitvoeren.  

• Uw werkwijze met betrekking tot het inplannen van onderhoud en de 

communicatie daarvan richting Gilde.  

• De mogelijkheden die u Gilde biedt met betrekking tot het (real-time) 

monitoren van de PV-installatie én de wens van Gilde om de resultaten te 

presenteren in de organisatie en met pandgebruikers.  

 Beantwoording: Maximaal 2 enkelzijdige pagina A4. 

Beoordeling: Uw antwoord wordt beoordeeld op toepasbaarheid binnen onze organisatie.  
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K5 MVO (5 punten) 

 Doelstelling: Opdrachtgever is gericht bezig met maatschappelijk verantwoord ondernemen 

en daar hoort ook bij het selecteren van partners en leveranciers die hier actief 

aandacht aan besteden. Gilde wil een actieve bijdrage leveren aan een 

duurzame samenleving waarin iedereen zich veilig en thuis voelt met aandacht 

voor mens en milieu. 

Vraag: Beschrijf: 

- hoe u aantoont dat de gekozen panelen niet onder dwang of slechte 

arbeidsomstandigheden geproduceerd zijn.  

- hoe u invulling geeft aan het begrip ‘social return’ (bijvoorbeeld door het 

actief rekening houden in uw personeelsbeleid met een inclusief 

personeelsbestand waarin iedereen kansen krijgt ongeacht culturele 

achtergrond, geloof, gender, leeftijd of beperkingen).  

- Hoe u toegevoegde waarde aan het onderwijs kunt toevoegen, 

bijvoorbeeld door het bieden van stageplaatsen of andere voor het 

onderwijs van meerwaarde zijnde activiteiten.  

 Beantwoording: Maximaal 1 enkelzijdige pagina A4. 

Beoordeling: Wij beoordelen uw antwoord op concreetheid van maatregelen en de 

toegevoegde waarde voor ons als Opdrachtgever en onze doelgroep. 
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