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Bijlage 1 - Antwoordenblad

Alle partijen hebben hetzelfde vragen format ontvangen in het kader van deze marktconsultatie, het kan dus zijn dat een vraag voor u niet van toepassing is. In dat geval kunt u dat als antwoord aangeven. 

	Vraagstelling marktconsultatie Accountantsdiensten

	A.    Algemeen

	1. Naam organisatie:
	

	2. Naam en contactgegevens contactpersoon:
	



	B.   Dienstverlening

	Algemeen

	1. Welke, voor de betreffende organisaties relevante, ontwikkelingen hebben in de afgelopen tijd plaatsgevonden of vinden in de nabije toekomst plaats? Betrek hierbij ook de ontwikkeling op het gebied van digitalisering (voor de controle door de accountant én de digitalisering binnen de betreffende organisaties).
	

	Controleteam

	2. Maakt u gebruik van verschillende expertises in uw controleteam, denk hierbij aan IT audit, fiscaliteit en andere relevante expertise? Beschrijf globaal de insteek van uw controle en noem daarbij de verschillende expertises. 
	

	3. Hoe waarborgt u de continuïteit in uw controleteam? Maakt u gebruik van vaste medewerkers, inhuur of een combinatie hiervan? Is dit volgens u van invloed op de kwaliteit van de dienstverlening? Motiveer uw antwoord.  
	

	Tarieven

	4. a. Welke informatie heeft u minimaal op voorhand nodig om een passende en realistische prijs te kunnen bepalen voor de gehele onderhavige opdracht?

      b. Welke eisen stelt u minimaal aan de  
      kwaliteit van de interne beheersing binnen 
      de betreffende organisaties?
	

	5. Wat zijn de relevante (gemiddelde) uurtarieven van uw accountantsorganisatie en een controleteam voor de betreffende organisaties?
	

	6. a. Wat zijn de gemiddelde kosten van aanverwante opdrachten (extra werkzaamheden)? Denk hierbij aan wijzigingen in de controle ten aanzien van Single Information Single Audit (SiSa)? Geef dit aan middels een uurtarief met daarbij een gemiddeld aantal uur dat hieraan wordt besteedt. 

b. Heeft u voor dit soort opdrachten voorkeur voor het afspreken van een vast tarief of op basis van nacalculatie? Geef hierbij ook aan waarom.
	

	Wijzigingen/meerwerk

	7. Hoe kan er gedurende de looptijd van de opdracht volgens u het beste worden omgegaan met wijzigingen in de opdracht, door wijzigingen in wet- en regelgeving? U kunt hierbij bijvoorbeeld denken aan een wijziging in het aantal SiSa-regelingen.
	

	8. In het verleden is er sprake geweest van meerwerk, aanvullend op de reguliere gecontracteerde controles. Hoe kunnen wij dit in het vervolg zo veel mogelijk beperken? 	                                                                 
	

	Ervaring

	9. Hoeveel (jaren) ervaring heeft uw accountantsorganisatie met de controle van soortgelijke organisaties en aanverwante opdrachten? Beschrijf dit globaal.
	

	10. Hoeveel ‘ervaring’ moet volgens u een accountantsorganisatie hebben om de betreffende organisaties te kunnen controleren? Ga hierbij in op het aantal jaren ervaring, de aantal gemeenten en de ervaring van het controleteam, inclusief eindverantwoordelijke partner.
	

	Inrichting dienstverlening

	11. Hoe gaat u om met de uitgevoerde verbijzonderde interne controles bij de betreffende organisaties? Heeft u een voorkeur om wel of niet te steunen op deze werkzaamheden bij de controle van de gemeente? Geef hierbij aan waarom wel/niet.
	

	12. Wat is uw visie op de natuurlijke en aanvullende adviseursrol van de accountant van de betreffende organisaties?
	

	13. Hoe zorgt u ervoor dat de te controleren organisatie bij de interim-controle en de jaarrekeningcontrole minimaal wordt belast?
	





	Kwaliteit van de dienstverleningsprocessen

	14. Vanaf 1 januari 2023 zijn de bedrijfsvoeringsprocessen (nu uitgevoerd door Servicepunt71) ondergebracht bij gemeente Leiden. De huidige accountant van Servicepunt71 geeft over 2022 nog een assurance-rapport af over de (kwaliteit van) de bedrijfsvoeringsprocessen van het Servicepunt71 en de partnerorganisaties. 

a. Wat zijn volgens u de consequenties van deze verandering voor de controle voor gemeente Leiden en de partnerorganisaties?
	

	15. a. Welke mogelijkheden ziet u om, in plaats van het afgeven van een assurance-rapport, de partnerorganisaties te informeren over de (kwaliteit van) de bedrijfsvoerings-processen?                                             
                                                                     b. Welke kansen en risico’s ziet u als accountant van de partnerorganisaties om gebruik te maken van deze mogelijkheden?
	

	Rechtmatigheidsverantwoording

	16. Welke consequenties heeft de rechtmatig-heidsverantwoording voor de werkzaamheden van de accountant en de prijs van de opdracht?
	

	17. Hoe kan de organisatie de invoering van de rechtmatigheidsverantwoording zo goed mogelijk voorbereiden?
	

	18. Voorziet u nog andere aandachtspunten uit hoofde van de rechtmatigheids-verantwoording? En zo ja, wat betreft dit en wat zijn volgens u mogelijke consequenties?
	






	
C.     Aanbestedingsstrategie

	1. In de vorige aanbesteding is de opdracht verdeeld in percelen, waardoor elke organisatie een eigen accountant heeft. 

Wij zien in totaal drie opties: 
a. Elke organisatie een eigen accountant. 
b. Eén accountant voor alle organisaties
c. Eén accountant voor Gemeente Leiden en één accountant voor de andere organisaties tezamen. 

Welk scenario heeft uw voorkeur? Geef daarbij ook aan waarom de betreffende optie uw voorkeur heeft. 
	

	2. Wat is volgens u de ideale duur van de overeenkomst(en) en waarom? 
	

	3. Wat is volgens u een goede verhouding tussen prijs en kwaliteit? Geef hierbij aan waarom.
	

	4. Waar dienen wij in de aanbestedings-procedure absoluut rekening mee te houden/welke tips kunt u ons meegeven voor het aanbestedingstraject?
	

	5. Welke criteria hanteert uw organisatie voor de afweging om wel of niet in te schrijven op een aanbesteding door de betreffende organisaties in de Leidse regio?
	

	6. Heeft u de intentie om in te schrijven op deze (Europees openbare) aanbesteding? Motiveer hierbij uw antwoord.
	





	
D.     Social return en duurzaamheid

	1. Wij hebben beleid rondom SROI en zijn naar aanleiding daarvan voornemens om SROI onderdeel uit te laten maken van deze opdracht. Welke mogelijkheden ziet u om invulling te geven aan SROI? En op welke wijze kan uw organisatie daar invulling aan geven?
	

	2. Wij hebben beleid rondom duurzaamheid en zijn naar aanleiding daarvan voornemens om duurzaamheid onderdeel uit te laten maken van deze opdracht. Welke mogelijkheden ziet u om invulling te geven aan duurzaamheid? En op welke wijze kan uw organisatie daar invulling aan geven?
	



	E.   Overige

	1. Mocht het zo zijn dat er nog zaken zijn die in bovenstaande vragen niet naar voren zijn gekomen, maar wél belangrijk zijn om mee te nemen in deze marktconsultatie, dan kunt u deze informatie, opmerking(en) of vragen in het veld hiernaast kwijt. 
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