Bijlage A Antwoordformulier 
Marktconsultatie Inhuur zorgpersoneel ten behoeve van Dienst Justitiële Inrichtingen

Het verzoek is hieronder organisatienaam en contactgegevens te vermelden.

	Organisatienaam deelnemer marktconsultatie:
	

	Vestigingsplaats organisatie:
	

	Naam contactpersoon:
	

	E-mail contactpersoon:
	

	Telefoonnummer contactpersoon:
	



[bookmark: _GoBack]Hieronder staan de vragen van de marktconsultatie met daarbij de beantwoordingsmogelijkheden (selectievakjes) of beantwoordingsruimten (lichtgrijze vakken). Deze beantwoordingsruimten bewegen automatisch met de omvang van uw antwoord mee.

	1a. Welke van de genoemde functies kan u leveren?

	Kruis de selectievakjes in dit Word document aan bij de door DJI gevraagde functies, die uw organisatie kan leveren.

☐ 01 Verpleegkundige 
☐ 02 Verpleegkundig specialist AGZ/GGZ
☐ 03 Sociaal Psychiatrisch Verpleegkundige
☐ 04 Sociotherapeutische begeleiding tbs-behandelsetting 
☐ 05 Pedagogische begeleiding jeugd  
☐ 06 Woonbegeleiding volwassenenpsychiatrie 
☐ 07 Woonbegeleiding en verpleegkundige zorg volwassenenpsychiatrie 
☐ 08 Doktersassistent
☐ 09 Tandartsassistent
☐ 10 Praktijkondersteuner Huisarts, GGZ, Somatiek
☐ 11 (Verpleegkundige) zorg en behandelinrichtingswerker 

In bijlage B is per bovenstaande functie een beknopte beschrijving opgenomen.

Eventuele bijkomende functies, die DJI ook mogelijk wil gaan uitvragen.
Kruis de selectievakjes in dit Word document aan bij de eventuele bijkomende functies, die uw organisatie kan leveren.

☐ 12 Verpleegkundige individuele gezondheidszorg
☐ 13 Medewerker zorgadministratie


	1b. Biedt uw organisatie landelijke dekking voor de functies, die uw organisatie kan leveren?

	



	2. Wat is de omvang van het potentieel aan personeel bij uw organisatie ten aanzien van de genoemde functies of dient u de genoemde functies te werven?
Geef hierbij ook aan of het gaat om eigen personeel, personeel in uw bestand, zzp’ers of personeel dat moet worden geworven.

	



	3. Welke kansen en bedreigingen ziet u op de huidige markt ten aanzien van de door DJI gevraagde functies?
Kunt u dit ook per functie en regio (bijvoorbeeld Noord-Nederland of Zuid-Nederland) aangeven?
Kunt u hierbij ook aangeven wat DJI zelf kan doen om de kansen te benutten en bedreigingen te voorkomen/oplossen.
Geef bij het beantwoorden van de vraag op de verschillende onderdelen ook aan waarom.

	



	4. Welke oplossingen zou u kunnen bieden voor de door u bij vraag 3 geconstateerde kansen en bedreigingen?
Geef hierbij ook een uitwerking van de oplossingen.

	



	5. Welke kansen en of belemmeringen ziet u bij de inzet van ZZP’ers?
Geef hierbij ook aan welke oplossingen u hiervoor kan bieden.

	



	6. Welke bijdrage kan uw organisatie met betrekking tot onboarding en forecasting van tijdelijk benodigd personeel leveren aan een afzonderlijke instelling/inrichting van DJI?
Geef hierbij ook aan wat u daarvoor van DJI nodig hebt.

	



	7. Welke percelenindeling zou u het liefst wensen? Of juist geen percelenindeling.
Geef hierbij ook aan waarom.

	



	8. Op welke wijze dient DJI de tarieven voor het inhuren van zorgpersoneel uit te vragen, zodat de kans op levering wordt vergroot?
Geef hierbij ook aan hoe de tariefopbouw hiervoor eruit zou moeten zien.
Geef hierbij ook aan wat gangbare uurtarieven zijn per genoemde functie bij vraag 1.

	



	9. Welke gunningscriteria voor kwaliteit zou u wensen om onderscheid te maken tussen inschrijvers op een aanbesteding?
Geef hierbij ook aan de door uw gewenste procentuele verhouding tussen prijs en kwaliteit.

	



	10. Op welke wijze dient DJI de aanbesteding in te richten zowel procesmatig als inhoudelijk om een contract te sluiten, die de meeste leveringszekerheid biedt.
Geef hierbij ook aan waarom.

	



	Indien u nog opmerkingen, suggesties of extra informatie aan DJI wilt meegeven, dan kunt u deze hieronder kwijt.
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