Samenvatting collegebesluit Vlissingen 7 oktober 2020 inzake voorstellen
Plan van Aanpak Artikel 12

Eind 2019 is het Plan van Aanpak Artikel 12 vastgesteld door het college van de gemeente
Vlissingen en overeengekomen met de Artikel 12-inspecteur en de provincie Zeeland als
toezichthouder. In het Plan van Aanpak staan verbeteracties die moeten leiden tot het
terugdringen van het financiéle tekort van Vlissingen in het sociaal domein (Sociaal domein
en Werk & inkomen).

Het Plan van Aanpak Artikel 12 is nauw gerelateerd aan de Ontwikkelagenda Sociaal
Domein en het Uitvoeringsprogramma Sociaal Domein 2021-2022. In de Ontwikkelagenda
staan de missie, visie, doelstellingen en operationele targets voor de komende jaren. In het
Uitvoeringsprogramma beschrijft het college welke inspanningen we gaan verrichten om de
targets te realiseren (Bijlage 7).

Op 7 oktober 2020 is het college akkoord gegaan met een aantal verbetervoorstellen in het
kader van het Plan van Aanpak Artikel 12. Het betreft drie grote veranderingen (hefbomen)
en een aantal kleinere (deel)voorstellen.

De drie grote veranderingen zijn:
1. Ombouw ondersteuningsinfrastructuur en gemeentelijke beleidsregie — de
buurtteams
2. Inrichting integrale toegang
3. Invulling adviezen Orionis Walcheren

De kleinere (deel)voorstellen zijn:
- Aanvullende bezuinigingen
- Deelvoorstel ondersteuningsinfrastructuur: pilot Indicatieloze dagbesteding
- Deelvoorstel ondersteuningsinfrastructuur: pilot Ambulantisering Beschermd wonen

1. Ombouw ondersteuningsinfrastructuur en gemeentelijke beleidsregie — de
buurtteams
We bouwen een ondersteuningsnetwerk (buurtteams) gebaseerd op best practices in
het land. We maken daarvoor deels gebruik van de beschikbare kennis en expertise
in Vlissingen. Met de buurtteams bouwen we aan een nieuwe ondersteunings-
infrastructuur in het voorliggend veld. We combineren taken om versnippering zo veel
mogelijk te verminderen. Het beoogde resultaat is dat generalistische basis-
ondersteuning beschikbaar is in de wijken, afgestemd op de samenstelling en
ondersteuningsvragen van de inwoners.

2. Inrichting integrale toegang
We richten een integrale gemeentelijke toegang in. Hierin is de uitvoering belegd van
de volgende wetten en taken: Wmo; Jeugdwet; (een deel van de) Participatiewet;
Wet gemeentelijke schuldhulp-verlening; bijzondere bijstand; nieuwe Wet inburgering;
meldpunt Openbare geestelijke gezondheidszorg; meldpunt Wet verplichte
geestelijke gezondheidszorg; procesregie E33 (problematiek verwarde personen).
Waar de buurtteams basisondersteuning bieden, voert de integrale toegang regie op
complexe en meervoudige hulpvragen en verleent toegang tot aanvullende zorg
(maatwerkvoorzieningen).

3. Invulling adviezen Orionis Walcheren



We halen de beleidsregie ten aanzien van de Participatiewet, Wet gemeentelijke
schuldhulpverlening en minimaregelingen actief terug naar de gemeentelijke
organisatie. We passen het bedrijfsconcept van het Werkleerbedrijf aan en bouwen
de SW-infrastructuur versneld af/fom, gericht op verbetering van het rendement. Dat
doen we door het transformeren van een productiegerichte omgeving naar een
omgeving gericht op zo veel mogelijk uitstroom/detachering van de SW- en PW-
doelgroep*.

* SW = Sociale werkvoorziening; PW = Participatiewet.

Aanvullende bezuinigingen

Bij het formuleren van de drie grote veranderingen is een aantal ideeén ontstaan die
de moeite waard lijken om verder te onderzoeken. Het inzetten op deze acties kan
het beoogde financiéle resultaat positief beinvioeden. De ideeén zijn/worden nader
onderzocht op haalbaarheid en eventueel verder uitgewerkt.

Deelvoorstel ondersteuningsinfrastructuur: pilot Indicatieloze dagbesteding
We voeren een pilot uit waarbij een of meer fysieke dagbestedingslocaties in de
wijken worden opengesteld voor alle inwoners, ook degenen zonder Wmo-indicatie.
Zo wordt dagbesteding goedkoper, breder qua opzet en met minder administratieve
lasten toegankelijk. Het gaat om welzijnsachtige dagbesteding voor ouderen.

Deelvoorstel ondersteuningsinfrastructuur: pilot Ambulantisering Beschermd
wonen

We voeren een pilot uit waarbij een passend, integraal ondersteuningsaanbod wordt
gecreéerd in de wijk, zowel qua aard van productenaanbod als de wijze waarop dat
aanbod is georganiseerd. Vrijwilligers, onderwijs, werkgevers, zorg (zowel
basisondersteuning als aanvullende zorg) en woningcorporaties worden hiervoor met
elkaar verbonden. Het beoogde resultaat is een situatie waarin kwetsbare inwoners,
ongeacht de aard van de kwetsbaarheid, (langer) in hun vertrouwde woonomgeving
kunnen blijven en de kosten voor Beschermd wonen in een instelling worden
teruggedrongen.



