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Naam en voorletters:	 
Functie: 
Aard werkrelatie
 medewerker met een arbeidsovereenkomst (bepaalde/onbepaalde tijd) 	
 uitzendkracht
 stagiair
 overig, te weten ……

Algemeen 
Bij de RDOG HM werk je met (zeer) vertrouwelijke gegevens van onder meer burgers, zakenpartners, personeelsleden, instellingen. Deze gegevens vind je in cliënt-, klantendossiers, personeelsdossiers, applicaties (zoals bijvoorbeeld CoronIT, HP Zone, Kidos, Afas), databanken van derden (zoals bijvoorbeeld de BRP), (interne) beleidsstukken en dergelijke. Vrijwel iedere medewerker en ieder (ander) persoon die voor de RDOG HM werkt heeft direct of indirect te maken met vertrouwelijke informatie. Of kan daarmee te maken krijgen. De Algemene Verordening Gegevensbescherming is van toepassing voor de bescherming van persoonsgegevens. 
 
	 


 
Zelf verantwoordelijk 
Klanten, burgers en anderen moeten er zonder meer op kunnen rekenen dat vertrouwelijke gegevens alleen worden ingezien en gebruikt voor zakelijke (RDOG HM) doeleinden én alleen door mensen die hiertoe bevoegd zijn. Zo mag je geen gegevens uit nieuwsgierigheid inzien of aan derden verstrekken. Dat geldt ook voor de gegevens van je naaste familieleden. Wij zorgen er daarom voor dat vertrouwelijke gegevens zo goed mogelijk worden beschermd. Als medewerker ben je ook zelf verantwoordelijk dat deze gegevens vertrouwelijk blijven en alleen (kunnen) worden ingezien of gebruikt in het kader van ons werk. 
 
	 



Geheimhoudingsverklaring  
[bookmark: _GoBack]De directie verwacht dat iedere medewerker en iedereen die voor de RDOG werkzaamheden verricht, weet dat hij of zij met vertrouwelijke gegevens te maken heeft en hier naar handelt. Daarom vragen we je om de verklaring informatiegebruik en geheimhouding goed door te lezen en te ondertekenen. 
Na ondertekening wordt deze verklaring in het personeelsdossier opgenomen. 
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Verklaring informatiegebruik en geheimhouding 
 
1. Ik weet dat ik bij de RDOG HM werk met vertrouwelijke gegevens.  
2. Ik weet dat deze informatie alleen voor werkgerelateerde doeleinden mag worden ingezien en gebruikt en uitsluitend indien het voor het werk noodzakelijk is.  
3. Ik weet dat derden op geen enkele wijze (mondeling, schriftelijk of hoe dan ook), in kennis mogen worden gesteld van vertrouwelijke gegevens. En dat dit alleen mag indien dat noodzakelijk is voor de goede vervulling van mijn taken, of als het personen betreft waaraan ik mededeling verplicht ben, of als een wettelijk voorschrift of een gerechtelijke opdracht mij daartoe dwingt.  
4. Ik doe al het mogelijke en redelijke om te voorkomen dat derden op enige (andere) wijze kennis kunnen dragen van vertrouwelijke (persoons)gegevens (bijvoorbeeld door het kunnen meelezen of het bemachtigen van opslagmedia). Om die reden vergrendel ik bijvoorbeeld mijn pc/laptop op het moment dat ik mijn werkplek verlaat. 
5. Ik weet dat het verstrekken van inloggegevens en wachtwoorden (passwords) en dergelijke aan anderen, waaronder collega’s, niet is toegestaan. Ik zorg er ook voor dat anderen, waaronder collega’s, geen kennis kunnen nemen van mijn inloggegevens en wachtwoorden. 
6. Ik weet dat vertrouwelijke (persoons)gegevens zorgvuldig moeten worden behandeld en gearchiveerd. 
7. Ik weet dat alle richtlijnen en maatregelen ter bescherming van vertrouwelijke (persoons)gegevens moeten worden nageleefd. Het gaat hierbij onder andere om regels zoals die in de ambtseed of belofte tot uitdrukking komen, de Algemene Verordening Gegevensbescherming, regels, werkwijzen en richtlijnen gepubliceerd via intranet en via e-mail nu en in de toekomst zoals: het Privacyreglement RDOG, de Regeling persoonsbescherming medewerkers RDOG HM en het Informatiebeveiligingsbeleid van de RDOG als ook aanvullend beleid van je RVE, de werkvoorschriften en de gedragsregels in de Gedragscode. 
8. Ik weet dat wanneer ik twijfel hoe te handelen, ik vooraf met mijn leidinggevende moet overleggen. 
9. Ik weet dat geheimhouding van vertrouwelijke gegevens niet alleen geldt tijdens de te verrichten werkzaamheden of het dienstverband met de RDOG, maar ook daarna.  
10. Ik ben 24x7 uur medewerker of op andere basis werkzaam voor de RDOG HM. Dat betekent dat ik ook buiten werk- en /of kantoortijden gebonden ben aan de geheimhouding zoals in deze verklaring neergelegd. 
11. Ik ben op de hoogte dat gepleegde verwerkingen (inclusief raadplegingen) in applicaties met persoonsgegevens, worden geregistreerd en vastgelegd en herleidbaar zijn tot mijn persoon. 
12. Ik weet dat de directie en/of mijn leidinggevende bij een redelijk vermoeden van misbruik van vertrouwelijke gegevens, daarnaar onderzoek kan (laten) doen. 
13. Ik weet dat overtreding van de verplichtingen bij het gebruik van vertrouwelijke gegevens kan worden aangemerkt als ernstig plichtsverzuim en/of onrechtmatig is. Op een dergelijke overtreding kunnen (zeer) zware arbeidsrechtelijke en/of civiele en strafrechtelijke sancties volgen. 
 
	 


 
Ondertekening medewerker 
 
Plaats 	 
 	-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Datum 	 
 	-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Handtekening 	 
	telefoon
	(0182) 

	fax
	(0182) 

	datum
	

	onze ref
	

	betreft
	

	bijlage(n)
	

	email
	@ggdhm.nl
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Bezoekadres		Postadres
Thorbeckelaan 5		Postbus 133
2803 CA  Gouda	www.ggdhm.nl	2800 AC  Gouda

De GGD Hollands Midden is onderdeel van de RDOG Hollands Midden
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