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Selectiecriteria 
 
U dient maximaal 3 verschillende referentieopdrachten in die aan de hand van de onderstaande 
selectiecriteria en de bijbehorende weegfactoren worden beoordeeld. Met deze referentieprojecten 
toont u aan in welke mate u beschikt over de gewenste ervaring.  
 
Voor het indienen van de gegevens met betrekking tot dit referentieproject dient u het document 
‘Opgave referentieprojecten m.b.t. selectiecriteria’ te gebruiken. 
 
De door u ingediende referentieprojecten worden beoordeeld aan de hand van de onderstaande 
selectiecriteria en de bijbehorende weegfactoren.  
 
 
Selectiecriterium Score 

 

1 U heeft voor tenminste één opdrachtgever, in de 3 jaar 
voorafgaand aan de uiterlijke aanmeldingsdatum van 
deze aanbesteding, BNO-diensten verleend, binnen één 
opdracht, met een totale opdrachtwaarde van meer dan  
€ 200.000,- exclusief btw. 
U diende hoofdaannemer te zijn van de referentie-
opdracht. 
Deze referentie-opdracht dient vóór de uiterlijke 
aanmeldingsdatum van deze aanbesteding te zijn 
afgerond.  
De totale opdrachtwaarde bedroeg: 
 

Tenminste € 200.001 en 
maximaal € 250.000. 

5 

Tenminste € 250.001 en 
maximaal € 300.000. 

8 

Meer dan € 300.000. 10 

2 U heeft voor tenminste één opdrachtgever, in de 3 jaar 
voorafgaand aan de uiterlijke aanmeldingsdatum van 
deze aanbesteding, BNO-diensten verleend, binnen één 
opdracht, met een totale opdrachtwaarde van tenminste  
€ 200.000,- exclusief btw, waarbij meer dan 3 van de 
volgende 5 hoofdaspecten van de norm NEN 8112:2017  
tot uw takenpakket behoorden:  
 Risicoanalyse 
 Beheersmaatregelen 
 Ontwerp BNO 
 Implementatie 
 Borging & evaluatie  
 
U diende hoofdaannemer te zijn van de referentie-
opdracht. 
Deze referentie-opdracht dient vóór de uiterlijke 
aanmeldingsdatum van deze aanbesteding te zijn 
afgerond.  
Het aantal van de genoemde hoofdaspecten dat tot uw 
takenpakket behoorde tijdens de betreffende referentie-
opdracht was: 

4 van de 5 hoofdaspecten. 7 

Alle 5 hoofdaspecten. 10 
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3 U heeft voor tenminste één opdrachtgever, in de 3 jaar 

voorafgaand aan de uiterlijke aanmeldingsdatum van 
deze aanbesteding, BNO-diensten verleend, voor een 
opdrachtgever waarbij meer dan 1.500 FTE in dienst was.  
 
U diende hoofdaannemer te zijn van de referentie-
opdracht. 
Deze referentie-opdracht dient vóór de uiterlijke 
aanmeldingsdatum van deze aanbesteding te zijn 
afgerond.  
Het aantal FTE dat bij de betreffende opdrachtgever in 
dienst was, was: 

Tenminste 1.501 en 
maximaal 2.000. 

5 

Tenminste 2.001 en 
maximaal 2.500. 

8 

Meer dan 2.500. 10 

4 U heeft voor tenminste één opdrachtgever, in de 3 jaar 
voorafgaand aan de uiterlijke aanmeldingsdatum van 
deze aanbesteding, BNO-diensten verleend, voor een 
opdrachtgever waarbij in tenminste één (van de) 
vestiging(en) meer dan 500 medewerkers waren 
gehuisvest.  
 
U diende hoofdaannemer te zijn van de referentie-
opdracht. 
Deze referentie-opdracht dient vóór de uiterlijke 
aanmeldingsdatum van deze aanbesteding te zijn 
afgerond.  
Het hoogste aantal medewerkers dat voor de betreffende 
opdrachtgever was gehuisvest in één vestiging was: 

Tenminste 501 en 
maximaal 750. 

5 

Tenminste 751 en 
maximaal 1.000. 

8 

Meer dan 1.000. 10 

5 U heeft voor tenminste één opdrachtgever, in de 3 jaar 
voorafgaand aan de uiterlijke aanmeldingsdatum van 
deze aanbesteding, BNO-diensten verleend, voor een 
opdrachtgever waarbij de medewerkers in meer dan 10 
verschillende vestigingen, met een onderlinge afstand 
van tenminste 100 meter, waren gehuisvest.  
 
U diende hoofdaannemer te zijn van de referentie-
opdracht. 
Deze referentie-opdracht dient vóór de uiterlijke 
aanmeldingsdatum van deze aanbesteding te zijn 
afgerond.  
Het aantal vestigingen waar de medewerkers voor de 
betreffende opdrachtgever werkten was: 
 

Tenminste 11 en maximaal 
15. 

5 

Tenminste 16 en maximaal 
20. 

8 

Meer dan 20. 10 
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6 U heeft voor tenminste één opdrachtgever, in de 3 jaar 

voorafgaand aan de uiterlijke aanmeldingsdatum van 
deze aanbesteding, BNO-diensten verleend, voor een 
opdrachtgever waarbij de medewerkers werkten in een 
gebouw van meer dan 10 verdiepingen.  
 
U diende hoofdaannemer te zijn van de referentie-
opdracht. 
Deze referentie-opdracht dient vóór de uiterlijke 
aanmeldingsdatum van deze aanbesteding te zijn 
afgerond.  
Het aantal verdiepingen van het gebouw waar de 
medewerkers voor de betreffende opdrachtgever werkten 
was: 
 

Tenminste 11 en maximaal 
15. 

5 

Tenminste 16 en maximaal 
20. 

8 

Meer dan 20. 10 

 

 
Puntentoekenning en rangordepositie 
 
Indien meer dan 5 aanmeldingen voldoen aan de gestelde geschiktheidseisen (zie document ‘Opgave 
referentieprojecten m.b.t. geschiktheidseisen’), dan wordt een rangorde onder deze aanmeldingen 
bepaald, op basis van de t.b.v. bovengenoemde selectiecriteria ingediende referentieprojecten. Om de 
rangorde te bepalen wordt vastgesteld in welke mate de ingediende referentieprojecten of het 
ingediende referentieproject voldoen/voldoet aan de selectiecriteria. Hiertoe worden de op de 
verschillende selectiecriteria behaalde scores getotaliseerd. 
 
Hoe meer punten aan een aanmelding worden toegekend, hoe hoger de rangordepositie van die 
aanmelding. De maximaal te behalen score per aanmelding is 60 punten. 


