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1. Algemeen 

1.1 Opdrachtomschri jv ing  

De gemeente W est land is  in  samenwerk ing met  de Provinc ie  Zuid -Hol land  voornemens om de Van 

Luyk laan te  W ater ingen met  een dubbels t rooksro tonde aan te  s lu i ten  op de Vei l ingroute  (N222) 

nabi j  de brug over  de Lange W a ter ing te  W ater ingen.  De Van Luyk laan is  een n ieuwe 

onts lu i t ingsweg tussen de Bovendi jk  in  Kwintsheul  en de Vei l ing route (N222).  Door de aans lu i t ing 

van de Van Luyk laan op de Vei l ingroute  word t  een betere onts lu i t ing  gemaakt  van he t  

g lastu inbouwgebied W ate r ingveldse Polder ,  waardoor de hers t ructure r ing van he t  

g lastu inbouwgebied een  impuls  kr i jg t .  

 

B i j  de aanleg van de  dubbels t rooksrotonde zi jn  de vo lgende werkzaamheden voorzien:  

-  Aanleg n ieuwe brug over  de Lange W ater ing (naast  de bestaande brug)  

-  Aanbrengen damwand a ls  vervangende waterker ing onder de n ieuwe brug  

-  Aanbrengen f ie ts tunnel  onder de n ieuwe rotonde.  

-  Aanbrengen l icht  ophoogmater iaa l  van expanded polys tyrene  (EPS)  

-  De werken worden u i tgevoerd onder hoogspanningskabels  van TenneT  

 

Doel select ie leidraad 

Doel  van deze se lect ie le idraad is  om te in fo rmeren over  de opdrach t  en  

aanbestedingsprocedure  van de  opdracht .  Tevens bevat  deze le idraad de  benodigde  

in format ie  d ie  geïn teresseerden nodig hebben om zich aan te  melden a ls  gegadigde van  

de opdracht ,  a lsmede welke cr i ter ia  z i jn  geste ld  om de geschik te gegadigden te  

se lecteren.  

1.2.  Leeswijzer  

In  deze  se lect ie le idraad wordt  nader in  gegaan op de verschi l lende fases  d ie  door lopen  

d ienen te  worden a lvorens to t  se lect ie  (u i tnodig ing)  kan worden overgegaan.  

In  hoofds tuk 2 za l  de te  door lopen aanbestedingsprocedure worden behandeld.  

In  hoofdstuk 3 v indt  u  de e isen d ie  geste ld  worden,  door de aanbestedende d ienst ,  aan de  

aanmeld ingen.  

De wi j ze waarop de aanmeld ingen op geschik the id worden ge toets t ,  word t  omschreven  

in  hoofdstuk 4.  

En vervo lgens wordt  in  hoofdstuk 5 kor t  de te  verwachten p lanning van de  gunningsfase  

weergegeven.  
De in  de se lect ie le id raad benoemde  b i j lagen zi jn  separaat  opgenomen a ls  docx-bestand  
(W ORD).  
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2. Aanbestedingsprocedure 

2.1.  Aanbestedende dienst  

Gemeente W est land 

Afdel ing Inr icht ing en Beheer Openbare Ruimte  

Postbus 150  

2670 AD NAALDW IJK 

Contactpersoon:  dhr .  R.  van Velzen  

2.2.  Te volgen procedure  

Het werk “Aanleg rotonde Vei l ingroute  (N222) –  Van Luyk laan” wordt  aanbesteed conform het  

ARW  door middel  van een Nat ionale Niet -Openbare Procedure,  hoofdstuk 3 van he t  ARW 2012.  

Het  doel  van deze se lect ie le idraad is  om maximaal  v i j f  geschik te gegadigden te  se lecteren.  

Door middel  van een  of  meerdere refe rent iewerken d ienen de gegadigden aan te  tonen  dat  z i j  

voor  het  betre f fende werk in  aanmerk ing komen voor een u i tnodig ing to t  inschr i jv ing.  

2.3.  Voertaa l  

De voertaa l ,  zowel  schr i f te l i jk  a ls  mondel ing,  gedurende de aanbestedingsprocedure is  

Neder lands.  

2.4.  Procedure  

De aanbesteding is  verdeeld in  de vo lgende onderdelen:  

Aankondiging  

De aankondig ing van de  opdracht  wordt  gepubl iceerd op www. tenderned .n l .  

Inl ichtingen select iefase  

Gegadigden kr i jgen de mogel i jkheid in l icht ingen te  vragen over  de aanbesteding sprocedure  en 

deze se lect ie le id raad.  Voor datum en t i jds t ip  voor  het  verkr i jgen  van in l i cht ingen word t  verwezen 

naar onderstaande tabel .  

Aanmelding  

Gegadigden kunnen zich  schr i f te l i jk  aanmelden.  Verdere in format ie  h ie rover  is  te  v inden  in  

hoofdstuk 3.  Voor datum en t i jds t ip  voor  aanmeld ing wordt  ve rwezen naar  onderstaande tabel .  

Loting (van toepassing bi j  meer  dan 5 aanmeldingen)  

Ind ien op het  moment  van aanmelden meer dan v i j f  aanmeld ingen zi jn  ontvangen  wordt  een lo t ing 

gehouden.  Door middel  van deze lo t ing worden de aanmeld ingen  gerank t .   

Beoordel ing aanmeldingen  

De aanmeld ingen van de  gegadigden worden door de aanbestedende d ienst  beoordeeld  confo rm 

de cr i ter ia  zoals  beschreven in  hoo fdstuk 4.  

Voornemen van select ie  

Na de beoordel ing van de aanmeld ingen op geld igheid worden  a l le  gegad igden op de  hoogte 

geste ld  van de  def in i t ieve se lect ie  middels  een Proces Verbaal  van Selec t ie .   
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Tabel  1 :  Planning  se lect ie fase  
 

Omschr i jving  Datum 

Aankondiging  1 november  2013  

Uiterste datum voor aanvragen  

inl ichtingen select iefase  

Tot  u i ter l i jk  8  november 2013,  12.00 uur  

Verstrekken Nota  van Inl ichtingen  

select iefase  

11 november  2013  

 

Indienen van aanmelding  18 november  2013,  tussen 13.00 uur  en  

14.00 uur  

Loting (van toepassing bi j  meer  dan 

5 aanmeldingen)  

18 november  2013,  14:00 uur  

Beoordel ing en select ie  door  

aanbestedende dienst  

19 november  2013 to t  21 november  2013  

 

Publiceren proces verbaal  van 

Select ie  

21 november  2013  

 

 

3. Aanmelding 

3.1.  Inl ichtingen  

Nadere in l icht ingen  aangaande de se lect ieprocedure kunnen u i ts lu i tend via  e -mai l  

worden opgevraagd to t  het  moment  zoals  aangegeven in  tabel  1 .   

Gegadigden kunnen hun  vragen s turen naar:  

De heer R.  van Velzen v ia  aanbestedingen IBOR@gemeentewest land .n l  o .v.v.  “ In l icht ingen 

se lect ie fase  Aanleg ro tonde Vei l ingroute  (N222) –  Van Luyk laan” .  

 

Voor vragen over  de se lect ie fase d ient  gebru ik  gemaakt  te  worden van het  format  in  

b i j lage 1.  

 

De b innengekomen vragen worden geanonimiseerd en verwerkt  in  een  Nota van  

In l icht ingen.  Deze Nota van In l icht ingen za l  aan de aankondig ing van opdracht  op  

www. tenderned.n l  worden toegevoegd.  

3.2.  Indienen aanmelding  

De aanmeld ingen d ienen op datum  zoals  vermeld in  tabel  1  in  persoon aangeboden te  worden  op  

het  onderstaande adres:  

Gemeente W est land 

Afdel ing Inr icht ing en Beheer Openbare Ruimte  

t .a .v .  de heer  R.  van  Ve lzen  

Dorpskade 1  

2291 HN W ater ingen 

De s tukken d ienen in  een aan het  bovenstaande adres geadresseerde ges loten enveloppe  

aangeboden te  worden voorzien  van  de vo lgende tekst .  

“13-0192643:  Aanleg ro tonde Vei l ingroute (N222) –  Van Luyk laan ” .  

 

Daarb i j  d ient  he t  b i jgevoegde “Ontvangst -  a fg i f tebewi js ”  (b i j lage  5)  door de medewerker ,  

d ie  de aanmeld ingen in  ontvangst  neemt,  te  worden ondertekend.  

Aanmeld ingen d ie  op he t  genoemde t i jds t ip  van lo t ing u i t  tabel  1  n ie t  in  het  bezi t  z i jn  van de 

geadresseerde  worden u i tges loten van deelname.  
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3.3.  Loting  

Ind ien er  op he t  moment  van “ Ind ienen van aanmeld ing”  zoals  in  tabel  1  benoemd meer  

dan 5 aanmeld ingen zi jn  ontvangen,  za l  een lo t ing t .b .v.  de rank ing van de aanmeld ingen  

worden gehouden.  Bi j  deze lo t ing  is  de aanwezigheid van  de gegadigden toegestaan,  max.  2  

personen per  gegadigde .  Middels  onderstaande procedure wordt  de lo t ing  u i tgevoerd:  

-  Van e lke aanmeld ing wordt  de bedr i j fsnaam genoteerd en separaat  in  een b lanco en  b l inde 

enveloppe gedaan.  

-  Voor e lk  aanmeld ing wordt  een c i j fer  op  papier  (1  t /m 6 en eventueel  7 ,  8 ,  9 ,  10,  enz. )  in  

een b l inde lo t ingsbal  geplaats t .  

-  De b lanco en b l inde  enveloppen worden geschud en wi l lekeur ig  u i tge legd  op ta fe l .  

-  Hierna wordt  b i j  e lke enveloppe door een andere medewerker  een lo t ingsbal  geplaats t .  

-  Nadat  e lke enveloppe is  voorzien van een lo t ingsbal  wordt  per  enveloppe de  enveloppe en 

de lo t ingsbal  geopend.  

-  De combinat ie  van de naam van aanmelder  u i t  de  enveloppe en het  b i jho rende c i j fer  u i t  de  

lo t ingsbal  word t  gebru ik t  t .b .v.  de rank ing.  

-  De combinat ie  met  het  c i j fer  1  is  de hoogst  gerankte aanmeld ing,  daarna  de  combinat ie  

met  het  c i j fer  2 ,  daarna de combinat ie  met  het  c i j fer  3  enz.  

Van de lo t ing wordt  een proces verbaal  van lo t ing opgeste ld .  

Het  resul taa t  van de  lo t ing wordt  gebru ik t  om de  5 gegadigden te  bepalen t .b .v.de u i tnodig ing to t  

inschr i jv ing.  

3.4.  Eisen gesteld aan de aanmelding  

Bi j  aanmeld ing d ienen de gegadigden de gevraagde documenten in ,  waarmee de  

aanbestedende d ienst  bepaal t  o f  de gegadigde vo ldoet  aan het  geste lde.  

3.5.  In te  dienen documenten select ie le idraad  

Bi j  de aanmeld ing d ienen de vo lgende documenten,  vo l led ig  ingevuld,  ingediend te  

worden:  
 

Tabel  2 :  In  te  d ienen s tukken aanmeld ing.  

 Document  

1 Aanmeld ingsformul ier  deelname (conform b i j lage 2)  

2 Ondertekende e igen verk lar ing (conform b i j lage  3)  

3 Referent iewerk( -en)  (b i j l age 4,  re fe rent ieomschr i jv ing inc l . tevredenheidsverk lar ing)  

Document 

Aan de aan te  b ieden documenten worden de vo lgende e isen geste ld :  

-  W i jz ig ingen in  format ,  lay -out  o f  inhoud van  de aangeleverde b i j lagen is  n ie t  toegestaan.  

Documenten d ie  wel  gewi jz igd zi jn  kunnen u i tges loten worden van  deelname.  

-  Aanvul lende verk lar ingen of  gegevens zoals  omschreven in  de Eigen  Verk lar ing  d ienen 

b innen vi j f  werkdagen na verzoek h ie rom aangeboden te  worden aan de  aanbestedende 

d ienst .  De aangeboden gegevens mogen n ie t  ouder z i jn  dan zes  maanden gerekend vanaf  

de in leverdatum van de aanmeld ing.  

- Ondertekening  van  de documenten d ient  te  geschieden door een daarvoor  rechtsgeld ig  

ver tegenwoord iger  van de gegadigde.  

3.5.1.  Aanmeld ingsformul ier  

Door de gegadigde d ient  het  a ls  b i j lage 2 b i jgevoegde formul ier  ingevuld  en rechtsgeld ig  

ondertekend b i jgevoegd te  worden  b i j  de aanmeld ing.  
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3.5.2.  Eigen verk lar ing  

Door middel  van de  Eigen Verk lar ing,  b i j lage 3,  wordt  ge toets t  o f  de  gegadigde vo ldoe t  aan de 

min imale e isen (u i ts lu i t i ngsgronden).  Deze Eigen Verk lar ing d ient  vo l led ig  ingevuld en 

rechtsgeld ig  ondertekend b i jgevoegd te  worden b i j  de aanmeld ing.  

3.5.3.  Technische bekwaamheid  

Bi j  aanmeld ing d ient  voor  de technische bekwaamheid door de gegadigde één of  

meerdere refe rent iewerken te  worden over legd.  

De refe rent ies  d ienen de  vo lgende competent ies  te  omvat ten:  

Competentie 1 :  

-  Een werk  met  een min imale aanneemsom van €  2.000.000,00 (exc l .  BTW) 

Competentie 2 :  

-  Een werk  betref fende de  aanleg van een ro tonde ,  met  in  de  hoof r i j r icht ing verkeer in  2  

r icht ingen.  Ti jdens de u i tvoer ing d iende de doorgang van het  verkeer  in  de hoofdr i j r icht ing  

zoveel  mogel i jk  gewaarborgd te  z i jn .  ( “Ui tvoer ing  in  het  verkeer ”)  

Competentie 3 :  

-  Een werk  waarb i j  door  de opdrachtnemer omgevingsmanag ement  is  u i tgevoerd.  Het  

u i tgevoerde omgevingsmanagement  d ient  min imaal  de  onderdelen communicat ie  met  

s takeholders  (waaronder  bewoners/be langhebbenden,  hu lpd iensten,  e tc) ,  omle id ingsroutes 

en bere ikbaarheid van de s takeholders  te  omvat ten.  

Competentie 4 :  

-  Een werk  waarb i j  gewerkt  is  met  Expanded Polystyrene  (EPS).  

Competentie 5 :  

-  Een werk  betref fende he t  rea l iseren van een  brug voor  zwaar  verkeer over  een 

hoofdwatergang.  Ti jdens  de u i tvoer ing d iende de  doorgang van het  vaarverkeer zoveel  

mogel i jk  gewaarborgd  te  z i jn .  

 

Het  re fe rent ie  werk d ien t  te  vo ldoen aan de  vo lgende e isen:  

-  Het  re fe rent iewerk d ient  de afge lopen 5 jaar  te  z i jn  u i tgevoerd en opgeleverd.  

-  Bi j  het  re ferent iewerk d ient  door de gegadigde een beknopte samenvat t ing van de  

u i tgevoerde werkzaamheden (per iode van u i tvoer ing,  locat ie ,  hoeveelheden e.d.  max.  1  x 

A4 enkelzi jd ig ,  le t te r type Ar ia l  9  te  worden b i jgevoegd.  

-  Bi j  het  re ferent ieb lad  d ient  door de gegadigde een ondertekende  tevredenheidsverk lar ing 

van de be tref fende opdrachtgever  b i jgevoegd te  wor den.  W aaru i t  b l i jk t  dat  de 

opdrachtgever geheel  tevreden is  over  a l le  werkzaamheden  b innen het  p ro ject  ten 

behoeve van het  re fe ren t iewerk.  De opdrach tgever kan worden  benaderd  door de 

aanbestedende d ienst ;  u  d ient  derhalve vo l led ige  en recente naam - ,  adres- ,  e-mai l -  en 

te le foongegevens te  vermelden.  

 

Ind ien een gegadigde aan een competent ie  vo ldoet  wordt  aan de be tref fende competent ie  1 punt  

toegekend.  Als  de gegad igde n ie t  vo ldoet  aan een competent ie  wordt  aan  de betref fende 

competent ie  0 punten toegekend.  Deze score op  competent ies  word t  gebru ik t  om , conform 

hoofdstuk 4,  de 5 gegadigden te  bepalen t .b .v.de  u i tnodig ing to t  inschr i jv ing.  
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3.6.  Aanmelding in combinatie  

Ind ien een combinat ie  van aannemers (Combina t ie)  z ich wi l  aanmelden ,  is  d i t  toegestaan  mi ts  aan 

de vo lgende regels  word t  vo ldaan:  

-  Al le  leden van de combinat ie  leveren een vo l led ig ingevulde  en rechtsgeld ig  ondertekende 

Eigen Verk la r ing aan b i j  de aanmeld ing   

-  Op het  aanmeld ings formul ier  worden a l le  leden van de combinat ie  vermeld.  

- Een aannemer mag maa r met  één combinat ie  inschr i jven en  mag zich  wanneer h i j  

onderdeel  u i tmaakt  van een combinat ie ,  n ie t  ook  a ls  ind iv iduele  par t i j  aanmelden.  

 

4. Beoordeling en selectie  

4.1.  Procedure  

De aanbestedende d ienst  za l  na  de lo t ing het  aanta l  aanmeld ingen contro leren om de 5 

gegadigden te  bepalen d ie  u i tgenodigd worden to t  inschr i jv ing  (geselecteerden) .  Daarvoor  word t  

onderstaande procedure  gehanteerd:  

1 .  Er  za l  gestar t  worden met  het  bepalen van de rank ing middels  een lo t ing ,  a ls  omschreven in  

paragraaf  3 .3 .  

2 .  Hierop vo lgt  het  openen van de hoogst  gerankte aanmeld ing u i t  de lo t ing.  

3 .  Van deze aanmeld ing wordt  gecontro leerd of  aan de ingediende competent ies  wordt  vo ldaan 

en of  de ingediende refe rent iewerken  vo ldoen aan de geste lde  e isen.  Per  ge ld ige competent ie  

wordt  1  punt  gescoord.  De score van de  aanmeld ing wordt  vastgeste ld .  

4 .  Ind ien 4 punten o f  minder punten worden gescoord op de competent ies  wordt  de  aanmeld ing 

voora lsnog n ie t  verder  getoets t  en ter  z i jde gelegd.  

5 .  Ind ien een aanmeld ing 5  punten heef t  gescoord op de competent ies  wordt  de  aanmeld ing 

getoets t  op vo l led igheid zoals  benoemd in  paragraaf  4 . 2 .  

6 .  Ind ien de aanmeld ing a ls  ge ld ig  wordt  verk laard wordt  de  gegadigde van de  aanmeld ing 

gemerkt  a ls  geselecteerde.  

7 .  De u i t  de lo t ing opvolgende gerankte aanmeld ing wordt  geopend.  

8 .  De s tappen 2 t /m 7 worden zo vaak herhaald to tdat  de 5 geselecteerden  z i jn  bepaald.  

9 .  Ind ien er  geen 5  aanmeld ingen zi jn ,  d ie  zowel  een score van  5 punten hebben op  de 

competent ies  a ls  ge ld ig  z i jn  verk laard,  wordt  verder  gegaan met  de  aanmeld ingen met  een 

score van 4  punten op de competent ies .  

10.  Als  eers te wordt  verder  gegaan met  de hoogst  gerankte aanmeld ing met  een  score van 4 

punten op de competent ies .  

11.  De aanmeld ing wordt  ge toets t  op vo l led igheid zoals  benoemd in  paragraa f  4 . 2 .  

12.  Ind ien de aanmeld ing a ls  ge ld ig  wordt  verk laard wordt  de  gegadigde van de  aanmeld ing 

gemerkt  a ls  geselecteerde.  

13.  De u i t  de lo t ing opvolgende gerankte aanmeld ing met  een score van 4 punten op  de 

competent ies  wordt  gecontro leerd op  vo l led ighe id zoals  beschreven in  paragraaf  4 .2 .  

14.  De s tappen 10,  11 en 12  worden zo vaak herhaald to tdat  er  5  geselecteerden zi jn .  

15.  Ind ien na het  cont ro leren van de  aanmeld ingen met  de score 5 en 4 pun ten,  de  l i js t  van 

geselecteerden geen 5 geselecteerden bevat  worden de dan gemerkte  geselecteerde 

u i tgenodigd to t  inschr i j v ing.  

Er  worden geen aanmeld ingen met  een score van  3,  2 ,  1  of  0  punten op  de  competent ies  

gecontro leerd op vo l led igheid.  Deze aanmeld ingen worden  u i tges loten van de  

aanbestedingsprocedure .  
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4.2.  Controle op vol ledigheid  

De aanbestedende d ienst  toets t  de aanmeld ing  op vo l led igheid .  Hie r in  v inden de  

vo lgende cont ro les p laats :  

-  Ju is te  wi jze  van aanbieden  

-  Aanwezigheid a l le  gevraagde documenten  

-  Vol led igheid gevraagde gegevens in  documenten  

-  Correcte ondertekening vers t rekte documenten  

Indien de aanbestedende dienst concludeert  dat  aan één van de bovenstaande punten n iet  

wordt voldaan,  wordt de aanmelding uitges loten van de aanbestedingsprocedure.  

 

5. Na selectie 

5.1.  Uitslag select ie  

Aan a l le  gegadigden wordt ,  conform ar t ike l  3 .14.3 van de  ARW  2012,  de u i ts lag van de 

toets ingsprocedure u i t  paragraaf  4 .1  meegedeeld.  De gegadigden d ie  n ie t  geselecteerd zi jn  

worden daarb i j  geïnfo rmeerd  over  de redenen van afwi j z ing.     

5.2.  Uitnodiging  

Na select ie  worden de u i tnodig ingen vers tuurd  naar de geselecteerden .  In  deze  u i tnodig ing wordt  

de geselecteerde u i tgenodigd to t  het  doen van een aanbieding .  Tussen het  moment  van  

u i tnodigen en het  vers tu ren van de contractdocumenten  (Aanbestedings le idraad en RAW -bestek, 

inc lus ie f  tekeningen)  wordt  een per iode van 3 dagen gereserveerd voor eventuele a fmeld ingen 

van genodigde .  Ind ien in  deze per iode b i j  de  aanbestedende d ienst  a fmeld ingen worden  

ontvangen,  wordt  de afgemelde gese lecteerde vervangen door een  gegadigde.  De  afgemelde 

geselecteerde verva l t  u i t  de l i js t  van de vier  gese lecteerde en wordt  confo rm  hoofdstuk 4 

bepaalde opvolgende geselecteerde a ls  nr .  5  aan de l i js t  van geselecteerde  toegevoegd. 

5.3.  EMVI  

De 5 u i tgenodigde gegadigden kr i jgen de gelegenheid om in  te  schr i j ven.  De gunning za l  

p laatsvinden op  bas is  van EMVI waarb i j  vo lgens de systemat iek “Gunnen op waarde” op p r i js  en  

kwal i te i t  gegund gaat  worden.  Het  u i tgangspunt  b i j  de beoordel ing is  da t  er  een bonus en  een  

malus pr inc ipe word t  gehanteerd.  

Bi j  de EMVI beoordel ing  is  het  onderdeel  kwal i te i t  opgedeeld in  de vo lgende cr i ter ia :  

-  Verkeersh inder:  a fs lu i t ing Vei l ingroute  (N222)  50 %.  

-  Bere ikbaarheid  en communicat ie    25 %. 

-  Planning       12,5 %.  

-  W erkmethodiek en kwa l i te i tsborg ing   12,5  %.  

De genoemde percen tages geef t  de verhouding  weer voor  de weging  van de cr i ter ia .  

De maximaal  te  behalen f ic t ieve kor t ing voor he t  pro jectp lan is  een bonus  van  

€ 1 .000.000, - .  

5.4.  Inschri jv ingsvergoeding  

De opdrachtgever wi l  de  inschr i jvende ondernemingen,  aan wie  het  werk n ie t  word t  gegund,  een  

inschr i jv ingsvergoeding  aanbieden.  De hoogte van de vergoeding bedraagt  €  2.500,00 per  

inschr i jver .  


