
Bijlage B: Profielschets Kwalificatie & Examineren (K&E)-adviseur (senior level) 

 

Achtergrond 
Het actueel houden van de kwalificatiestructuur voor het MBO vraagt om het continu ontwikkelen 
en /of onderhouden van kwalificatiedossiers, keuzedelen en certificaten.  Voor het optimaal kunnen 
uitvoeren van de werkzaamheden in het kader van ontwikkeling / onderhoud van de 
kwalificatiestructuur is specifieke deskundigheid nodig. De profielschets daarvoor is als volgt:  
Werkzaamheden: 

• Het ontwikkelen/ onderhouden van kwalificatiedossiers, keuzedelen en certificatie op basis 
van de informatie van opdrachtgever en inhoudsdeskundigen; afgestemd op de 
kwaliteitseisen van het toetsingskader en de wensen van de opdrachtgever 

• Het onderhouden van contacten met de accounthouder, collega’s uit het team waarmee je 
samenwerkt en collega’s buiten het team (Beleid & Sectorondersteuning, Toetsingskamer) 

• Bewaken van de voortgang van de werkzaamheden, sturen van het proces zodat de 
producten tijdig opgeleverd worden 

 

Profiel onderwijskundige ondersteuning 

Kandidaten beschikken over:  

• een afgeronde opleiding op hbo/wo niveau (bij voorkeur onderwijskunde of 
opleidingskunde); 

• beschikken over aantoonbare ervaring met het ontwikkelen van de producten van de 
kwalificatiestructuur zoals kwalificatie(dossiers) en keuzedelen;  

• het vermogen om deze producten in samenwerking met vertegenwoordigers vanuit 
onderwijs en bedrijfsleven te ontwikkelen en om te gaan met tegenstrijdige belangen; 

• ervaring met een projectmatige werkwijze 

• een resultaatgerichte werkhouding 

• het vermogen om planmatig en georganiseerd te werken 

• politieke- en organisatiesensitiviteit 
 

Competenties 

Analytisch vermogen, resultaatgerichtheid, samenwerken en proactiviteit 
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Profielschets Kwalificatie & Examineren (K&E)-adviseur (medior level) 

 

Achtergrond 
Het actueel houden van de kwalificatiestructuur voor het MBO vraagt om het continu ontwikkelen 
en /of onderhouden van kwalificatiedossiers, keuzedelen en certificaten.  Voor het optimaal kunnen 
uitvoeren van de werkzaamheden in het kader van ontwikkeling / onderhoud van de 
kwalificatiestructuur is specifieke deskundigheid nodig. De profielschets daarvoor is als volgt:  
 
Werkzaamheden 

• Het ondersteunen van de onderwijskundig adviseur K&E bij de ontwikkelen/ onderhouden 
van kwalificatiedossiers, keuzedelen en certificaten 

• Het onderhouden van contacten met de accounthouder, collega’s uit het team waarmee je 
samenwerkt  

• Bewaken van de voortgang van de eigen werkzaamheden, sturen van het proces zodat de 
producten tijdig opgeleverd worden 
 

Profiel onderwijskundige ondersteuning 

Kandidaten beschikken over:  

• een afgeronde opleiding op ho/wo niveau (bij voorkeur onderwijskunde of opleidingskunde); 

• beschikken over enige ervaring op het gebied van kwalificatiestructuren (bijvoorbeeld als 
onderwijsontwikkelaar);  

• het vermogen om deze producten in samenwerking met vertegenwoordigers vanuit 
onderwijs en bedrijfsleven te ontwikkelen; 

• ervaring met een projectmatige werkwijze 

• een resultaatgerichte werkhouding 

• het vermogen om planmatig en georganiseerd te werken 

• politieke- en organisatiesensitiviteit 
 

Gevraagde competenties 

Analytisch vermogen, resultaatgerichtheid, samenwerken en proactiviteit 

 

 


