VENECA - ”]St Dit rapport bevat alle medewerkers van de gekozen kostenplaatsen d.d. 27-07-2021.

Opdrachtgever:
Huidige Cateraal
Contactpersoon hi
Telefoon:

E-mail:

Uitvraagdatum: 23-07-2021

Uiterlijke retour datum:

oot

Pers.N. Datum
oo locatie *

Datum van uitdienst-tred

wn na weter

Vakantietoesl

o798
17558
19983
9799
18925
9800
17738
9801
17748
17751
24444
9798
17558
19983
Vacature
Vacature
9799
18925
9800
17738
9801
17748
17751
24444
o798
17558 volgt
19983 volgt
9799
18925 volgt
9800
17738 volgt
9801
17748 volgt
17751 volgt
24444 volgt
o798
17558
19983
9799
18925
9600
17738
9601
17748
17751
24444

<

v
%
v

ge cateraar:

07-03-2017
14-08-2017

08-06-2017

11-04-2017

13-04-2017
13-04-2017
01-12-2020

tractc

Laatste salarisstrook dient meegestuurd te worden.
Bedragen moeten altid naar rato worden ingevuld

1 bij bepaalde tid contract aangeven of het e, 2e, 3e, 4e of Se contract is

chap wg
orlio

Werkzaam
op locatie

Rechtspraak Den Bosch - 9798
Rechtspraak Den Bosch - 9798
Rechtspraak Den Bosch - 9798
Rechtspraak Den Bosch - 9798

Rechtspraak Maastricht - 9799

Rechtspraak Middelburg - 9800

Rechtspraak Roermond - 9801
Rechtspraak Roermond - 9801
Rechtspraak Roermond - 9801

Overgeplaatste wn na weter

volgt
volgt

volgt

contractsverlies

Arbeidsongeschikt sinds

2 bij samengestelde locaties per medewerker aangeven op welke locatie hij/zij werkt
3 eventuele wijzigingen in het aantal overeengekomen contracturen moeten vermeld worden

4 het daadwerkelijke bruto salaris aangegeven per periode zonder toeslagen

5 bij alle van toepassing zijnde toeslagen het brutobedrag per periode of maand
6 van alle medewerkers met een lopende afbouwregeling, de relevante correspondentie meesturen

is inclusief

7 berekening van en

toeslagen

wg van

Opdrachtgever.
Vragende cateraar
Contactpersoon:
Telefoon:

E-mail

Functienaam

cateringmanager A
cateringmedewerker C
Cateringmedewerker B
Cateringmedeuerker B

cateringmanager A
cateringbeheerder A
cateringbeheerder B
cateringmedewerker B
cateringmedewerker B

Pej

01-06-2021

onlijke Toeslag

Deeln
gesloten VUT.
hestand iain

* Indien datum voor 1-1-2013 of tussen 1-2-2017 en 1-9-2017 ligt kan deze mogelik awijken van werkelije datum. Op aanvraag is deze beschikbaar.

In de wrije kolommen kan men afwilkende toeslagen (pres. Toeslag, ORT. Ete) of andere belangrike informatie aangeven

Contracturen
per

32,00
25,00
25

Woonplaats

Contractdagen per larisschaal Functiejaren
week

Geboort Contract bepaalde/ onbepaalde Datum afloop
tijd BT

5,00
5,00

Netto Per

toes| Reiskst

individueel naby

273
0,14

anden-

pensioen ja/nee

05-12-1960 Onbepaalde tijd
06-04-1963 Onbepaalde tiid

20-10-1967 Onbepaalde tijd
11-05-1962 Onbepaalde tijd
05-07-1962 Onbepaalde tiid

26051963 Onbepaalde tijd
06-04-1971 Onbepaalde tiid

o

Compen
zondagtoeslag

tie

01031995
01-06-2004
21-05-1990
06-11-2000
01-01-1995
01-01-1995
03-06-2019
Salaris per 4 weken |  Salaris per maand
5 2.199,86
4 1.360,61
3 1293,10
3 1034.49
5 2.406,09
4 1.506,57
4 1.080,23
3 1551,76
3 620,70

Compensatie | Compenstatie
pensioenregeli |pensioenregeli
001 (bruto) | _ng 2 (bruto)

ja tot 18-11-2022, tevens in het bezit van Rijkspas*
ja tot 23-11-2022, tevens in het bezit van Rijkspas®

In bezit van Rijkspas®

Ja tot 18-09-2020, tevens in bezit van Rijkspas

ja tot 14-08-2019, tevens in het bezit van een Rijkspas *
ja tot 22-08-2019, tevens in bezit van een Rijkspas*
ja tot 01-09-2021, tevens in bezit van een Rijkspas*

Vakanf

volgt
volgt

volgt

174,71

0,00
61,00
138,76
0,00

*Rilkspas is verstrekt vanuit de Rechtspraak



