_Geboortedatum Werkzaam op locatie Locatie nr. functienaam Salarisschaal Functiejaren Contract bep./onbep. tijd

50017064 7-1-1966 De Rechtspraak Unice 135201 Cateringbeheerder A 1603 04 Onbepaalde tijd
50017065 11-4-1957 De Rechtspraak Lelys 135301 Cateringbeheerder A * * Onbepaalde tijd
50017072 10-3-1967 De Rechtspraak Unice 135201 Cateringmanager B 1606 06 Onbepaalde tijd
50017107 19-5-1968 De Rechtspraak Unice 135201 Cateringmedewerker B 1602 03 Onbepaalde tijd
50017243 15-11-1966 De Rechtspraak Vrouw 135101 Cateringbeheerder B 1604 04 Onbepaalde tijd
50017244 2-3-1959 De Rechtspraak Unice 135201 Cateringmedewerker B 1602 03 Onbepaalde tijd
50018246 9-8-1995 De Rechtspraak Vrouw 135101 Cateringmedewerker A 1601 * Onbepaalde tijd
50020023 23-10-1979 De Rechtspraak Lelys 135301 Cateringbeheerder A 1603 03 Onbepaalde tijd
50021892 28-6-1979 De Rechtspraak Vrouw 135101 Cateringmedewerker B 1602 03 Onbepaalde tijd

50023374 22-5-1992 De Rechtspraak Vrouw 135101 Cateringmedewerker B 1602 03 Onbepaalde tijd



Datum afloop contr. bep. tijd

Jubileumdatum

2-4-2007
14-12-1987
1-12-2007
1-7-2000
1-1-1999
1-4-1999
17-1-2016
15-3-2017
25-6-2018
4-11-2019

Datum in dienst
2-5-2015
6-5-2015
2-5-2015
6-5-2015
6-5-2015
2-5-2015

17-1-2016
15-3-2017
25-6-2018
4-11-2019

Datum op locatie
2-5-2015
6-5-2015
2-5-2015

5-10-2015
6-5-2015
2-5-2015

17-1-2016

15-3-2017

25-6-2018

4-11-2019

Contracturen p/w  Contractdagen p/w

32,50
24,00
35,00
15,00
35,25
25,00
15,00

6,00
20,00
15,00

5,00
5,00
5,00
3,00
5,00
5,00
5,00
1,00
3,00
4,00

Salaris per 4 weken
1.643,53
1.239,54
2.521,50

716,20
1.952,84
1.193,66

428,47

297,06

954,93

716,20



Salaris per maand  Persoonlijke toesl ~ Vestigingstoeslag p/m Vereveningstoeslag p/m Toesl.vor.wg. Persoonlijke toeslag Vereenv.toesl.

1.780,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.342,84 0,00 0,00 81,44 0,00 0,00 0,00
2.731,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
775,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.115,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.293,13 0,00 0,00 76,24 0,00 0,00 0,00
464,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
321,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.034,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

775,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



lopende afbouwrege  Vaste dagvergoeding  Vaste reiskosten  PT reiskosten netto ~ Dag Pers.Tsl. reisk 100% Pers.TSL.Reiskosten 70%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



PT Reisk.netto dagverg. Medewerkerssubgroep Medewerkersgroep  Afwezigheid Afwezigva. Einde Arbg% arbeidsongeschikt sinds

0,00 CAO-medewerker Actieven 0,00
0,15 CAO-medewerker Actieven Ziek 23-9-2019 0,00
0,52 CAO-medewerker Actieven 0,00
0,00 CAO-medewerker Actieven 0,00
3,93 CAO-medewerker Actieven 0,00
1,03 CAO-medewerker Actieven 0,00
0,00 Doelgroep Actieven Ziek 2-1-2020 25,00
0,00 CAO-medewerker Actieven 0,00
0,00 CAO-medewerker Actieven 0,00

0,00 CAO-medewerker Actieven 0,00



WAO/WIA % Deeln.gesl.VUT best. Nabestaandenpensioen BPF Aanvullend  BPF Bijspaarregeling
nee
nee
nee
nee
nee
nee
nee
nee
nee
nee



