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1. Aanleiding marktconsultatie  

Deze marktconsultatie wordt gedaan vanwege de behoefte van de gemeente Venlo om een 
arbeidsongeschiktheid pensioen voor bestuurders te faciliteren, waarvoor de werkgever 
verantwoordelijk is. Een dergelijke voorziening is er nu niet bij de gemeente Venlo. 
 
De Algemene Pensioenwet Politieke Ambtsdragers (APPA) kent een arbeidsongeschiktheid 
pensioen voor bestuurders waarvoor de werkgever verantwoordelijk is. De werkgever kan 
zich verzekeren m.b.t. de betaling van deze uitkering na 1 of 2 jaar arbeidsongeschiktheid. 
De uitkering stopt bij het vervallen van de arbeidsongeschiktheid dan wel het bereiken van 
de AOW leeftijd. Om een beeld te krijgen van aanbieders en inhoud van de verzekering en 
kosten van deze verzekering vindt een marktconsultatie plaats. 
 
2. Doelen van deze marktconsultatie  

Momenteel heeft de gemeente Venlo geen verzekering arbeidsongeschiktheid pensioen voor 
bestuurders. 

 
Een marktverkenning is een logische eerste stap, om informatie op te kunnen halen over wat 
de markt te bieden heeft op het vlak van rechtsbescherming van bestuurders bij 
arbeidsongeschiktheid. Deze informatie dient als basis voor een aanbesteding die 
aansluitend zal worden opgestart. 
 
3. Gewenste situatie 

De gemeente Venlo wil middels een nieuw af te sluiten verzekering rechtsbescherming 
bieden aan bestuurders bij arbeidsongeschiktheid. 
 
De gemeente Venlo wil een beeld hebben hoe de premie wordt berekend voor de situatie dat 
de loonkosten gedurende het 1e jaar van arbeidsongeschiktheid voor rekening van de 
werkgever komen als de situatie dat de loonkosten gedurende het 2e jaar van 
arbeidsongeschiktheid voor rekening van gemeente Venlo komen. Met welke kosten dient op 
jaarbasis rekening te worden gehouden ? 
 
De aanbestedingsprocedure die mogelijk zal volgen op deze marktconsultatie heeft tot doel 
het sluiten van één overeenkomst met één inschrijver. 
 
4. Keuze voor soort marktconsultatie 

De gemeente Venlo kiest voor een openbare marktconsultatie (via Tenderned). Deze 
marktconsultatie wordt bekendgemaakt op TenderNed, zodat geïnteresseerde marktpartijen 
hiervan kennis kunnen nemen. De reden dat gekozen is voor deze vorm van 
marktconsultatie, is dat de gemeente Venlo hiermee zoveel mogelijk input vanuit de markt wil 
krijgen. 
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5. Planning marktconsultatie   

Wat Wanneer 

Publiceren vooraankondiging 
marktconsultaties via TenderNed 

10 december 2021 

Gelegenheid tot stellen van vragen Uiterlijke ontvangst 10.00 uur, 16 december 
2021 

Streefdatum voor de beantwoording van de 
vragen is 

17 december 2021 

schriftelijk de beantwoording op de door ons 
gestelde vragen tegemoet, in het 
bijgevoegde format 

uiterlijke ontvangst 10.00 uur, 7 januari 
2022 

 
 
6. Overige randvoorwaarden 

De marktconsultatie dient om te onderzoeken welke partijen in de markt deze dienstverlening 
kunnen en willen leveren en als hulpmiddel voor gemeente Venlo bij het opstellen van een 
passend programma van eisen voor de op deze marktconsutatie volgende aanbesteding. 
 
Deelname aan de marktconsultatie is geheel vrijwillig en vrijblijvend en heeft op geen enkele 
wijze gevolgen voor een eventuele deelname aan vervolgactiviteiten. Partijen kunnen geen 
aanspraak maken op vergoedingen van eventueel gemaakte kosten in het kader van de 
markconsultatie. 
 
Er kunnen op geen enkele wijze rechten worden ontleend aan de ten behoeve van de 
marktconsultatie verstrekte informatie. Dit geldt zowel voor de gemeente Venlo als voor de 
marktpartij.  
 
Gemeente Venlo is vrij de ontvangen informatie van de marktpartijen te verwerken in haar 
aanbestedingsdocumenten. Marktpartijen kunnen op geen enkele wijze hieraan rechten 
ontlenen. 
 
Door deelname aan deze marktconsultatie stemt u er mee in dat de door u verstrekte 
informatie door de werkorganisatie mag worden gebruikt in (de voorbereiding van) het 
vervolgtraject. Tevens verklaart de deelnemende marktpartij akkoord te zijn met alle 
genoemde voorwaarden. 
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7. Vragenlijst  

Algemene bedrijfsinformatie (vertrouwelijk) 
1. Graag ontvangen wij informatie over uw organisatie waarbij minimaal de volgende 

gegevens zijn opgenomen: 
a. Naam van de organisatie; 
b. Contactgegevens (naam, e-mail en telefoonnummer); 
c. Heeft u interesse en mogelijkheden om deel te nemen aan een aanbesteding 

van gemeente Venlo en op basis daarvan het gevraagde zoals hierboven 
beschreven te faciliteren voor gemeente Venlo? 

 
Vragen met betrekking tot te leveren verzekerings-diensten 

2. Bent u in staat om voor bestuurders een verzekering arbeidsongeschiktheid pensioen 
aan te bieden? Hoe ziet een dergelijke verzekering er bij uw organisatie uit? 

3. Hoe wordt bij uw organisatie de dienstverlening ingericht en in rekening gebracht?  
4. Hoe gaat u om met integriteit en de AVG tijdens (en na) de dienstverlening? 
5. Hoe borgt u de tijdigheid en de continuiteit van de dienstverlening? 
6. Tegen welke gevolgen dekt de verzekering de schade? 
7. Wie is aanvrager van de uitkering en aan wie wordt de uitkering betaalbaar gesteld? 
8. Waarvan is de hoogte van de premie afhankelijk? 
9. Voor welke periode is gangbaar dat de verzekering wordt gesloten? 
10. Wat gebeurt met lopende uitkeringen mocht de polis na verloop van tijd worden 

opgezegd? 
11. Is er sprake van een eigenrisico-periode en zo ja, welke varianten zijn daarbij 

mogelijk? 
12. Welke eindleeftijd houdt u aan? 
13. Wanneer eindigt de verzekering, dan wel kan deze (tussentijds) worden stopgezet? 
14. Wie stelt de arbeidsongeschiktheid vast en hoe? 
15. Hanteert u een acceptatiebeleid, bijvoorbeeld een gezondheidsverklaring, en zo ja, 

welke? 
16. Welke re-integratiediensten biedt u en wie betaalt deze? 
17. Hoe verloopt de premiebepaling bij wachtgelders met neveninkomsten? 
18. Is er een maximaal verzekerd bedrag in geval van bestuurdersaansprakelijkheid? 
19. Zo ja, wat is dat bedrag? 
20. Is er een maximum bedrag in het geval dat de verzekerde zijn advocaat of adviseur 

zelf uitkiest?  
21. Zo ja, wat is dat bedrag? 
22. Bevat de verzekering die u aanbiedt specifieke modules die voor de gemeente Venlo  

een toegevoegde waarde kunnen bieden? 
23. Welke specifieke polisvoorwaarden gelden voor deze verzekering? Kunt u deze 

bijvoegen als Bijlage? 
 
Vragen met betrekking tot de aanbesteding strategie 

24. Welke gunningscriteria adviseert u en waarom? 
25. Welke (aanvullende) informatie heeft u nodig om een goede aanbieding te kunnen 

doen? 
 
Overige vragen 

26. Hoe onderscheidt u zich ten opzichte van uw concurrenten? 
27. Dient de gemeente Venlo nog rekening te houden met andere aspecten? 

 


