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Waarom CO2-bewust werken? Waarom op CO2 bewust werken certificaat niveau 5? 
De gemeente heeft duurzaamheid en CO2-bewust handelen hoog in het vaandel staan. Met name bij werken als reconstructie Nieuw-Loosdrechtsedijk in de gemeente Wijdemeren is CO2-bewust werken en bewust omgaan met vrijkomende en aan te brengen materialen van zeer groot belang, naast diverse andere thema’s uit het Ambitieweb van de Aanpak Duurzaam GWW. Thema’s van duurzaamheid die concreet betrekking hebben op daadwerkelijk materiaalgebruik, levensduurdenken, sociale relevantie en veiligheid/gezondheid, impact op de omgeving, bereikbaarheid, beperken gebruik fossiele brandstoffen, e.d. zoals begrepen in de BPKV-criteria.  Kansen op duurzaamheid moeten zoveel als mogelijk worden benut. 
Grote kwaliteit/duurzaamheids-kansen worden gezien in het ontwerpen van een nieuwe opbouw waarmee wordt ingespeeld op een zo lang mogelijke levensduur en het optimaal hergebruik van vrijkomende materialen. Hiermee wordt invulling gegeven aan het streven naar maximaal circulair bouwen.
Ander aspect is het beperken van alle vormen van hinder en overlast naar de bewoners en voorkomen van alle emissies voor omgeving (mens en milieu) en eigen werknemers. Er wordt daarom grote kansen gezien in omgevingsmanagement/duurzaamheid. Zowel op gebied als reductie gebruik van fossiele brandstoffen en emissiereductie (geluid, CO2, stikstof, e.d.)  als op slim werken waardoor brandstof wordt gereduceerd als voorkomen van extra voertuigbewegingen van weggebruikers als het voorkomen van onveilige situaties. Hiermee wordt invulling gegeven aan duurzaam omgevingsmanagement, dat meer is dan alleen het voorkomen van klachten. 
Dit vraagt om partijen die CO2-bewust werken. Het gaat de opdrachtgever om partijen die inzicht hebben in de uitstoot van de eigen werkzaamheden en de keten en wat daarbij komt kijken aan inzet van eigen en ingehuurd materieel, eigen werkzaamheden en onderaanneming en ingekochte of geproduceerde objecten/producten. En die actief werken aan reductie ervan en ervaring hebben met het verminderen van de milieubelasting van de bedrijfsvoering. De ervaring dient te blijken uit:
[bookmark: _GoBack]a. een beschrijving van de voorgenomen maatregelen om de milieubelasting dan wel de CO2-uitstoot (koolstofdioxideuitstoot) bij de uitvoering van deze opdracht te verminderen en wat daarbij komt kijken aan inzet van eigen en ingehuurd materieel, eigen werkzaamheden en onderaanneming en ingekochte of geproduceerde objecten/producten;
b. een kwantitatieve registratie van de energieverbruik van elektriciteit en (fossiele) brandstoffen in de afgelopen 12 maanden, gerekend vanaf de publicatiedatum van deze aanbesteding, voor eigen en ingehuurd materieel, eigen werkzaamheden en onderaanneming;
c. een overzicht waarin de het verbruik van de diverse gebruikte energiebronnen gewogen ten opzichte van elkaar zijn weergegeven, bijvoorbeeld: uitgedrukt in kilogrammen CO2
(koolstofdioxide) dan wel als procentueel aandeel van de totale milieubelasting van de bedrijfsvoering. Dit komt overeen met de eisen die gesteld worden aan de CO2-Prestatieladder trede 5 voor kleine partijen.  

De opdrachtgever wil voor de objectiviteit deze gegevens getoetst hebben door een onafhankelijke deskundige instelling. De opdrachtgever wil daarom partijen die de CO2-Prestatieladder trede 5 zijn gecertificeerd of dit niveau kunnen aantonen middels een project specifiek plan met toetsing door een Certificerende Instelling (CI). Dit wordt in dit project gebruikt als selectiecriterium. 

Hoe kan worden aangetoond dat aan het ambitieniveau wordt voldaan? 
Dat voldaan wordt aan dit ambitieniveau kan door de opdrachtnemer, project-specifiek, aangetoond worden (maatwerk), of aangetoond worden met een CO2-bewust certificaat. 
A. Aantonen met CO2-bewust certificaat 
Het CO2-bewust certificaat is een bedrijfscertificaat op basis van het Handboek CO2-Prestatieladder. Heeft een bedrijf een CO2-bewust certificaat op een bepaald niveau dan geldt dat als voldoende bewijs dat het bedrijf bij de uitvoering van projecten op het corresponderende ambitieniveau (en onderliggende niveaus) aan het selectiecriterium voldoet. Hiermee toont het bedrijf aan dat het gehele bedrijf CO2-bewust handelt, ook in de projecten die het uitvoert, op een niveau dat vergelijkbaar is met het selectiecriterium. 
Ook een samenwerkingsverband van bedrijven, een combinatie, kan deel nemen aan de aanbesteding, en door middel van CO2-bewust certificaten (gebaseerd op het Handboek CO2- Prestatieladder) aantonen dat gezamenlijk aan het ambitieniveau van het selectiecriterium wordt voldaan. Voor het geval dat een combinatie gebruik wil maken van CO2-bewust certificaten geldt dat - van alle bedrijven in de combinatie - het bedrijf met het laagste niveau op de CO₂-Prestatieladder bepalend is voor het ambitieniveau waarmee de combinatie kan inschrijven. Als een van de partijen niet met een CO2-bewust certificaat kan aantonen aan het vereiste ambitieniveau te voldoen, dan kan geen gebruik gemaakt worden van CO2-bewust certificaten en zal het vereiste ambitieniveau inclusief alle onderliggende niveaus project-specifiek moeten worden aangetoond. 
Indien de opdrachtnemer kiest voor het voldoen aan het selectiecriterium met behulp van het CO2-bewust certificaat zal de opdrachtnemer tijdens de volledige uitvoeringsduur van het project aantoonbaar over een dergelijk certificaat op minimaal het contractueel vereiste niveau moeten beschikken (zie ook paragraaf 6.1.2 van Bijlage B, Handboek CO2-Prestatieladder 3.0). 
B. Project-specifiek aantonen 
Indien gekozen wordt voor project specifiek aantonen op het vereiste ambitieniveau, dan geldt die keuze ook voor alle onderliggende niveaus; een gemengde bewijsvoering is niet mogelijk. De inschrijver dient in dit geval project-specifiek aan te tonen dat het aan het selectiecriterium CO2-Prestatieladder trede 5 wordt voldaan. Hiervoor gelden de volgende aspecten.
1. De bewijslast dat aan het aangeboden ambitieniveau van het selectiecriterium wordt voldaan ligt bij de opdrachtnemer, deze bewijslast bestaat uit een projectdossier en een verklaring van een certificerende instelling of voldaan wordt aan het aangeboden ambitieniveau, inclusief alle onderliggende niveaus, van het selectiecriterium.
2. Het selectiecriterium dient te worden geborgd in het door de opdrachtnemer gebruikte managementsysteem van het project. Bij aanmelding voor selectie dient de inschrijver een beschrijving in te dienen waarin staat beschreven hoe het CO2-bewust certificaat ambitieniveau 5 is opgenomen in het projectmanagementsysteem en hoe wordt aangetoond dat dit niveau wordt gerealiseerd.
3. Op basis van het projectdossier en borging in het managementsysteem van het project laat de opdrachtnemer een Certificerende Instelling (CI) toetsen of er voldaan wordt aan het selectiecriterium. Bij aanmelding voor selectie dient een contract met de CI te worden overlegd.
4. De opdrachtnemer toont bij aanmelding voor selectie aan dat de CI geaccrediteerd is voor certificering op het niveau van het laddercertificaat dat correspondeert met het aangeboden ambitieniveau en dat de persoon die de toetsing uitvoert namens de CI aantoonbaar ervaring heeft met certificeringen van bedrijven op het niveau van het laddercertificaat dat correspondeert met het aangeboden ambitieniveau.
5. De toetsing door de CI vindt binnen een half jaar na opdrachtverlening en vervolgens halfjaarlijks plaats, gedurende de uitvoering van het project.
6. Reeds bij aanmelding voor selectie en bij inschrijving op de aanbesteding dient de inschrijver aan te geven welke CI de toetsing zal uitvoeren.
7. Indien de opdrachtnemer beschikt over een CO2-bewust certificaat op een lager ambitieniveau kan het bedrijf de bewijslast deels baseren op informatie uit het managementsysteem behorende bij het CO2-bewust certificaat. Het bewijs dient echter nadrukkelijk project-specifiek te worden geleverd voor het aangeboden ambitieniveau inclusief alle onderliggende niveaus, een gemengde bewijsvoering is niet mogelijk.
8. In het geval de opdrachtnemer niet project-specifiek kan aantonen aan het aangeboden ambitieniveau (inclusief alle onderliggende niveaus) te voldoen, volgt een financiële sanctie van € 200.000,--.
Gedurende de looptijd van het project dient de opdrachtnemer halfjaarlijks aan te tonen, op alle onderdelen van elk subcriterium niveau, dat hij bij de uitvoering van het project voldoet aan het voorgeschreven ambitieniveau en de onderliggende niveaus. 
Ook een samenwerkingsverband van bedrijven, een combinatie, kan deel nemen aan een aanbesteding, en project-specifiek aantonen dat gezamenlijk aan een bepaald ambitieniveau van het selectiecriterium wordt voldaan. 

23 november 2021			    				11 


