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Inleiding

In 2005 is er een nieuw logo en een nieuwe huisstijl voor de gemeente Katwijk ontwikkeld. 

Deze huisstijl was geïnspireerd op de karakteristieke omgeving van Katwijk, Rijnsburg en 

Valkenburg: de wind, het water, de zee en het herkenbare landschap. Maar ook aspecten zoals 

bedrijvigheid, trots, het eigentijdse karakter en de waardering voor traditie stonden centraal 

bij de ontwikkeling van deze nieuwe identiteit. 

In 2019 is er opnieuw gekeken naar de kernwaarden van het huidige Katwijk. Daarbij kwamen 

de begrippen saamhorigheid en no-nonsense veelvoudig naar voren. Er is tevens gekeken 

naar het creëren van meer mogelijkheden binnen de huisstijl. Door de tijd zijn er vragen en 

knelpunten ontstaan bij de uitvoering van de huisstijl volgens het opgestelde handboek uit 

2006. Dit alles heeft geresulteerd in een opgefrist logo, nieuwe typografie en kleuren en een 

toevoeging van een aantal grafische elementen.

In dit huisstijl handboek leggen we uit hoe je de huisstijl goed gebruikt. Het is een stijl die 

veel vrijheid biedt, we vragen je daar wijs mee om te gaan. Succes!
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Uitgangspunten

Uit verschillende onderzoeken kwamen de volgende kernwaarden naar voren: 

	 Samenwerkend, no-nonsense, toekomstgericht,  

	 waardering voor traditie, liefde voor natuur,  

	 ondernemen, gedegen, vriendelijk, saamhorig/verenigd.

Hiervan zijn no-nonsense, vriendelijk en verenigd degenen die het meest belangrijk werden 

gevonden. 

Logo en beeldmerk

Het logo bestaat uit een woordmerk met een sierkapitaal K. De verhouding tussen het 

sierkapitaal en het woordmerk mag niet gewijzigd worden. Het logo bestaat uit 2 kleuren 

maar kan ook in volledig zwart of wit uitgevoerd worden. Gebruik bij voorkeur de 2 kleuren 

variant, zeker voor formele uitingen.

Logo Katwijk. Primair gebruik



7

Logo zwart en dia-positief

Op sommige gekleurde achtergronden kan er gekozen worden voor het logo in de huisstijl-

kleur blauw in combinatie met wit. Deze variant mag enkel gebruikt worden op een gekleurde 

achtergrond. De blauw/witte variant leent zich vooral goed voor wat informelere uitingen.

Op een donkerblauwe achtergrond kan er, naast een volledig wit logo, ook gekozen worden 

voor het witte logo met lichtblauwe sierkapitaal elementen. 

Voorbeelden blauwe/witte variant 

Voorbeeld wit/blauwe variant
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Gebruik losse sierkapitaal

Gebruik op officiële dragers, zoals het briefpapier of op de website het volledige logo.  

Het sierkapitaal is onder Katwijkers inmiddels ingeburgerd maar houd er altijd rekening 

mee dat mensen dit mogelijk voor het eerst zien. Voor bepaalde toepassingen, zoals de 

vlag of ruimtelijke objecten, is het niet noodzakelijk om het hele logo af te beelden en kan 

het sierkapitaal zonder het woordmerk worden gebruikt. Het sierkapitaal heeft dan een 

illustratief karakter.

Los sierkapitaal
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Plaatsing logo

Bij plaatsing van het logo moet de afstand tot de rand minimaal één keer de kapitaalhoogte 

zijn. Deze ruimte rondom het logo noemen we de clear-space. Binnen deze clear-space 

mogen geen grafische elementen of teksten geplaatst worden. 

	 Plaats je het logo binnen één van de grafische vormen die horen bij de huisstijl? 			 

	 Dan hoef je niet de kapitaalhoogte aan te houden, maar wel minimaal 1/3

	 daarvan; plaats je het logo 3cm hoog, neem dan 1cm ruimte rondom.
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Online

Gebruik op de website in de header het blauwe logo. Op andere plekken kan desgewenst het 

logo of het sierkapitaal in wit gebruikt worden op een gekleurde achtergrond. De minimale 

hoogte van het logo is 30px. Gebruik bij voorkeur de .svg versie van het logo.

Logogebruik bij samenwerkingen

Indien het logo gecombineerd wordt met andere logo’s dan gebruiken we het volledige logo 

in blauw of wit (dia-positief), zonder grafische vormen als achtergrond. Zorg voor voldoende 

ruimte tussen de logo’s (zie ook ‘Plaatsing logo’). Het logo van Katwijk mag niet aangepast 

worden (dus geen andere kleuren, vormen, typografie, etc....).

Bij samenwerkingen met andere partijen is de afzender van het middel leidend. Die 

huisstijl dient dan ook altijd als leidend aangehouden te worden. Als Katwijk bijvoorbeeld 

samenwerkt met een museum en er wordt een communicatie uiting gemaakt over een nieuwe 

tentoonstelling, dan wordt de huisstijl van het museum gebruikt. Het volstaat om dan enkel het 

logo van Katwijk te plaatsen. Ga in geen geval huisstijlen combineren. 

De gemeente Katwijk is hier leidend. Het 

logo van de provincie Zuid-Holland wordt er 

in het wit bij geplaatst.

De Provincie Zuid-Holland is hier leidend. 

De logo’s van andere betrokkenen worden 

onderaan de pagina geplaatst.

Het strandwallenlandschap 
tussen Katwijk en Wassenaar 
is een natuurherstel project. 
Gelieve niet buiten de paden 
te treden. 

Ontdek de wereld 
in Zuid-Holland
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Kleuren

Eén van de kernwaarden van de huisstijl is ‘liefde voor natuur’. Het kleurenpallet is daarom 

geïnspireerd op de natuurlijke omgeving van Katwijk: de zee, de duinen, het strand. Kleuren 

vervagen in de zon, met dit gegeven kan je spelen door de verschillende kleuren uit het pallet 

te gebruiken. 

Gebruik alleen kleuren uit het pallet. Stem het kleurgebruik goed af op de doelgroep van de 

uiting die je maakt. Gebruik voor gemeentelijke informatie alleen de blauwtinten. 

Pantone kleuren logo

Het logo (en het sierkapitaal K) mag in wit uitgevoerd worden. 

Let er wel op dat je voldoende contrast behoudt (zie overzicht). 

Donkerblauw     	 Pantone 662 C

C	 100%	 R	 0

M	 80%	 G	 47

Y	 0%	 B	 111

K	 39%	 #002f70

Lichtblauw       	 Pantone 3015 C 

C	 100%	 R	 0	

M	 38%	 G	 103

Y	 13%	 B	 146

K	 23%	 #006792
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Zand gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 4

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Zand gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Oranje gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 5

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Zand gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Oranje gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Voldoende contrast Onvoldoende contrast

Donker blad 
C 75% 
M 57%
Y  87%
K  32%

 
R  67
G  80
B  52
#435034

In de klei 
C 44%
M 43%
Y  57%
K  1%

 
R  155
G  139
B  118
#9b8b76

Oranje boven 
C 0% 
M 86%
Y  100%
K  3%

 
R  232
G  73
B  34
#e84922

Vol in de zon 
C 0% 
M 30%
Y  100%
K  3%

 
R  245
G  179
B  19
#f5b313

Fris groen 
C 90% 
M 19%
Y  100%
K  3%

 
R  0
G  144
B  72
#009048

Donkerblauw 
C 100% 
M 80%
Y  0%
K  39%

 
R  0 
G  47
B  112
#002f70

Groenzweem 
C 100% 
M 38%
Y  14%
K  23%

 
R  0 
G  47
B  112
#006792

Groene poel 
C 59% 
M 45%
Y  69%
K  26%

 
R  97
G  104
B  80
#616750

Nat zand 
C 31% 
M 30%
Y  40%
K  0%

 
R  180
G  167
B  150
#b4a796

Oranje 
C 0% 
M 76%
Y  100%
K  3%

 
R  234
G  96
B  33
#ea6021

Geel 
C 0% 
M 16%
Y  100%
K  3%

 
R  249
G  203
B  0
#f9cb00

Groen  
C 78% 
M 10%
Y  90%
K  3%

 
R  51
G  161
B  83
#33a153

Blauw  
C 100% 
M 80%
Y  0%
K  17%

 
R  2 
G  65
B  140
#02418c

Lichtblauw 
C 76% 
M 20%
Y  11%
K  0%

 
R  19
G  159
B  201
#139fc9

Stille wateren 
C 46% 
M 35%
Y  54%
K  20%

 
R  124
G  127
B  107
#7c7f6b

Zand 
C 23% 
M 22%
Y  30%
K  0%

 
R  197
G  197 
B  173
#c5bbad

Zakkende zon 
C 0% 
M 62%
Y  82%
K  2%

 
R  237
G  124
B  64
#ed7c40

Vaal geel 
C 0% 
M 12%
Y  72%
K  2%

 
R  251
G  215
B  98
#fbd762

Gras in de zon 
C 60% 
M 8%
Y  69%
K  2%

 
R  106
G  176
B  117
#6ab075

Zee
C 89% 
M 63%
Y  0%
K  13%

 
R  29
G  89
B  157
#1d599d

Als de lucht 
C 54% 
M 7%
Y  5%
K  0%

 
R  106
G  191
B  225
#6abfe1

Nat zand

In de klei

Groene poel

Donker blad

Zand

In de klei

Stille wateren

Donker blad

Zand

Donker blad

Lichtblauw

Groenzweem

Blauw

Donkerblauw

Als de lucht

Groenzweem

Zee

Donkerblauw

Als de lucht

Lichtblauw

Als de lucht

Donkerblauw

Groen

Fris

Geel

Vol in de zon

Oranje

Oranje boven

Gras in de zon

Groen

Vaal geel

Vol in de zon

Zakkende zon

Oranje boven

Donker blad

Groene poel

Vol in de zon

Gras in de zon

Vol in de zon

Oranje boven

Kleurenpallet Katwijk: 

volvlakken

 

Bovenstaand kleurenpallet is beschikbaar als swatches library (.ase), direct te 

gebruiken in Adobe programma’s zoals InDesign of Illustrator.  

Vraag er naar bij de communicatieafdeling van de gemeente Katwijk. 

TIP
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Zand gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 4

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Zand gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Oranje gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 5

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Zand gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Oranje gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Voldoende contrast Onvoldoende contrast

Donker blad 
C 75% 
M 57%
Y  87%
K  32%

 
R  67
G  80
B  52
#435034

In de klei 
C 44%
M 43%
Y  57%
K  1%

 
R  155
G  139
B  118
#9b8b76

Oranje boven 
C 0% 
M 86%
Y  100%
K  3%

 
R  232
G  73
B  34
#e84922

Vol in de zon 
C 0% 
M 30%
Y  100%
K  3%

 
R  245
G  179
B  19
#f5b313

Fris groen 
C 90% 
M 19%
Y  100%
K  3%

 
R  0
G  144
B  72
#009048

Donkerblauw 
C 100% 
M 80%
Y  0%
K  39%

 
R  0 
G  47
B  112
#002f70

Groenzweem 
C 100% 
M 38%
Y  14%
K  23%

 
R  0 
G  47
B  112
#006792

Groene poel 
C 59% 
M 45%
Y  69%
K  26%

 
R  97
G  104
B  80
#616750

Nat zand 
C 31% 
M 30%
Y  40%
K  0%

 
R  180
G  167
B  150
#b4a796

Oranje 
C 0% 
M 76%
Y  100%
K  3%

 
R  234
G  96
B  33
#ea6021

Geel 
C 0% 
M 16%
Y  100%
K  3%

 
R  249
G  203
B  0
#f9cb00

Groen  
C 78% 
M 10%
Y  90%
K  3%

 
R  51
G  161
B  83
#33a153

Blauw  
C 100% 
M 80%
Y  0%
K  17%

 
R  2 
G  65
B  140
#02418c

Lichtblauw 
C 76% 
M 20%
Y  11%
K  0%

 
R  19
G  159
B  201
#139fc9

Stille wateren 
C 46% 
M 35%
Y  54%
K  20%

 
R  124
G  127
B  107
#7c7f6b

Zand 
C 23% 
M 22%
Y  30%
K  0%

 
R  197
G  197 
B  173
#c5bbad

Zakkende zon 
C 0% 
M 62%
Y  82%
K  2%

 
R  237
G  124
B  64
#ed7c40

Vaal geel 
C 0% 
M 12%
Y  72%
K  2%

 
R  251
G  215
B  98
#fbd762

Gras in de zon 
C 60% 
M 8%
Y  69%
K  2%

 
R  106
G  176
B  117
#6ab075

Zee
C 89% 
M 63%
Y  0%
K  13%

 
R  29
G  89
B  157
#1d599d

Als de lucht 
C 54% 
M 7%
Y  5%
K  0%

 
R  106
G  191
B  225
#6abfe1

Nat zand

In de klei

Groene poel

Donker blad

Zand

In de klei

Stille wateren

Donker blad

Zand

Donker blad

Lichtblauw

Groenzweem

Blauw

Donkerblauw

Als de lucht

Groenzweem

Zee

Donkerblauw

Als de lucht

Lichtblauw

Als de lucht

Donkerblauw

Groen

Fris

Geel

Vol in de zon

Oranje

Oranje boven

Gras in de zon

Groen

Vaal geel

Vol in de zon

Zakkende zon

Oranje boven

Donker blad

Groene poel

Vol in de zon

Gras in de zon

Vol in de zon

Oranje boven

Kleurenpallet Katwijk: 

verloopvlakken
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Contrastwijzer

 

De volledige contrastwijzer is beschikbaar als losse bijlage van dit huisstijl 

handboek en bevat een compleet overzicht van logo- en kleurvarianten en geeft 

aan of deze voldoende contrast bevatten. 

TIP

Zand gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 4

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Zand gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Oranje gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 2

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 5

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Zand gradient 1

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Oranje gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Geel gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Blauw gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Groen gradient 3

C 100% � C 100%
M 80% � M 80%
Y  0% � Y 0%
K  39% � K 39%

Voldoende contrast Onvoldoende contrast

Donker blad 
C 75% 
M 57%
Y  87%
K  32%

 
R  67
G  80
B  52
#435034

In de klei 
C 44%
M 43%
Y  57%
K  1%

 
R  155
G  139
B  118
#9b8b76

Oranje boven 
C 0% 
M 86%
Y  100%
K  3%

 
R  232
G  73
B  34
#e84922

Vol in de zon 
C 0% 
M 30%
Y  100%
K  3%

 
R  245
G  179
B  19
#f5b313

Fris groen 
C 90% 
M 19%
Y  100%
K  3%

 
R  0
G  144
B  72
#009048

Donkerblauw 
C 100% 
M 80%
Y  0%
K  39%

 
R  0 
G  47
B  112
#002f70

Groenzweem 
C 100% 
M 38%
Y  14%
K  23%

 
R  0 
G  47
B  112
#006792

Groene poel 
C 59% 
M 45%
Y  69%
K  26%

 
R  97
G  104
B  80
#616750

Nat zand 
C 31% 
M 30%
Y  40%
K  0%

 
R  180
G  167
B  150
#b4a796

Oranje 
C 0% 
M 76%
Y  100%
K  3%

 
R  234
G  96
B  33
#ea6021

Geel 
C 0% 
M 16%
Y  100%
K  3%

 
R  249
G  203
B  0
#f9cb00

Groen  
C 78% 
M 10%
Y  90%
K  3%

 
R  51
G  161
B  83
#33a153

Blauw  
C 100% 
M 80%
Y  0%
K  17%

 
R  2 
G  65
B  140
#02418c

Lichtblauw 
C 76% 
M 20%
Y  11%
K  0%

 
R  19
G  159
B  201
#139fc9

Stille wateren 
C 46% 
M 35%
Y  54%
K  20%

 
R  124
G  127
B  107
#7c7f6b

Zand 
C 23% 
M 22%
Y  30%
K  0%

 
R  197
G  197 
B  173
#c5bbad

Zakkende zon 
C 0% 
M 62%
Y  82%
K  2%

 
R  237
G  124
B  64
#ed7c40

Vaal geel 
C 0% 
M 12%
Y  72%
K  2%

 
R  251
G  215
B  98
#fbd762

Gras in de zon 
C 60% 
M 8%
Y  69%
K  2%

 
R  106
G  176
B  117
#6ab075

Zee
C 89% 
M 63%
Y  0%
K  13%

 
R  29
G  89
B  157
#1d599d

Als de lucht 
C 54% 
M 7%
Y  5%
K  0%

 
R  106
G  191
B  225
#6abfe1

Nat zand

In de klei

Groene poel

Donker blad

Zand

In de klei

Stille wateren

Donker blad

Zand

Donker blad

Lichtblauw

Groenzweem

Blauw

Donkerblauw

Als de lucht

Groenzweem

Zee

Donkerblauw

Als de lucht

Lichtblauw

Als de lucht

Donkerblauw

Groen

Fris

Geel

Vol in de zon

Oranje

Oranje boven

Gras in de zon

Groen

Vaal geel

Vol in de zon

Zakkende zon

Oranje boven

Donker blad

Groene poel

Vol in de zon

Gras in de zon

Vol in de zon

Oranje boven
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Typografie

Het huisstijl lettertype van Katwijk is de Maax.

Een lettertype met verschillende varianten (regular, medium, bold) dat goed past bij de 

kernwaarde ‘no-nonsense’. De Maax dient voor alle communicatie gebruikt te worden. 

Maax

Arial

Aa
Regular

Aa
Bold

Aa
Regular

Aa
Medium

Aa
Bold

20pt the brown fox jumped over the lazy dog

15pt the brown fox jumped over the lazy dog

8pt the brown fox jumped over the lazy dog

20pt the brown fox jumped over the lazy dog

15pt the brown fox jumped over the lazy dog

8pt the brown fox jumped over the lazy dog

Aa
Regular

Aa
Bold

Aa
Regular

Aa
Medium

Aa
Bold

20pt the brown fox jumped over the lazy dog

15pt the brown fox jumped over the lazy dog

8pt the brown fox jumped over the lazy dog

20pt the brown fox jumped over the lazy dog

15pt the brown fox jumped over the lazy dog

8pt the brown fox jumped over the lazy dog

Maax is het lettertype dat standaard gebruikt dient te worden. De enige uitzondering zijn 

toepassingen waarbij alleen systeem lettertypes beschikbaar zijn, zoals e-mail. In dat geval 

gebruiken we Arial. Vermijd te allen tijde het gebruik van schreefletters. 
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De gemeente bedient een brede doelgroep: van jong tot oud. Let daarom goed op de 

leesbaarheid (grootte en contrast). 

Koppen (online en offline) zetten we altijd in Maax Bold of Medium.

Platte tekst staat in Maax regular. Ga online niet kleiner dan 15px. 

Kop 1 in brochures en dergelijke staan in 28pt Maax Bold.

Kop 1.1 staat in 12pt Maax Regular, in een lichtere tint van Kop 1

Kop 1.1.1 staat in 10pt Maax Medium italic

Koppen en tekst hebben standaard de donkerblauwe huisstijlkleur. Er mag voor de koppen 

gebruik worden gemaakt van de andere huisstijlkleuren zolang de leesbaarheid voldoende 

blijft.
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Grafische elementen

Naast het logo, de typografie en kleuren bestaat de huisstijl van Katwijk uit verschillende 

grafische elementen. Op basis van geografische ligging zijn er vier nieuwe vormen gecreëerd. 

Deze vormen zijn gebaseerd op de vier kernen / dorpen. De grenzen van deze kernen zijn 

niet dezelfde als de gemeentegrenzen. Er is bewust voor gekozen niet de gemeentegrenzen 

te gebruiken omdat sommige gebieden onbebouwd zijn en daarom niet duidelijk bij één plek 

horen. Ook zijn de vormgen geabstraheerd zodat er geen conflict ontstaat met evt. nieuw-

bouw.  Elke kern (Katwijk aan den Rijn, Katwijk aan Zee, Rijnsburg en Valkenburg) heeft zijn 

eigen vorm. Wat ze overeen hebben: no-nonsense, vriendelijk, samenwerkend, samenlevend.
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Door afwisselend gebruik te maken van de vier vormen zorgen we voor een samenspel die 

een nieuwe eenheid vormt. Hier zijn wel wat regels aan verbonden, om herkenbaarheid en 

consistentie te borgen.

•	 Gebruik niet meer dan 2 vormen over elkaar.

•	 Vormen mogen gedraaid en geschaald worden. Let er bij schalen op dat de 			 

		 verhoudingen van de vormen onderling ongeveer gelijk blijven.

•	 Gebruik bij twijfel de kant en klare vormen (beschikbaar in .ai shapes).

•	 Begin een vorm altijd vanuit een hoek. Lukt dit niet omdat de verhoudingen 			 

Samen een nieuwe eenheid
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		 van het object dit niet toelaten, zorg dan in ieder geval dat de vorm(en) aan 	

		 minimaal één kant afgesneden worden.

	 •	 Vormen (in kleur) kunnen op een witte achtergrond gebruikt worden, niet op 

 		  een gekleurde of zwarte achtergrond. Gebruik je een vorm in het wit,  

		  bijvoorbeeld als kader op een achtergrond, dan mag de achtergrond wel kleur 

		  bevatten.

	 •	 Je mag vormen wel zo ver opblazen dat ze een achtergrond vormen.

	 •	 Vormen kunnen gebruikt worden als masker voor bijvoorbeeld een foto.  

		  Gebruik als masker wel slechts één vorm, niet meerdere vormen.

	 •	 Gebruik je twee vormen, zorg dan dat vormen elkaar altijd ergens overlappen.  

		  Het idee is dat de vormen symbool staan voor kernen van Katwijk, die samen

		  weer nieuwe vormen (ontwikkeling, samenleven) creëren.

Wel doen

Niet doen
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Er is een illustrator bestand beschikbaar met een kant-en-klare set vormen- en 

kleurcombinaties die direct te gebruiken zijn in een opmaakprogramma.  

Vraag er naar bij de communicatieafdeling van de gemeente Katwijk. 

TIP
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Dynamische visuele identiteit

Een gemeente is een vrij groot orgaan met allerlei afdelingen. Deze hebben soms de behoefte 

om een eigen “stijl binnen de stijl” te hebben. Meestal om het belang van een afdeling of 

programma onder de aandacht te brengen. Het risico hierbij is dat zo’n sub-identiteit te ver af 

gaat staan van de gemeente huisstijl. 

Bedenk goed wie de ontvanger is van de uiting die je maakt. Vaak zullen dit burgers zijn die 

niet dagelijks te maken hebben met de huisstijl van de gemeente. Het is daarom cruciaal 

om steeds een eenduidige stijl te handhaven als het gaat om uitingen waarbij de gemeente 

Katwijk de primaire afzender is, óók als het gaat om samenwerkingen of om verschillende 

afdelingen binnen de gemeente. Om die reden maken we ook geen gebruik van sublogo’s 

voor verschillende afdelingen of projecten.

Daarom is de hele visuele identiteit van gemeente Katwijk heel dynamisch en vloeibaar 

opgezet. De huisstijl bevat voldoende vrijheid en flexibiliteit om bij projecten of campagnes 

met een specifieke uitstraling te communiceren zonder in te leveren op herkenbaarheid en 

uniformiteit.  

Het is mogelijk een afdeling of programma binnen de gemeente een eigen kleur, vorm of 

beeld te geven, om zo consistent naar buiten te treden.  

Natuurlijke water zuivering

Katwijk 
Duurzaam

Waterwingebieden

Samen sterk
Katwijk veilig

Cameratoezicht 
in het centrum 
van Katwijk
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Fotografie

Eén van de uitgangspunten van de huisstijl is waardering voor traditie. Ook het verenigings-

leven speelt een grote rol binnen de gemeente. Het is belangrijk dat we ook in beeldgebruik 

het echte Katwijk laten zien, waarbij deze twee kernwaarden een belangrijk onderdeel zijn en 

dus ook zichtbaar terug mogen komen in beeldgebruik. Vergeet daarbij ook niet een belang-

rijke andere kernwaarde: no-nonsense. Dus geen gekunstelde foto’s of overdreven bewerkte 

fotografie. 

		 Let op het volgende:

		 •	 gebruik waar kan bewoners uit Katwijk in (de omgeving van) Katwijk

		 •	 vermijd stockfotografie. Ontkom je er niet aan, zoek dan in ieder geval  

			  Nederlandse foto’s die niet te gekunsteld zijn

		 •	 zorg voor heldere foto’s met een rijk contrast (zie ook het kleurenpallet)

		 •	 maak dynamische foto’s waar beweging in zit (kernwaarde: ondernemend)
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Leesbaarheid

Wanneer er tekst over beeld geplaatst wordt, is het soms slecht leesbaar. Probeer de positie 

van de tekst en de uitsnede van de foto goed op elkaar af te stemmen. 

Het kan voor komen dat een foto toch niet werkt. In dat geval is het mogelijk een transparant 

gradient over de foto heen te leggen om op een onopvallende manier de licht/donker waarde 

te sturen. 

De tekst is goed leesbaar

De tekst is goed leesbaar dankzij een  

donkere laag met 40% opacity.

De tekst is niet goed leesbaar

Maak in geen geval gebruik van 

schaduw achter de tekst.

Lorem ipsum

Lorem ipsum

Lorem ipsum
Lorem ipsum
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Illustraties en iconen

Hoewel fotografie de beste manier is om snel een sfeer of boodschap te illustreren, kan het 

zijn dat er situaties zijn waarin het gebruik van illustraties of iconen wenselijk is. Het aanbod 

van iconen en pictogrammen is ontzettend groot. Het is hier ook van belang om consistent te 

zijn in gebruik. Gebruik bij voorkeur de OpenGemeenten iconen. Alle iconen binnen deze set 

zijn qua lijndikte op elkaar afgestemd. 

»  https://www.opengemeenten.nl/projecten/iconen.html.

Illustraties

De gemeente heeft op dit moment geen beeldbank met illustraties. Ga je aan de slag met 

een illustratie of infographic voor de gemeente, zorg er dan voor dat je gebruik maakt van de 

huisstijlkleuren.

Bied afval op de juiste manier 
aan en leg geen vuilniszakken op 
straat i.v.m. meeuwen overlast.

Houd afval 
van straat.Heeft u hulp nodig omdat u het 

financieel niet meer redt of omdat u 
zelfstandig thuis wil blijven wonen? 

Neem contact op met het Wijkteam, 
tel. (071) 406 50 00

Hulp nodig?
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Tone of voice

Twee belangrijke kernwaarden voor Katwijk: vriendelijk en no-nonsense. Deze twee waarden 

laten we terugkomen in de tone of voice. Afhankelijk van de inhoud van het bericht kiezen we 

voor u of je/jullie. We schrijven korte bondige zinnen en vermijden vakjargon. We verpakken 

de boodschap niet in allemaal bla-bla maar komen meteen tot de kern. De boodschap is te 

allen tijde vriendelijk van toon. Stem waar het kan af op de doelgroep waarop je je richt; voor 

jongeren mag het taalgebruik wat amicaler zijn dan bij een oudere doelgroep. 

		 Dus even op een rij:

		 •	 vriendelijk van toon

		 •	 no-nonsense

		 •	 vermijd vakjargon

		 •	 korte zinnen

		 •	 bondige teksten. Geen bla-bla teksten

		 •	 geen ingewikkeld taalgebruik

		 •	 gebruik je/jij/jullie bij informele communicatie

		 •	 gebruik u bij formele communicatie en zaken waarbij de burger hinder ondervindt

		 •	 stem af op de doelgroep
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Toepassingen offline
Briefpapier

Enveloppe

2/2 Ons kenmerk 

1234567 

 

nibh feugiat, venenatis purus sit amet, vehicula leo. Fusce metus nulla, ultrices vel scelerisque a, 
ullamcorper quis dolor. Integer dui dui, blandit sit amet pulvinar sed, convallis in dolor. 
 
Integer consectetur velit augue, non ornare enim convallis quis. Aenean tempus id nisi et iaculis. Nunc 
aliquam accumsan facilisis. Sed eu erat at nibh consequat malesuada. Aenean a velit scelerisque ante 
auctor placerat. Nulla sodales, leo vitae luctus hendrerit, nisi diam condimentum dolor, eget pretium erat 
tortor a magna. Ut pretium, eros non ullamcorper aliquet, dolor tortor semper enim, sit amet interdum odio 
ipsum id velit. Ut nibh sapien, venenatis quis euismod eu, mollis id metus. Aliquam non ultrices orci. 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Katwijk, 
namens hen, 
 
 
[[hier staat vaak een handtekening]] 
 
 
J. Vooijs, 
Contentspecialist, Unit Communicatie en Wijkregie 
 
 
 
 
Kopie aan 

J. Vooijs, W.Heemskerk 

 
 

 
gemeente Katwijk: Koningin Julianalaan 3, 2224 EW  Katwijk, Postbus 589, 2220 AN  Katwijk, website:  www.katwijk.nl,  
(T) 071 - 406 5000, (F) 071 - 406 5065, IBAN: NL13BNGH0285120271, BIC: BNGHNL2G, KvK: 27.37.09.56 
 
Op alle opdrachten zijn, tenzij anders overeengekomen, de algemene inkoopvoorwaarden leveringen en diensten gemeente Katwijk 2017 van 
toepassing. Deze zijn te raadplegen op www.katwijk.nl en www.overheid.nl 
 

*1685656* 
 

 
 
Postbus 589 – 2220 AN Katwijk  

 Contactpersoon: 

De heer/mevrouw Aan bewoners rondom de speeltuin Duinvallei 
 t.a.v. Cornelis Visser 
 Koningin Julianalaan 3 
 2224 EW  Katwijk 
 
0000 XX  

Mevrouw A.A. Alfabet 
 
Afdeling: 
Afdelingsnaam 
 
Te bereiken op: 
071 – 406 5000 
a.alfabet@katwijk.nl 
 
Ons kenmerk: Bijlage(n): 

 1234567 1 
  

Verzenddatum: 

 
Uw kenmerk:  
Onderwerp: Opening speeltuin Duinvallei  
 
 
Katwijk, ## juli 2020 
 
Beste heer, mevrouw en/of kinderen, 
 
 
 
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Proin a fermentum risus. Suspendisse arcu neque, 
tincidunt ut sagittis ac, sagittis nec mauris. Mauris ac ipsum odio. Nulla porta, turpis ac aliquam aliquam, 
tortor mauris bibendum orci, a dictum urna odio ac dui. Vestibulum at massa vulputate, rutrum ante eu, 
dictum metus. Pellentesque auctor molestie hendrerit. Nulla quis tortor rutrum, rutrum nibh vitae, placerat 
ipsum. Donec condimentum lorem tortor, id bibendum orci suscipit et. Aenean vitae ante est. 
 
Maecenas nec mi dolor. Nullam ut erat at leo sodales vestibulum sed eget purus. Duis vitae sagittis mauris. 
Curabitur sodales convallis lorem, sit amet egestas tortor. Nam ullamcorper, leo ac bibendum faucibus, 
dolor ante ullamcorper odio, vel vulputate metus dolor sit amet dolor. Aliquam nec enim porta massa 
porttitor posuere ac non erat. Mauris efficitur elit eu fermentum faucibus. Sed porta ante vel tincidunt 
finibus. In hac habitasse platea dictumst. 
 
Proin vitae massa nec nisl viverra consequat eget in ligula. Vivamus consectetur egestas tempus. Nam 
turpis elit, elementum vel tristique in, interdum eu est. Fusce ac accumsan enim. Phasellus vestibulum nibh 
vel arcu lacinia convallis. Cras commodo malesuada turpis ut accumsan. Donec vel ligula pulvinar, euismod 
elit eu, ultrices risus. Suspendisse potenti. 
 
Aenean fermentum velit a mi egestas porta feugiat et urna. Donec hendrerit mattis enim id molestie. Donec 
tempus cursus tortor eget commodo. Phasellus accumsan eleifend lacus, vel sagittis nisl auctor nec. Duis in 

Jan de Vries

Kon� Julianalaan 3

2224 EW Katwijk aan Zee
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Visitekaartjes

Vlaggen

Willy-Janne Heemskerk

Communicatieadviseur

Afdeling Communicatie

T  071-4065293 

M 06-51633652

w.heemskerk@katwijk.nl



28

A4 Brochures

1.1.3  Fusce quis varius quam 

Donec vestibulum sapien lorem. Sed neque ipsum, 

rhoncus id purus at, auctor facilisis dui. Fusce quis 

varius quam. Donec nec laoreet neque, sit amet dapibus 

justo. Maecenas a sem lacus. Integer scelerisque nisl vel 

auctor vulputate. Nullam facilisis non mauris ac maximus. 

Cras nibh sem, facilisis ac suscipit ac, aliquet ac turpis. 

Aliquam non porttitor neque, non rhoncus nisl. Sed 

bibendum laoreet ultrices. Morbi iaculis, elit ac interdum 

convallis, quam justo semper arcu, vel sagittis nibh dolor 

a lectus. Duis scelerisque risus ut dui tempus, a tempus 

urna venenatis.

Quisque vitae

In sagittis viverra turpis nec feugiat. Quisque vitae urna 

odio. Morbi semper ut nunc sodales convallis. Maecenas 

in finibus lorem. Curabitur tellus neque, vulputate in da-

pibus posuere, pellentesque eget libero. Cras elementum 

dapibus ante nec varius. Suspendisse turpis ex, sodales 

vitae vehicula ut, auctor ac leo. Pellentesque tincidunt 

mollis neque, vel viverra tortor aliquam ut. Nullam aliquet 

mauris in velit cursus ullamcorper. Morbi vulputate sem-

per nibh vitae gravida. In eu scelerisque lacus, quis porta 

ipsum. Cras ut quam vel ante tristique molestie. Proin dui 

urna, porttitor sed tellus vitae, rhoncus aliquam libero. 

Nunc quis felis et nunc dapibus porttitor.

Proin fringilla feugiat augue, eu feugiat est cursus at. Nul-

lam non ipsum venenatis, feugiat enim quis, convallis nisl. 

Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et 

malesuada fames ac turpis egestas. In sed porttitor justo. 

Donec vitae commodo odio. Donec gravida faucibus 

augue et ullamcorper. Etiam egestas, velit elementum 

consectetur accumsan, massa diam viverra nulla, eget 

laoreet nibh orci ut sem. Fusce ut sapien sit amet nisi 

condimentum venenatis. Maecenas suscipit urna risus. 

Proin in blandit arcu. Suspendisse consectetur ex id nibh 

egestas dictum. Nunc a dui libero. Vestibulum accumsan 

felis mollis leo tempus iaculis.

Praesent posuere risus justo, at cursus lorem tristique 

sed. Integer tempor magna sit amet dui ultricies, eu 

tincidunt nulla finibus. Nam sollicitudin convallis neque, 

et faucibus nisl feugiat vel. Mauris varius dui lacus, eget 

bibendum sapien porttitor ut. Proin eu erat quam. Quis-

que non accumsan justo, eu interdum orci. Nulla sit amet 

fringilla odio. Maecenas cursus mollis elementum.

Nullam accumsan mauris arcu 

Pellentesque dolor elit, ultrices et tortor vel, venena-

tis vehicula ex. Aenean iaculis eleifend turpis sit amet 

rutrum. Vivamus dui eros, pretium vel pellentesque sit 

amet, semper vitae eros. In bibendum, magna eu dig-

nissim euismod, sem dui fermentum urna, a scelerisque 

turpis dolor vitae risus. Nullam accumsan mauris arcu, et 

euismod enim pharetra ac. Fusce ut neque ullamcorper, 

scelerisque mi at, commodo eros. Integer quam mauris, 

malesuada quis metus et, maximus dictum dolor. Vestibu-

lum lorem quam, pulvinar nec tincidunt ut, mattis in sem.

Vivamus pulvinar vehicula suscipit. Etiam cursus turpis 

ante, vel facilisis felis vestibulum ut. Donec leo lacus, 

pretium nec rhoncus vel, vulputate eget dolor. Aenean 

porttitor metus non posuere vehicula. Mauris at nibh in 

mi mollis accumsan. Integer ullamcorper felis a dictum 

efficitur. Phasellus ac erat eu neque viverra fermentum. 

Vivamus egestas luctus ipsum non rutrum. Suspendisse 

feugiat tortor et libero sagittis, at vehicula libero mo-

lestie. Nullam ullamcorper elementum felis ac faucibus. 

Nam mollis mauris in sapien iaculis, sollicitudin maximus 

nisl laoreet. Sed feugiat elementum dolor, sed congue 

justo euismod et. Fusce scelerisque consequat sapien 

ullamcorper eleifend.

Donec ullamcorper arcu a aliquam porttitor. Etiam nec ex 

quis nulla rhoncus pharetra. Aliquam scelerisque quam 

diam, nec vehicula mauris feugiat auctor. Morbi fringilla 

ac magna in congue. Quisque eu purus placerat, aliquam 

elit sed, faucibus nibh. Proin vel nisl neque. Praesent eu 

interdum nunc, vel varius diam. Curabitur ante risus, ef-

ficitur vel sem sit amet, posuere tristique enim. Phasellus 

ac mauris sollicitudin, congue ligula rhoncus, ullamcorper 

ipsum. Praesent et iaculis nibh, nec pulvinar lorem.

Donec vestibulum sapien lorem. Sed neque ipsum, 

rhoncus id purus at, auctor facilisis dui. Fusce quis 

varius quam. Donec nec laoreet neque, sit amet dapibus 

justo. Maecenas a sem lacus. Integer scelerisque nisl vel 

auctor vulputate. Nullam facilisis non mauris ac maximus. 

Cras nibh sem, facilisis ac suscipit ac, aliquet ac turpis. 

Aliquam non porttitor neque, non rhoncus nisl. Sed 

bibendum laoreet ultrices. Morbi iaculis, elit ac interdum 

convallis, quam justo semper arcu, vel sagittis nibh dolor 

a lectus. Duis scelerisque risus ut dui tempus, a tempus 

urna venenatis.

Pellentesque consectetur 

Mi vitae libero tempus malesuada et et arcu.

• Pellentesque at tellus 

• Nec risus pharetra finibus

- Proin at libero vel neque 

- Congue porttitor

• Phasellus feugiat 

• Massa in congue dictum

Aliquam scelerisque quam diam

Morbi fringilla ac magna in congue. Quisque eu purus 

placerat, aliquam elit sed.

2.1  Nam sollicitudin convallis 

In sagittis viverra turpis nec feugiat. Quisque vitae urna 

odio. Morbi semper ut nunc sodales convallis. Maecenas 

in finibus lorem. Curabitur tellus neque, vulputate in da-

pibus posuere, pellentesque eget libero. Cras elementum 

dapibus ante nec varius. Suspendisse turpis ex, sodales 

vitae vehicula ut, auctor ac leo. Pellentesque tincidunt 

mollis neque, vel viverra tortor aliquam ut. Nullam aliquet 

mauris in velit cursus ullamcorper. Morbi vulputate sem-

per nibh vitae gravida. In eu scelerisque lacus, quis porta 

ipsum. Cras ut quam vel ante tristique molestie. Proin dui 

urna, porttitor sed tellus vitae, rhoncus aliquam libero. 

Nunc quis felis et nunc dapibus porttitor.

Proin fringilla feugiat augue, eu feugiat est cursus at. Nul-

lam non ipsum venenatis, feugiat enim quis, convallis nisl. 

Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et 

malesuada fames ac turpis egestas. In sed porttitor justo. 

Donec vitae commodo odio. Donec gravida faucibus 

augue et ullamcorper. Etiam egestas, velit elementum 

consectetur accumsan, massa diam viverra nulla, eget 

laoreet nibh orci ut sem. Fusce ut sapien sit amet nisi 

condimentum venenatis. Maecenas suscipit urna risus. 

Proin in blandit arcu. Suspendisse consectetur ex id nibh 

egestas dictum. Nunc a dui libero. Vestibulum accumsan 

felis mollis leo tempus iaculis.

2.2 Mauris varius dui lacus 

Praesent posuere risus justo, at cursus lorem tristique 

sed. Integer tempor magna sit amet dui ultricies, eu 

tincidunt nulla finibus. Nam sollicitudin convallis neque, 

et faucibus nisl feugiat vel. Mauris varius dui lacus, eget 

bibendum sapien porttitor ut. Proin eu erat quam. Quis-

que non accumsan justo, eu interdum orci. Nulla sit amet 

fringilla odio. Maecenas cursus mollis elementum.

Pellentesque dolor elit, ultrices et tortor vel, venena-

tis vehicula ex. Aenean iaculis eleifend turpis sit amet 

rutrum. Vivamus dui eros, pretium vel pellentesque sit 

amet, semper vitae eros. In bibendum, magna eu dig-

nissim euismod, sem dui fermentum urna, a scelerisque 

turpis dolor vitae risus. Nullam accumsan mauris arcu, et 

euismod enim pharetra ac. Fusce ut neque ullamcorper, 

scelerisque mi at, commodo eros. Integer quam mauris, 

malesuada quis metus et, maximus dictum dolor. Vestibu-

lum lorem quam, pulvinar nec tincidunt ut, mattis in sem.

Fringilla feugiat
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Vivamus pulvinar vehicula suscipit. Etiam cursus turpis 

ante, vel facilisis felis vestibulum ut. Donec leo lacus, 

pretium nec rhoncus vel, vulputate eget dolor. Aenean 

porttitor metus non posuere vehicula. Mauris at nibh in 

mi mollis accumsan. Integer ullamcorper felis a dictum 

efficitur. Phasellus ac erat eu neque viverra fermentum. 

Vivamus egestas luctus ipsum non rutrum. Suspendisse 

feugiat tortor et libero sagittis, at vehicula libero mo-

lestie. Nullam ullamcorper elementum felis ac faucibus. 

Nam mollis mauris in sapien iaculis, sollicitudin maximus 

nisl laoreet. Sed feugiat elementum dolor, sed congue 

justo euismod et. Fusce scelerisque consequat sapien 

ullamcorper eleifend. Quisque eu purus placerat, aliquam 

elit sed, faucibus nibh. Proin vel nisl neque. Praesent eu 

interdum nunc, vel varius diam. 

2.3 Curabitur ante risus, efficitur vel sem sit amet 

Donec ullamcorper arcu a aliquam porttitor. Etiam nec ex 

quis nulla rhoncus pharetra. Aliquam scelerisque quam 

diam, nec vehicula mauris feugiat auctor. Morbi fringilla 

ac magna in congue. Quisque eu purus placerat, aliquam 

elit sed, faucibus nibh. Proin vel nisl neque. Praesent eu 

interdum nunc, vel varius diam. Curabitur ante risus, ef-

ficitur vel sem sit amet, posuere tristique enim. Phasellus 

ac mauris sollicitudin, congue ligula rhoncus, ullamcorper 

ipsum. Praesent et iaculis nibh, nec pulvinar lorem.

2.3.1  Fusce quis varius quam 

Donec vestibulum sapien lorem. Sed neque ipsum, 

rhoncus id purus at, auctor facilisis dui. Fusce quis 

varius quam. Donec nec laoreet neque, sit amet dapibus 

justo. Maecenas a sem lacus. Integer scelerisque nisl vel 

auctor vulputate. Nullam facilisis non mauris ac maximus. 

Cras nibh sem, facilisis ac suscipit ac, aliquet ac turpis. 

Aliquam non porttitor neque, non rhoncus nisl. Sed 

bibendum laoreet ultrices. Morbi iaculis, elit ac interdum 

convallis, quam justo semper arcu, vel sagittis nibh dolor 

a lectus. Duis scelerisque risus ut dui tempus, a tempus 

urna venenatis.

2.3.2  Quisque vitae

In sagittis viverra turpis nec feugiat. Quisque vitae urna 

odio. Morbi semper ut nunc sodales convallis. Maecenas 

in finibus lorem. Curabitur tellus neque, vulputate in da-

pibus posuere, pellentesque eget libero. Cras elementum 

dapibus ante nec varius. Suspendisse turpis ex, sodales 

vitae vehicula ut, auctor ac leo. Pellentesque tincidunt 

mollis neque, vel viverra tortor aliquam ut. Nullam aliquet 

mauris in velit cursus ullamcorper. Morbi vulputate sem-

per nibh vitae gravida. In eu scelerisque lacus, quis porta 

ipsum. Cras ut quam vel ante tristique molestie. Proin dui 

urna, porttitor sed tellus vitae, rhoncus aliquam libero. 

Nunc quis felis et nunc dapibus porttitor.
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Proin fringilla feugiat augue, eu feugiat est cursus at. Nul-

lam non ipsum venenatis, feugiat enim quis, convallis nisl. 

Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et 

malesuada fames ac turpis egestas. In sed porttitor justo. 

Donec vitae commodo odio. Donec gravida faucibus 

augue et ullamcorper. Etiam egestas, velit elementum 

consectetur accumsan, massa diam viverra nulla, eget 

laoreet nibh orci ut sem. Fusce ut sapien sit amet nisi 

condimentum venenatis. Maecenas suscipit urna risus. 

Proin in blandit arcu. Suspendisse consectetur ex id nibh 

egestas dictum. Nunc a dui libero. Vestibulum accumsan 

felis mollis leo tempus iaculis.

Praesent posuere risus justo, at cursus lorem tristique 

sed. Integer tempor magna sit amet dui ultricies, eu 

tincidunt nulla finibus. Nam sollicitudin convallis neque, 

et faucibus nisl feugiat vel. Mauris varius dui lacus, eget 

bibendum sapien porttitor ut. Proin eu erat quam. Quis-

que non accumsan justo, eu interdum orci. Nulla sit amet 

fringilla odio. Maecenas cursus mollis elementum.

2.4  Nullam accumsan mauris arcu 

Pellentesque dolor elit, ultrices et tortor vel, venena-

tis vehicula ex. Aenean iaculis eleifend turpis sit amet 

rutrum. Vivamus dui eros, pretium vel pellentesque sit 

amet, semper vitae eros. In bibendum, magna eu dig-

nissim euismod, sem dui fermentum urna, a scelerisque 

turpis dolor vitae risus. Nullam accumsan mauris arcu, et 

euismod enim pharetra ac. Fusce ut neque ullamcorper, 

scelerisque mi at, commodo eros. Integer quam mauris, 

malesuada quis metus et, maximus dictum dolor. Vestibu-

lum lorem quam, pulvinar nec tincidunt ut, mattis in sem.

Sed neque ipsum

Vivamus pulvinar vehicula suscipit. Etiam cursus turpis 

ante, vel facilisis felis vestibulum ut. Donec leo lacus, 

pretium nec rhoncus vel, vulputate eget dolor. Aenean 

porttitor metus non posuere vehicula. Mauris at nibh in 

mi mollis accumsan. Integer ullamcorper felis a dictum 

efficitur. Phasellus ac erat eu neque viverra fermentum. 

Vivamus egestas luctus ipsum non rutrum. Suspendisse 

feugiat tortor et libero sagittis, at vehicula libero mo-

lestie. Nullam ullamcorper elementum felis ac faucibus. 

Nam mollis mauris in sapien iaculis, sollicitudin maximus 

nisl laoreet. Sed feugiat elementum dolor, sed congue 

justo euismod et. Fusce scelerisque consequat sapien 

ullamcorper eleifend.

Donec ullamcorper arcu a aliquam porttitor. Etiam nec ex 

quis nulla rhoncus pharetra. Aliquam scelerisque quam 

diam, nec vehicula mauris feugiat auctor. Morbi fringilla 

ac magna in congue. Quisque eu purus placerat, aliquam 

elit sed, faucibus nibh. Proin vel nisl neque. Praesent eu 

interdum nunc, vel varius diam. 

Curabitur ante risus, efficitur vel sem sit amet, posuere 

tristique enim. Phasellus ac mauris sollicitudin, congue 

ligula rhoncus, ullamcorper ipsum. Praesent et iaculis 

nibh, nec pulvinar lorem.

Donec vestibulum sapien lorem. Sed neque ipsum, 

rhoncus id purus at, auctor facilisis dui. Fusce quis 

varius quam. Donec nec laoreet neque, sit amet dapibus 

justo. Maecenas a sem lacus. Integer scelerisque nisl vel 

auctor vulputate. Nullam facilisis non mauris ac maximus. 

Cras nibh sem, facilisis ac suscipit ac, aliquet ac turpis. 

Aliquam non porttitor neque, non rhoncus nisl. Sed 

bibendum laoreet ultrices. Morbi iaculis, elit ac interdum 

convallis, quam justo semper arcu, vel sagittis nibh dolor 

a lectus. Duis scelerisque risus ut dui tempus, a tempus 

urna venenatis.

Quisque vitae

In sagittis viverra turpis nec feugiat. Quisque vitae urna 

odio. Morbi semper ut nunc sodales convallis. Maecenas 

in finibus lorem. Curabitur tellus neque, vulputate in da-

pibus posuere, pellentesque eget libero. Cras elementum 

dapibus ante nec varius. Suspendisse turpis ex, sodales 

vitae vehicula ut, auctor ac leo. Pellentesque tincidunt 

mollis neque, vel viverra tortor aliquam ut. Nullam aliquet 

mauris in velit cursus ullamcorper. Morbi vulputate sem-

per nibh vitae gravida. In eu scelerisque lacus, quis porta 

ipsum. Cras ut quam vel ante tristique molestie. Proin dui 

urna, porttitor sed tellus vitae, rhoncus aliquam libero. 

Nunc quis felis et nunc dapibus porttitor.

Proin fringilla feugiat augue, eu feugiat est cursus at. Nul-

lam non ipsum venenatis, feugiat enim quis, convallis nisl. 

Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et 

malesuada fames ac turpis egestas. In sed porttitor justo. 

Donec vitae commodo odio. Donec gravida faucibus 

augue et ullamcorper. Etiam egestas, velit elementum 

consectetur accumsan, massa diam viverra nulla, eget 

laoreet nibh orci ut sem. Fusce ut sapien sit amet nisi 

condimentum venenatis. Maecenas suscipit urna risus. 

Proin in blandit arcu. Suspendisse consectetur ex id nibh 

egestas dictum. Nunc a dui libero. Vestibulum accumsan 

felis mollis leo tempus iaculis.

Praesent posuere risus justo, at cursus lorem tristique 

sed. Integer tempor magna sit amet dui ultricies, eu 

tincidunt nulla finibus. Nam sollicitudin convallis neque, 

et faucibus nisl feugiat vel. Mauris varius dui lacus, eget 

bibendum sapien porttitor ut. Proin eu erat quam. Quis-

que non accumsan justo, eu interdum orci. Nulla sit amet 

fringilla odio. Maecenas cursus mollis elementum.
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Onderzoeken

Een doelgroep die tot nu toe nog onvoldoende in beeld 

is bij sportaanbieders is de groep GGZ-patiënten. Wel is 

bekend dat juist bewegen en een sociale omgeving (ver-

eniging) positieve effecten kan hebben op deze mensen. 

De gemeente zet er daarom op in om, samen met de 

verenigingen en GGZ-partners, een aanbod te ontwikke-

len dat aansluit bij deze doelgroep. Verenigingen kunnen 

hiervoor ook subsidie aanvragen

Programma 5: Sport en bewegen in 
de buurt

De gemeente Katwijk wil mensen aansporen om meer 

te gaan bewegen door zoveel mogelijk laagdrempelige 

sport-/beweegvoorzieningen in de buurt aan te bieden. 

Het openstellen en gebruiken van de buitensportaccom-

modaties voor de buurtjeugd speelt hierin een belangrij-

ke rol (zie hoofdstuk 3). Voor de allerjongste jeugd (0-4) 

is het belangrijk dat er veel bewegingservaring wordt 

opgedaan op veilige speelplaatsen in de buurt met uitda-

gende speeltoestellen.

Op 15 november 2011 heeft de minister van VWS haar 

beleidsbrief ‘Sport en Bewegen in Olympisch perspec-

tief’ aan de Tweede Kamer verzonden waarin zij aangeeft 

per 2012 met het programma Sport en Bewegen in de 

Buurt te willen starten. Met dit programma wil zij samen 

met gemeenten, sport- en beweegaanbieders en het 

bedrijfsleven het sporten en bewegen in de buurt stimu-

leren. Rijk, gemeenten, werkgevers en de sport hebben 

in februari 2012 hun handtekening gezet onder afspraken 

over de uitvoering van dit programma Sport en Bewegen 

in de Buurt in de

periode 2012 tot en met 2016.

Als onderdeel van de algemene afspraken zal de VNG, 

namens de gemeenten, afspraken maken met de minister 

van VWS en de minister van OCW, mede namens de 

staatssecretaris van OCW, over de financiering en de 

aanstelling van combinatiefuncties c.q. buurtsportcoa-

ches. Deze afspraken zijn aanvullend op de bestaan-

de Impuls brede scholen, sport en cultuur waarmee 

gemeenten combinatiefuncties realiseren en gelden 

voor de periode 2012 – 2016. De minister van VWS stelt 

aan gemeenten per 1 januari 2012 een extra structureel 

bedrag beschikbaar van 8 miljoen euro,

dat per 1 januari 2013 oploopt tot 19 miljoen euro. 

19 miljoen is het maximaal beschikbare budget voor 

de nieuwe gemeente-impuls. Van gemeenten wordt 

verwacht dat zij zich inspannen om combinatiefuncties, 

genaamd buurtsportcoaches, in dienst te (laten) nemen. 

Deze medewerkers dienen sport- en beweegaanbod te 

organiseren en hierbij een combinatie te maken tussen 

sport- en beweegaanbieders én een andere sector zoals 

onderwijs, cultuur, welzijn, gezondheid en bso/kinderop-

vang. Gemeenten zijn vrij om de benodigde 60 procent 

cofinanciering te organiseren. Het uitgangspunt van de 

gemeente Katwijk is dat dit, net als bij de Combinatie-
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De openbare ruimte: Dé plek voor beweging

Een leven lang sporten en bewegen voor iedereen. 

Dat willen we in de gemeente Katwijk stimuleren en 

mogelijk maken.

functies budgettair neutraal gebeurt. De gemeente ontvangt 

begin 2012 de vraag of zij wil deelnemen aan de nieuwe 

impuls.

Het structurele karakter van de huidige Impuls brede 

scholen sport en cultuur, zoals verwoord in de Bestuurlijke 

Afspraken Impuls brede scholen, sport en cultuur van de-

cember 2007, inclusief de aanpassingen van oktober 2009 

en juni 2011, blijft behouden. Ook vanuit het volksgezond-

heidsbeleid is gezond sporten en bewegen een speerpunt. 

De 25 gemeentes die samenwerken aan een regionale nota 

volksgezondheid hebben dit als centraal thema gekozen. 

De regionale nota dient als kader voor de lokale nota’s 

gezondheidsbeleid 2012 -2016.

Beleidsuitgangspunten uit de visie
Toen de gemeenteraad de Visie en Beleidsuitgangs-

punten voor de sportnota vaststelde (september 2011) 

was dit Rijksbeleid nog niet bekend. In de Visie op sport 

zijn daarom geen uitgangspunten opgenomen voor dit 

programma. Wel kan Sporten en Bewegen in de Buurt 

een positieve bijdrage leveren aan vrijwel alle uitgangs-

punten voor dit hoofdstuk van de sportnota.

Deelnemen aan Sport en Bewegen in de Buurt. De gemeen-

te zet erop in om deel te gaan nemen aan het Rijkspro-

gramma Sport en Bewegen in de Buurt. Door een aparte

programma Sport en Bewegen in de Buurt op te nemen in 

het sportbeleid sluiten we goed aan bij de landelijke ont-

wikkelingen. Het programma biedt ook mogelijkheden voor

projecten bij de programma’s Jeugdsport en Sport voor 

specifieke doelgroepen. Dit zal zoveel mogelijk worden 

geïntegreerd.

Inpassen bestaande programma’s

Binnen het huidige sportstimuleringsbeleid zijn er al acti-

viteiten die passen in het programma Sport en bewegen in 

de buurt. Het project Sport op Straat is daar een voorbeeld 

van. Bij dit project worden er activiteiten georganiseerd 

voor jongeren op straat met als insteek om deze jongeren 

te stimuleren tot een actieve zinvolle vrijetijdsbesteding. 

Daarnaast worden deze jongeren gestimuleerd en on-

dersteund om zelf activiteiten te organiseren. Dit project 

functioneert goed en wordt doorgezet. Er wordt onder-

zocht hoe het sport op straat kan worden ingevoegd in het 

programma Sporten en Bewegen in de Buurt.

Eind 2009 is begonnen met de uitvoering van het project 

Combinatiefuncties. Het samenwerken met de scholen en 

de sportverenigingen gebeurt hier op wijkniveau. De nieu-

we rijksregeling Sport en Bewegen in de buurt wordt gezien 

als een vervolg op de landelijke regeling Impuls brede

scholen sport & Cultuur(Combinatiefuncties)

Aanleggen speelplaatsen en benutten 

sportaccommodaties

Het sport en bewegen in de buurt kan worden bevorderd 

door aan de ene kant de voorzieningen die er in een buurt 

zijn, zoals sport- en speelplekken, sporthallen en buiten-

sportaccommodaties efficiënt te gebruiken, en aan de 

andere kant door in samenwerking met alle sportaanbieders

sport- en beweegactiviteiten laagdrempelig aan te bieden. 

Samen met sportverenigingen worden afspraken gemaakt 

over hoe de accommodatie open gesteld kan worden voor 

de buurtjeugd op de momenten dat het niet door de ver-

eniging in gebruik is.
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Landlijke kaders

Er zijn verschillende mensenrechtenverdragen die als 

kader voor het beleid dienen. Zo is er het VN Ver-

drag over de Rechten van het Kind. Dit is een juridisch 

instrument, maar ook richtinggevend voor beleid en 

pedagogisch handelen. Aan het recht op spel is een 

apart artikel gewijd: artikel 31, dat handelt over het recht 

op vrije tijd, spel en recreatie. “De Staten die partij zijn, 

erkennen het recht van het kind op rust en vrije tijd, op 

deelneming aan spel en recreatieve bezigheden passend 

bij de leeftijd van het kind, en op vrije deelneming aan 

het culturele en artistieke leven”. Spelen zit echter in 

heel veel artikelen van dat verdrag verweven, omdat het 

samenhangt met onder andere het recht op gezondheid 

en vrije mening.

Jurisische kaders

Er zijn verschillende mensenrechtenverdragen die als 

kader voor het beleid dienen. Zo is er het VN Ver-

drag over de Rechten van het Kind. Dit is een juridisch 

instrument, maar ook richtinggevend voor beleid en 

pedagogisch handelen. Aan het recht op spel is een 

apart artikel gewijd: artikel 31, dat handelt over het recht 

op vrije tijd, spel en recreatie. “De Staten die partij zijn, 

erkennen het recht van het kind op rust en vrije tijd, op 

deelneming aan spel en recreatieve bezigheden passend 

bij de leeftijd van het kind, en op vrije deelneming aan 

het culturele en artistieke leven”. Spelen zit echter in 

heel veel artikelen van dat verdrag verweven, omdat het 

samenhangt met onder andere het recht op gezondheid 

en vrije mening. Hiernaast zijn er wettelijke kaders voor 

speel- en sporttoestellen, die zich vooral richten op de 

veiligheid, zie: https://www.nen.nl/NEN- Shop/Speel-

toestellen.htm. De Europese normen op het gebied van 

speeltoestellen helpen bij het voorkomen van ongelukken 

en blessures van spelende kinderen. Tegelijkertijd wordt 

rekening gehouden met het evenwicht tussen veiligheid 

en de ontwikkeling en het plezier van spelende kinderen 

en innovatie.

Deze kijk op het gebruik van de openbare ruimte dient 

doorgevoerd te worden in de planvorming en in het 

beheer van de ruimte, zodat een groene, veilige en goed 

bereikbare omgeving ontstaat waarin je kunt bewegen en 

recreëren. In dit hoofdstuk gaan we in op hoe de huidige 

openbare ruimte is ingericht met speel- en beweegplek-

ken. En welke doelgroepen hier gebruik van maken en 

wat hun behoeften zijn bij het inrichten van toekomstige 

speel- en beweegplekken.

Ruimtelijke niveau’s

In hoofdstuk 2 staan de kaders en randvoorwaarden 

beschreven voor dit beweeg- en speelruimtebeleid. In de 

VORKS en vanuit de groenstructuur worden bestaande 

en wenselijke ruimtelijke structuren (bovenwijks-, wijk- 

en buurtniveau) beschreven. Belangrijk is om bewe-

gen en spelen op deze ruimtelijke niveaus zichtbaar te 

maken.

Een bovenwijkse voorziening is een plek waar mensen 

vanuit meerdere wijken en gebieden naar toe komen. Het 

is een plek die vaak ook als startpunt dient voor verdere 

routes. Bovenwijkse voorzieningen zijn onderdeel van de 

(groene)hoofdstructuren. 

Wijkniveau

Op wijkniveau bevinden zich beweeg- en speelruimten 

die geschikt zijn voor alle doelgroepen. Naast de formele 

toestellen is hier ook ruimte voor vrij spel. Deze plekken 

zijn groter dan buurt-beweegplekken. Ook deze plekken 

functioneren het beste als ze goed zijn verbonden aan 

de langzaam- verkeersstructuur. Zo zijn ze goed bereik-

baar en sociaal veilig. Dit zijn twee belangrijke aspecten 

die zorgen dat er meer gebruik wordt gemaakt van een 

plek en dus ook dat hier meer wordt bewogen.

Buurtniveau

Zoals het woord al aangeeft gaat het bij het buurtniveau 

om een ruimte dichtbij huis waar bewogen en gespeeld 

kan worden. Dit is ook het niveau waarbij, naast het be-

vorderen van bewegen, ook een sociale component van 

belang is. Zeker voor mensen met verminderde mobiliteit 

(en die hierdoor een grotere kans op vereenzaming heb-

ben) is een goede beweeg- en speelvoorziening dicht bij 

huis van belang. Veiligheid en goede bereikbaarheid zijn 

ook hierbij belangrijke elementen.

Een belangrijke opdracht is dat we als gemeente de 

openbare ruimte zo inrichten dat het voor een bre-

de doelgroep aantrekkelijk is om meer te spelen, te 

bewegen en te ontmoeten. Dit zorgt voor meer sociale 

contacten en een gezonde fysieke en mentale levens-

stijl. Hierbij kijken we naar de wensen en behoeften van 

jong en oud. Een goede samenwerking is nodig tussen 

gemeente, inwoners en betrokken belangenorganisaties 

om dit voor elkaar te krijgen.

Dit document richt zich op spelen, bewegen en sporten 

in de openbare ruimte. Spelen, sporten en bewegen zijn 

in de visie van de gemeente essentiële onderdelen voor 

een fysiek en sociaal gezonde samenleving. Door te 

spelen, sporten en te bewegen werken inwoners aan een 

gezonde levensstijl en zijn zij maatschappelijk betrokken. 

Dit zijn ook pijlers vanuit de Maatschappelijke Agenda. 

Sporten en bewegen wordt gezien als één van de beste 

Aangepast sporten

De afgelopen jaren is het aanbod voor mensen met een 

(vooral verstandelijke) beperking, vergroot waardoor 

ook de sportdeelname groter is geworden. Het ken-

nismakingsaanbod voor deze doelgroep is inmiddels 

structureel en bij heel veel verenigingen een vast aanbod 

geworden. Hierdoor

sport de doelgroep niet alleen meer, maar zijn ze ook 

onderdeel van de vereniging geworden en wordt zo ook 

de sociale (WMO) doelstelling gerealiseerd. We willen in 

de komende jaren, samen met de sportverenigingen, dit 

aanbod op niveau houden en waar mogelijk uitbreiden.

Beweegkuur

De doelgroep diabetes heeft het laatste jaar ook steeds 

meer de aandacht gekregen. Dit heeft geresulteerd in 

het project de Beweegkuur. Hierin wordt samengewerkt 

met de partners uit de zorgsector (huisartsen, fysio-

therapeuten, GGD, zorgverzekeraars). De pijlers van de 

Beweegkuur zijn: meer bewegen, gezonde voeding en 

gedragsverandering. De leefstijladviseur (Huisarts Praktijk 

Ondersteuner) in de huisartsenzorg vervult een centrale 

rol in de begeleiding op deze drie pijlers. Wat nog ont-

breekt in de beweegkuur is een zeer laagdrempelig aan-

bod bij sportverenigingen waarnaartoe de deelnemers 

aan een beweegkuur kunnen doorstromen. Met onder-

steuning en subsidie worden verenigingen gemotiveerd 

om dit aanbod te creëren.

Jeugdsportfonds Katwijk

Kinderen die in een gezin leven van een (120 % van)mi-

nimum inkomen moet rondkomen blijken ook minder te 

(kunnen)sporten. Vanuit de verruiming van het minima-

beleid is in 2009 het Jeugd Sport Fonds Katwijk (JSFK) 

opgericht. Via intermediairs kan een beroep gedaan 

worden op het JSF Katwijk om zo de kinderen die in 

deze doelgroep vallen toch bij een vereniging te kunnen 

laten sporten. Door de vele aanvragen wordt het budget 

maximaal benut. Om in de toekomst te kunnen blijven 

voldoen aan de vraag wordt gekeken naar de mogelijk-

heden om het budget te verruimen.

Wat gaan we doen?

Kaders en randvoorwaarden
“Een belangrijke opdracht 
is dat we als gemeente de 
openbare ruimte zo inrichten 
dat het voor een brede 
doelgroep aantrekkelijk 
is om meer te spelen, te 
bewegen en te ontmoeten.”

– Naam Achternaam
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Cover voorbeelden

Pellentesque habitant morbi 
tristique senectus et netus

Proin fringilla 
feugiat
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Nullam non ipsum 
venenatis
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Speel met grafische vormen en pas de 

(huisstijl)kleuren aan op de boodschap. 

Je kan kiezen voor een gekleurde 

achtergrond of een witte achtergrond 

(dit oogt wat formeler). Zorg voor 

voldoende contrast tussen beeld en 

tekst. Het logo staat altijd linksonder.
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Wagenpark concept

De basis van de wagens is wit. Het logo van Katwijk dient op de voor- of acherkant te staan, 

de sierkapitaal ‘K’ komt terug op de zijkant van de wagens. De grafische huisstijlvormen 

vormen de achtergrond. Vertrek vanuit de wielkast. Vormen mogen over meerdere kanten van 

een voertuig lopen (bijvoorbeeld beginnen aan de zijkant van de wagen en op de achterkant 

doorlopen). Door middel van kleur kan je indien nodig een voertuig meer op laten vallen:
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Borden en wegwijzers

Welkom in 
Katwijk

Route 
strand

Welkom in 
Katwijk

Centrum afgesloten. 
Volg de aanwijzingen 
van de verkeersleiders.

Welkom in 
Katwijk
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Posters

Gemeentehuis

Gemeentehuis

P Bezoekers

Leveranciers
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Toepassingen online

Website
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Social Media

Voorbeeld Instagram

Voorbeeld Facebook

Voorbeeld Facebook (Desktop)
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Voorbeeld Twitter

Voorbeeld Twitter (Desktop)

Tips

		 •	 Gebruik grafische vormen als maskers

		 •	 Doe niet teveel. Eén sterke vorm in  

			  combinatie met tekst is vaak genoeg

		 •	 Tekst slecht leesbaar? Gebruik een 	

			  semi-transparant donkere vorm achter 

			  de tekst om de tekst er meer uit te 	

			  laten springen
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Video

Intro/thumbnail. Gebruik de grafische vormen en de 

huisstijlkleuren voor herkenbaarheid

Gebruik het sierkapitaal element in de hoek. Zorg d.m.v. een 

subtiele schaduw dat het wit ook op lichte achtergronden 

zichtbaar blijft.

Gebruik bij afsluiting van je uitzending weer de grafische 

elementen en huisstijlkleuren.
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Voor vragen over het gebruik of de toepassing kunt u terecht 

bij communicatie@katwijk.nl

De huisstijl van de gemeente Katwijk is ontworpen en ontwikkeld 

door Around Seven en Michiel Kokee.

www.aroundseven.nl  |  www.michielkokee.nl


