Naam van de functie:: Medewerker beveiliging en bewaking

Formatieomvang van de functie: 80 uur per maand
Datum inventarisatie: 07-02-2012
Opgesteld door:

Plaats van de functie in de organisatie:

Sector/Bedriff: NDC
Afdeling: Bedrijfsvoering
Eenheid: Interne dienstverlening

Bijvoegen organisatieschema met functies, huidige schalen en aantallen medewerkers per
functie

Doelstelling van de functie:

Bewaken van NDC ruimten/terreinen en objecten en toezien op de naleving van de
veiligheidsvoorschriften, regels en voorschriften, zodanig dat de betreffende regels en voorschriften
worden nageleefd, onregelmatigheden tijdig worden onderkend en schade en letsel worden
voorkomen;

Het geven van algemene informatie over de NDC en over vigerende regels ter ondersteuning
van NDC bezoekers.

Hoofdtaken binnen de functie:

1. Het controleren van bezoekers en de centrale alarmsystemen, bij toerbeurt vanuit de
centrale meldkamer en (laten) ondernemen van maatregelen, op basis van het
beveiligingsplan, zodanig dat snel en adequate acties ondernomen worden ter
voorkoming en/of beperking van onregelmatigheden en calamiteiten.

2. Het toezien op de naleving van de voorschriften door bezoekers alsmede de algemene
veiligheid van objecten/opstellingen op de toegewezen locatie binnen het NDC,
teneinde aan een ordelijk verloop bij te dragen en onregelmatigheden, resp.
calamiteiten te voorkomen.

3. Op verzoek verstrekken van informatie en bepaalde middelen, zodanig dat bezoekers
(w.o. buitenlandse) op een ter zake en correcte wijze worden voorzien in de gewenste
algemene informatie en hulpmiddelen voor het NDC bezoek.

Uitwerking van de hoofdtaken

Niveaubepalende werkzaamheden hoofdtaak 1
Het controleren van bezoekers en de centrale alarmsystemen, bij toerbeurt vanuit de centrale
meldkamer en (laten) ondernemen van maatregelen, op basis van het beveiligingsplan, zodanig dat
snel

en adequate acties ondernomen worden ter voorkoming en/of beperking van onregelmatigheden en
calamiteiten. Hiertoe in hoofdzaak:

a) Het via monitoren toezicht houden op de bezoekers en vaststellen van ongewenst

gedrag;

b) Het controleren en opvolgen van de meldings- en alarmsystemen;

c) Het procedureel verzorgen van meldingen aan de leiding, politie, brandweer e.d..

d) Het uitvoeren van openings- en sluitrondes volgens voorschiften;

Beoordelingscriteria

Niveaubepalende werkzaamheden hoofdtaak 2
Het toezien op de naleving van de voorschriften door bezoekers alsmede de algemene veiligheid van




objecten/opstellingen op de toegewezen locatie binnen het NDC, teneinde aan een ordelijk verloop bij
te dragen en onregelmatigheden, resp. calamiteiten te voorkomen. Hiertoe in hoofdzaak:
a) Het inspecteren van de toegewezen locatie voor en na openstelling en signaleren van
(dreigende) onregelmatigheden;
b) Het bewaken van de toegewezen locatie tijdens openstelling door middel van het toezien op
het gedrag van bezoekers, mede tijdens publieksactiviteiten;
c) Het benaderen van overtreders en hen wijzen op de na te leven gedragsregels;
d) Het uitvoering geven aan voorgeschreven maatregelen bij brand, diefstal, e.d.;
e) Hetin voorkomende gevallen verlenen van of assisteren bij bedrijfshulpverlening;
f) Het rapporteren van (dreigende) onregelmatigheden aan decentrale meldkamer; Het bij
toerbeurt verrichten van bereikbaarheidsdiensten teneinde adequaat op alarmen te reageren.

Beoordelingscriteria

Niveaubepalende werkzaamheden hoofdtaak 3

Op verzoek verstrekken van informatie en bepaalde middelen, zodanig dat bezoekers (w.o.
buitenlandse) op een ter zake en correcte wijze worden voorzien in de gewenste algemene informatie
en hulpmiddelen voor het NDC bezoek. Hiertoe in hoofdzaak:

a)

b)
c)

d)
€)

Kennis nemen van algemene informatie over de musea en overige gegevens van
algemene aard.

Kennis nemen van de in de musea plaatsvindende activiteiten en tentoonstellingen.
Te woord staan van bezoekers en verstrekken van algemene informatie over het NDC,
de gedragsregels en het tentoongestelde.

Verwijzen van binnenlandse en buitenlandse bezoekers .

Verstrekken van hulpmiddelen op verzoek.

Beoordelingscriteria
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Totaal aantal jaren functiegerichte ervaring:

Leidinggeven

| Contacten:




met wie:
waarover:
aard:
frequentie:

Relevante kwantitatieve gegevens

Ondertekening door de medewerk(st)er:

Naam medewerk(st)er:

Ondertekening afdelingshoofd/directeur bedrijf:
Versie: .oovviiiiiiiicii s

Datum:....ccoveeeiiieeen e,
Akkoord: ja/ nee
Handtekening

Toelichting:

MBO-niveau aanduiding Opleiding Duur

1: Eenvoudige uitvoerende Assistenten opleiding 0,5-1 jr
werkzaamheden

2: Uitvoerende werkzaamheden Basis beroepsopleiding 2-3jr

3: Volledig zelfstandige uitvoering Vakopleiding 24 jr
werkzaamheden

4: Volledige zelfstandige uitvoering Middenkaderopleiding 3-4 jaar

van de werkzaamheden met brede



inzetbaarheid;

dan wel specialisatie Specialisten opleiding 1-2 jaar



