[bookmark: _Toc86155568][bookmark: _Hlk8830821]Bijlage 2: Invulformulier vragen en antwoorden
Wij vragen u om, bij het geven van uw reactie, gebruik te maken van de onderstaande structuur.

Aanbestedingsstrategie

1. Wat is uw visie ten aanzien van het verkavelen van de opdracht in percelen?
Antwoord:




















1. Als het CBR besluit de opdracht te verdelen in percelen. Welke verdeling stelt u dan voor?  
Antwoord:


















1. In het geval wij niet alleen voornemens zijn diensten en de operationele aansturing van de diensten te beleggen bij opdrachtnemer, maar ook rollen. Welke rollen zijn voor jullie als marktpartij essentieel om jullie dienstverlening succesvoller te maken voor het CBR? 
Antwoord:





















1. Heeft de markt ervaring met performance based inkopen? Welke ervaringen kunnen jullie hiervan delen?
Antwoord:





















1. Welke ontwikkelingen spelen er in de markt die voor CBR interessant kunnen zijn?
Antwoord:















Scope van de dienstverlening

1. Wat is uw visie ten aanzien van een succesvol partnership binnen het veiligheidsdomein voor het CBR (gekeken naar de CBR-context?)
Antwoord:




















1. Is de scope van diensten van het CBR interessant voor u als marktpartij? Welke elementen uit de scope zijn essentieel voor Opdrachtnemer om uitvoering aan te geven? 




















1. Welke ruimte voor eigen invulling wilt u als marktpartij krijgen? Wat heeft Opdrachtnemer nodig om het verlengstuk te kunnen zijn van Opdrachtgever? 













1. In hoeverre kan marktpartij flexibel zijn in het leveren van dienstverlening en waar houdt de flexibiliteit op? 























Praktische zaken/Overige
1. Welke elementen zijn cruciaal als het gaat om de beslissing wel/niet inschrijven? 






















1. Hoeveel implementatie tijd heeft u normaliter nodig, en welke diensten dienen hierbij gefaseerd geïmplementeerd te worden?
























