Bijlage 10	Profielen kandidaten perceel 1 (zie par.2.8) – Voorbeelden  (Uitzenden) 

[bookmark: h.gjdgxs]Hotelschool The Hague is op zoek naar: 
Administratief medewerker 
Tijdelijke functie (0,9 fte)
Campus Den Haag
U bent communicatief vaardig, stressbestendig en secuur.

Afdeling
De functie zit in het team Student Affairs en Admissions, onderdeel van het Shared Services Center.
Het team is verantwoordelijk voor de student administratie. Klanten van dit team zijn studenten, aspirant-studenten, de recruitment afdeling en docenten.

Functieomschrijving 
In deze teamgerichte functie draag je zorg voor administratieve werkzaamheden ten behoeve van de toelating van potentiële studenten voor het 4-jarige Bachelor programma en het versnelde IFT programma voor beide vestigingen van Hotelschool The Hague. 
Taken & verantwoordelijkheden 
· Voorlichting geven aan Nederlandse en internationale potentiële studenten en/of hun ouders en andere belanghebbenden door middel van e-mail, telefoon en persoonlijk contact;
· Oppakken van tweedelijns -vragen met betrekking tot toelating vanuit de Servicedesk;
· Verwerken van binnenkomende Nederlandse en Internationale aanmeldingen via Studielink en Osiris;
· Beoordelen van toelaatbaarheid van potentiële (internationale) studenten op basis van (internationale) vooropleiding. Indien nodig initiëren en uitvoeren van Nuffic-controles;
· Administratief voorbereiden van nationale en internationale selectiedagen voor potentiële studenten;
· Verwerken van selectie dag resultaten en scores en kandidaten informeren over desbetreffende uitslag en het geven van feedback indien gewenst;
· Administratieve afhandeling bij toegelaten Nederlandse en Internationale studenten in Osiris en het aanleggen en compleet maken van desbetreffende (digitale) studentendossiers;
· Het sturen op de juiste instroom/studentenaantallen voor het 4-jarige Bachelor programma en het versnelde IFT programma voor zowel de campus Den Haag als Amsterdam. Het informeren van afdelingshoofd en andere belanghebbenden met betrekking tot deze aantallen en doelstellingen;
· Het genereren van instroomgegevens en aanmeldingsaantallen ten behoeve van (wekelijkse) rapportages aan het Recruitment team, College van Bestuur en andere belanghebbenden.


Profiel van de kandidaat
· Een afgeronde MBO+/ HBO-opleiding;
· Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in zowel woord als geschrift, beheersing van andere vreemde talen is een pré. De voertaal is Engels;
· Affiniteit met administratieve werkzaamheden;
· Goede PC vaardigheden, kennis van Osiris is een pré;
· Goede communicatieve en sociale vaardigheden;
· Accuraat, efficiënt en organisatorisch sterk;
· Assertief en stressbestendig;
· Flexibel en dienstverlenend;
· Grote mate van zelfstandigheid, maar ook een teamplayer;
· Interesse in en affiniteit met de gastvrijheidssector en het onderwijs.


Arbeidsvoorwaarden
Afhankelijk van ervaring en opleiding wordt een brutosalaris geboden tussen € 2,696,77 en maximaal € 3,479,70 per maand bij een fulltime aanstelling, passend bij schaal 8 van de Cao Hbo. Wij wijzen erop dat het hier gaat om een functie aanstelling van 0,9 FTE. De tijdelijke aard is i.v.m. een zwangerschap verlof vervanging voor 5 maanden met mogelijkheid tot uitloop in overleg.  

Een taalvaardigheidstest Engels en een VOG maakt onderdeel uit van de selectieprocedure.
Voor meer informatie over de Hotelschool The Hague verwijzen wij u graag naar onze website www.hotelschool.nl.

Hotelschool The Hague is op zoek naar: 
Medewerker algemene dienst
Tijdelijke functie (1 fte)
Campus Den Haag
U bent communicatief vaardig, stressbestendig en secuur.

Afdeling
De algemene dienst valt onder het praktijkonderwijs en valt onder de verantwoordelijkheid van de Food & Beverage Manager. Het praktijkonderwijs heeft 2 restaurants op campus waar voornamelijk externe gasten komen en een groot intern restaurant waar studenten en medewerkers eten nuttigen. Naast de restaurants zijn er ook nog andere outlets die food en beverage diensten verlenen binnen de school. 


Functieomschrijving 
In deze functie draag je zorg voor het uitvoeren van algemene facilitaire ondersteunende werkzaamheden. 
Taken & verantwoordelijkheden 
· Voert schoonmaak en/of algemeen ondersteunende werkzaamheden uit in de grote spoelkeuken 
· Vult voorraden aan
· Verhelpt eenvoudige gebreken en verstoringen 
· Is eerste aanspreekpunt in de samenwerking met collega uitzendkrachten in de spoelkeuken en met studenten over de trolleys
· Draagt zorg voor de afvoer van vuilnis via de juiste route 

Profiel van de kandidaat
· Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, De voertaal van school is Engels
· Flexibel en dienstverlenend;
· Grote mate van zelfstandigheid, maar ook een teamplayer;
· Interesse in en affiniteit met de gastvrijheidssector en het onderwijs.
· Werkervaring in de horeca of in een vergelijkbare functie is een pre.  


Arbeidsvoorwaarden
Afhankelijk van ervaring wordt een salaris geboden tussen € 1.806,88 en maximaal € 2.221,67 bruto per maand bij een fulltime aanstelling, passend bij schaal 2 van de Cao Hbo. 

Een taalvaardigheidstest Engels en een VOG maakt onderdeel uit van de selectieprocedure.
Voor meer informatie over de Hotelschool The Hague verwijzen wij u graag naar onze website www.hotelschool.nl.



Hotelschool The Hague is op zoek naar: 
Instructeur F&B - Keuken (1,0 fte)
Begeleiden en coachen van studenten in het kader van praktijkonderwijs
Campus Amsterdam 

Functieomschrijving 
Hotelschool The Hague beschikt over diverse praktijkafdelingen (waaronder keukens en restaurants) op beide vestigingen. U zal in de keukens van onze verschillende formules komen te werken en invulling geven aan het praktijkonderwijs voor studenten. Bij de Hotelschool wordt gewerkt in een situatie waarbij ouderejaars studenten na hun stageperiode leidinggeven aan de eerstejaars studenten. U coacht en begeleidt het gehele leerproces.
U werkt met een gemotiveerde en internationaal georiënteerde doelgroep, in een enthousiast team van collega’s.
Profiel kandidaat
· Opleiding op het niveau MBO- 4
· Ruime ervaring in Fine-Dining restaurants op het niveau van chef-kok;
· Bekend met verschillende en moderne bedrijfsrestaurant concepten;
· Diploma leermeester en ervaring in het begeleiden van leerlingen;
· Ervaring met moderne geautomatiseerde bestelprocedures;
· Teamplayer; binnen ons team betekent dit een flexibele, betrouwbare, innovatieve en overtuigende collega;
· Bereid om onregelmatige diensten te werken (incidenteel in de weekenden);
· Goede mondelinge en schriftelijke beheersing van de Nederlandse en Engelse taal;
· Affiniteit met de gastvrijheid sector en het onderwijs. 

Arbeidvoorwaarden
Afhankelijk van opleiding en werkervaring wordt een bruto salaris geboden tussen € 2.598,89 en 
€ 3.479,70 per maand bij een fulltime aanstelling van 40 uur, passend bij schaal 8 van de cao-hbo.   
Hotelschool The Hague beschikt over een uitstekend pakket arbeidsvoorwaarden:
· Een 13de maand;
· Medewerkers met een werkweek van 40 uur hebben recht op 428 uur verlof (53 dagen);
· Pensioen via het ABP;
· Uitstekende mogelijkheden voor verdere ontwikkeling en scholing;
· Mogelijkheid om gebruik te maken van een Collectieve zorgverzekering.

Meer informatie
Het betreft een fulltime aanstelling (vijfdaagse werkweek), voor de periode van een jaar met zicht op een vaste aanstelling.
Een taalvaardigheid test Engels en een VOG maakt onderdeel uit van de selectieprocedure.
De functie wordt uitgeoefend op onze vestiging in Amsterdam aan de Jan Evertsenstraat.
Indien noodzakelijk bent u tevens bereid werkzaamheden op onze vestiging in Den Haag te verrichten. 


