

Profiel Regisseur Omgevingstafel


Takenpakket
· Er zijn 4 resultaatgebieden:
· Beleidsontwikkeling
· Procesbewaking en Regie
· Beleidsevaluatie
· Netwerken
· Van belang is dat de functie de komende jaren zich verder zal ontwikkelen. In de eerste fase zal de voorbereiding op de toekomstige situatie een hoofdtaak zijn, aangevuld met vervullen van een deskundige inbreng aan de Intake- en Omgevingstafel (60/40). In de volgende fases zal deze verdeling naar verwachting iets veranderen.
· Het organiseren van het systeem van de Intake- en Omgevingstafel waardoor duidelijk gaat worden welke functies nodig zijn om de uitvoer van de werkzaamheden te garanderen. 
· Begeleiden van de in- en externe deelnemers en hun inbreng. 
· Het beslissen over de procedure en aanpak, gebruikmakende van de externe omgevingstafel en de inbreng van de deelnemers. 
· Organiseren en voorzitten van de externe omgevingstafel (aangaande complexe aanvragen).
· Organiseren en begeleiden van gesprekken met inwoners, bedrijven en netwerk-/ketenpartners over ruimtelijke plannen.
· Ontwikkelen van RO beleid en vertalen naar beleidsuitvoering.
· Zorgdragen voor de werkverdeling VTH (inrichting van het proces, filtering van globale inhoud van initiatieven en aanvragen, vanuit in- en overzicht). 


Eisen

· HBO/WO werk- en denkniveau.


Competenties  

· Kunnen afwegen van belangen
· [bookmark: _GoBack]Politieke sensitiviteit
· Organiserend en sturend vermogen
· Communicatief zeer sterk
· Innoverend vermogen
· Oplossingsgericht
· Ontwikkelingsgericht
· Procesmatig kunnen denken en handelen
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