

Profiel medewerker WABO Vergunningen

Takenpakket

Taakvelden: wonen, gebiedsontwikkeling, landschap en ruimtelijke kwaliteit, stedenbouw en welstand, Omgevingswet, WKB, recreatiewoningen, bestemmingsplan, wabo vergunningen

· Verbindende factor tussen de BUCH, de inwoner en de ondernemer. 
· Begeleidt en adviseert de klant (casemanager) bij concept aanvragen en de aanvragen voor omgevingsvergunningen. 
· [bookmark: _GoBack]Intern en extern de vraagbaak en adviseur met betrekking tot (vergunningsvrij) bouwen en bestemmingsplannen. 


Eisen 
· Heeft vijf jaar (MBO-er) of drie jaar (HBO-er) aantoonbare ervaring en kennis op het gebied van vergunningverlening WABO.
· Met name het toetsen van complexe bouwaanvragen welke een politieke gevoeligheid hebben.
· Recente (niet ouder dan 1 jaar geleden) ervaring toetsen ontvankelijkheid.
· Recente (niet ouder dan 1 jaar geleden) ervaring toetsen Bouwbesluit.
· Voor de opdracht in Bergen is ervaring met een initiërende rol bij complexe bouwprojecten in een gemeentelijke organisatie een harde eis.
· Afgeronde bouwkundige opleiding op MBO of HBO niveau. 
· In bezit van een diploma ABW 1. 
Competenties
· Helder en zakelijk communiceren. 
· Flexibel, productief, resultaatgericht en kan goed samenwerken. 
· Een proactieve houding (geen afwachtende houding). 
· Een praktische en oplossingsgerichte houding. 
· Doortastend.
· Nauwkeurig.
· In staat met creatieve oplossingen te komen. 
· Stevig in zijn/haar schoenen.
· Politieke sensitief.
· Hij/zij is klantgericht.
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