

Profiel Beleidsmedewerker Beleid & Vastgoed  


Takenpakket

· Je adviseert wethouders en colleges en bereidt raadsbesluiten voor.
· Je stelt beleid op, actualiseert verordeningen en voert deze uit.
· Je draagt zorg voor evaluatie en verbetering van bestaand beleid.
· Je voert beleid uit en stemt deze uitvoering integraal af met andere teams binnen de werkorganisatie.
· Je adviseert over jouw vakgebied bij ruimtelijke initiatieven. 
· Je overlegt met initiatiefnemers / belanghebbenden / omwonenden / ondernemers over initiatieven. 

Eisen
· HBO/WO werk- en denkniveau.
· Minimaal 3 jaar recente werkervaring in een vergelijkbare functie bij een gemeente. 
· Kennis van relevante wetgeving zoals omgevingsrecht, algemene wet bestuursrecht en de wet ruimtelijke ordening.
· [bookmark: _GoBack]Actuele kennis van de ontwikkelingen op jouw vakgebied.

Wens
· Lokale kennis is een grote meerwaarde. 

Competenties
Je bent een resultaatgerichte, zelfstandige op samenwerkingsgerichte beleidsmedewerker met een flexibele manier van werken en denken. Ook heb je een heldere, prettige manier van communiceren, met aandacht voor proces en relatie. Je staat sterk in je schoenen, bent verantwoordelijk, pro-actief en klantgericht. Voor inwoners, ondernemers en je collega’s ben je een constructieve en laagdrempelige sparringpartner. Je hebt gevoel voor politiek bestuurlijke verhoudingen 
Afhankelijk van de gevraagde specialisatie heb je een actuele kennis van de ontwikkelingen op jouw vakgebied (wonen, economische zaken, recreatie & toerisme, milieu, ruimtelijke kwaliteit, landschap, erfgoed, vastgoed, energietransitie, onderwijshuisvesting, ruimtelijke ordening). 
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