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Beschrijvend document Leermanagementsysteem
	Referentie van:
	<naam inschrijver/ combinant/ onderaannemer>

	Referentieproject bij kerncompetentie:
|_| 1.	Inschrijver dient het aangeboden LMS (minimaal) éénmaal naar tevredenheid van een Opdrachtgever (lees: de referent) geïmplementeerd en in gebruik te hebben gesteld voor een organisatie met minimaal 700 medewerkers en een SAAS-oplossing.  
|_| 2.	Inschrijver dient ervaring te hebben met het implementeren van (minimaal) één LMS waarbij het leveren van ondersteuning en advies bij het succesvol implementeren van het aangeboden leermanagementsysteem die voorheen een ander LMS had dan het aangeboden systeem, naar tevredenheid van een Opdrachtgever (lees: referent) is uitgevoerd.
[bookmark: _Hlk69215724]|_| 3.	Inschrijver heeft ervaring met het uitvoeren van beheer en onderhoud aan een LMS bij een Opdrachtgever met minimaal 700 medewerkers en voert dit naar tevredenheid uit. 


	

	1
	NAW-gegevens opdrachtgever van referentieproject
	Naam organisatie 
	     

	
	
	Naam contactpersoon
	     

	
	
	Telefoonnummer
	     

	
	
	Mailadres
	     

	
	
	Postadres
	     

	
	
	Is de tevredenheids-verklaring van de opdrachtgever toegevoegd.
	|_| Ja 
|_| Nee


	2
	Kenmerken van het project
	Totale waarde van het project.
	     

	
	
	Omschrijving van het project
	     

	
	
	Datum aanvang project
	     

	
	
	Datum afronding project
	     

	4
	Rol van de inschrijver bij deze referentie
	Korte beschrijving van de werkzaamheden door de inschrijver
	     

	
	
	Rol in eventuele samenwerking (in geval er geen samenwerkingsverband was, kies je voor hoofdaannemer)
	|_| Hoofdaannemer
|_| Onderaannemer
|_| Combinant 
     Penvoerder	|_| Ja 
			|_| Nee
|_| Anders,      

	
	
	Gefactureerd bedrag en het percentage hiervan wat betrekking heeft op de kerncompetentie
	€      

      %

	
	
	Om de volgende redenen wordt deze referentieopdracht ingezet (uit deze motivatie moet blijken dat de kerncompetentie aangetoond is met deze referentieopdracht):
	     

	6
	Minimumeisen referentieproject:
K1/K2/K3
	Voldoet u referentiewerk aan: 

	|_| Ja 
|_| Nee

evt:      

	
	
	
	


Aldus naar waarheid opgemaakt en rechtsgeldig ondertekend,

	Datum:
	     
	Plaats:
	     

	
	
	
	

	Naam:
	     
	Functie:
	     

	

Handtekening:
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