
Bijlage 5: Berekening reëel tarief 
(Behorende bij de Europees Openbare aanbesteding “Huishoudelijke Ondersteuning”, met kenmerk 2021 255739) 

 
Perceel 1: Huishoudelijke Ondersteuning Basis 
 

Product Huishoudelijke ondersteuning parameterwaarden  
   

Max maandsalaris HEEL 2022   €     2.283,21   €                 14,59  per uur 
 

Inschaling als % van max 89%  €   24.384,65   €                 12,98  per uur 
 

ORT 0%  €                -      
 

Vakantiegeld  8%  €     2.002,50    €           2.002,50   = minimum 

Eindejaarsuitkering 8,33%  €     2.132,61    €           2.132,61   = minimum 

Bruto loonkosten   €   28.519,76     
Sociale lasten 26,21%  €     7.475,36     
Bruto loonkosten incl werkgeverslasten   €   35.995,12     
Opslag overhead (op bruto loonkosten) 18,0%  €     6.479,12   (is een aandeel van 15,3% in de totale kosten)  

Risico-opslag 2%  €        849,48     
Totale kosten    €   43.323,72     
Declarabele uren 1.454  

   
uurtarief   €          29,80     
Reiskosten per uur   €            0,35     
Tarief prijspeil 2022    €          30,15     
 

     

      

Maandsalaris gemiddeld voor héél 2022           

 €                                                              2.244,60   - periodiek 5 v.d. HbH-schaal die i.i.g. geldig is tot september 2021, incl. de 3% loonsverhoging 

 €                                                              2.283,21   - verhoogd met de OVA voor heel 2022, omdat de CAO 2022 nog niet bekend is   

  (voorlopig OVA-percentage 2022 is 1,72% )       

      

      

Sociale lasten       

7,53% WAO etc   Percentage WW-premie 

3,45% WW Toelichting: vast 85% 2,70% 

7,00% ZVW  flexibel 15% 7,70% 

1,28% WHK     

6,81% pensioen Toelichting: grondslag: 2021  € 28.519,76  

0,14% transitie  OP 50% van 25%  €    1.926,10  OP 

26,21% Totaal  franchise  €                     13.111   €          16,71  AP 

   AP 50% van 0,50%  €    1.942,81  TOTAAL 

   franchise  €                     21.835   

  Productiviteit      

basis 1878      

verlof 244      

ziekte 100 5,3%    

scholing 30 1,6%    

administratie e.d. 15      

reistijd 35 1,9%    

Uren: 
                                           
1.454  77,4%    

 
  



Perceel 2: Huishoudelijke Ondersteuning Maatwerk Plus 

Product Huishoudelijke ondersteuning parameterwaarden  

    

Max maandsalaris HEEL 2022   €     2.283,21  
 €                 
14,59  per uur 

  

Inschaling als % van max 100%  €   27.398,49  
 €                 
14,59  per uur 

  

ORT 0%  €                -      
  

Vakantiegeld  8%  €     2.191,88    €           2.002,50   = minimum  
Eindejaarsuitkering 8,33%  €     2.282,29    €           2.132,61   = minimum  
Bruto loonkosten   €   31.872,66      
Sociale lasten 26,84%  €     8.553,28      
Bruto loonkosten incl werkgeverslasten   €   40.425,94      
Opslag overhead (op bruto loonkosten) 20,0%  €     8.085,19   (is een aandeel van 17% in de totale kosten)   
Risico-opslag 2%  €        970,22      
Totale kosten    €   49.481,35      
Declarabele uren 1.454  

    
uurtarief   €          34,03      
Reiskosten per uur   €            0,35      
Tarief prijspeil 2022    €          34,38      
 

      

Maandsalaris gemiddeld voor héél 2022             

 €                                                         2.244,60   - periodiek 5 v.d. HbH-schaal die i.i.g. geldig is tot september 2021, incl. de 3% loonsverhoging 

 €                                                         2.283,21   - verhoogd met de OVA voor heel 2022, omdat de CAO 2022 nog niet bekend is   

  (voorlopig OVA-percentage 2022 is 1,72%) 

       

       

Sociale lasten        

7,53% WAO etc   Percentage WW-premie 

3,45% WW Toelichting: vast 85% 2,70%  

7,00% ZVW  flexibel 15% 7,70%  

1,28% WHK      

7,44% pensioen Toelichting: grondslag: 2021  € 31.872,66   

0,14% transitie  OP 50% van 25%  €    2.345,21  OP 

26,84% Totaal  franchise  €                     13.111   €          25,09  AP 

   AP 50% van 0,50%  €    2.370,30  TOTAAL 

   franchise  €                     21.835    

  Productiviteit       

basis 1878       

verlof 244       

ziekte 100 5,3%     

scholing 30 1,6%     

administratie e.d. 15       

reistijd 35 1,9%     

Uren: 
                                  
1.454  77,4%     

 


