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1 Verzekeringsdekking

De WGA-Eigenrisicodragerverzekering dient dekking te bieden voor de uitkeringslasten die voor
rekening komen van de eigenrisicodrager voor het volledige WGA-risico, dus zowel WGA-vast als WGA-
flex, over een periode van maximaal tien (10) jaar. Het betreft hier de volgende uitkeringen:

- de WGA-loongerelateerde uitkering;

- de WGA-vervolguitkering.

De verzekering dient ook dekking te bieden voor de werkgeverslasten die over de WGA -uitkeringen
verschuldigd zijn.

Aangezien de WGA-uitkeringen per 1 januari en 1 juli van enig jaar geindexeerd kunnen worden, dient
de verzekering deze wettelijke indexering automatisch te volgen wanneer dit geval het is.

Alle werknemers (ongeacht de aard van het dienstverband) moeten onder de polis gedekt zijn.

De verzekering dient eveneens dekking te bieden voor werknemers die minder dan 35%
arbeidsongeschikt zijn of een IVA-uitkering ontvangen die alsnog instromen in de WGA, mits ze een
eerste ziektedag hebben op of na ingangsdatum van de verzekering.

2 Garantieverklaring

De aangevraagde verzekeringsdekking is onlosmakelijk verbonden aan een garantieverklaring zoals
bedoeld in artikel 40 van de Wet Financiering Sociale Verzekeringen. Opdrachtnemer stelt zich hiermee
jegens het UWV garant voor nakoming van de vorderingen die het UWV op de Aanbestedende dienst
heeft uit hoofde van het Eigenrisicodragerschap, als de Aanbestedende dienst de uit de wet
voortvloeiende verplichtingen niet, niet tijdig of niet volledig na kan komen.

21 Uitzondering Garantieverklaring
Voor alle duidelijkheid zij vermeld, dat de overheidswerkgever geen garantieverklaring hoeft te
overleggen.

Als overheidswerkgever zijn aangewezen:

a. de Koning, ten aanzien van door hem in dienst genomen overheidswerknemers die bij de
Koninklijke Hofhouding werkzaam zijn en uit dien hoofde onder de Pensioenregeling van de
Stichting tot verzorging van de pensioenen van het personeel van de Koninklijke Hofhouding
van het Huis van Oranje-Nassau vallen;

b. het Rijk (waaronder ook de Ministeries), de provincies, de gemeenten en de waterschappen,;

c. rechtspersonen, anders dan bedoeld in onderdeel b, die:

e 1.Dbij of krachtens de wet zijn ingesteld; en
o 2. overheidswerknemers rechtstreeks ten laste van de rechtspersoon bezoldigen of
belonen.
Opdrachtnemer dient in geval van een overheidswerkgever zich van een garantieverklaring te
onthouden. In plaats van een garantieverklaring dient Opdrachtnemer een dekkingsbevestiging af te
geven.

3 Uitloopdekking

Als de verzekering wordt beéindigd, moet er dekking blijven bestaan voor de kosten van reeds ingegane
WGA -uitkeringen dan wel toekomstige WGA -uitkeringen van (ex-)werknemers met een eerste
ziektedag voor de beéindigingsdatum maar gedurende de looptijd van de verzekering met inbegrip van
de hierover verschuldigde werkgeverslasten en indexering. Wijzigingen in de mate van
arbeidsongeschiktheid en herleving van rechten van uitkeringen zijn volledig verzekerd, voor zover de
uitkeringslasten voor rekening van de Aanbestedende dienst komen.
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4 Re-integratievergoeding en/of Preventievergoeding

Opdrachtnemer biedt vergoeding voor de kosten van interventies die de duur van de
arbeidsongeschiktheid van (ex-)werknemers kunnen voorkomen en/of reduceren. Deze vergoeding
wordt verleend voor kosten die in het 1¢ en/of 2¢ ziektejaar worden gemaakt dan wel bij aanvang of
tijdens de duur van de WGA-uitkering. Het staat Opdrachtnemer vrij om de beslissing tot vergoeding
((co)financiering) op basis van een kosten- en baten-analyse plaats te laten vinden alsmede de hoogte
van de vergoeding te bepalen. De vergoeding bedraagt minimaal 50% van de kosten van de, in overleg
met de Opdrachtnemer, ingezette interventie. Opdrachtnemers kunnen extra punten scoren indien zij
meer dan 50% meefinancieren. In subgunningscriterium 2.1 ‘Re-integratie en financiering’ wordt dit
nader omschreven.

5 WIA Casemanagement

De Opdrachtnemer en de Aanbestedende dienst hebben een gezamenlijk belang om instroom in de WIA
te beperken en re-integratie te bevorderen. De Opdrachtnemer wordt daarom geacht een WGA -
Eigenrisicodragerverzekering inclusief schadelastbeheersing/WIA casemanagement aan te bieden.

6 Contractduur verzekeringsovereenkomst
De Aanbestedende dienst wenst een verzekeringsovereenkomst af te sluiten per 1 januari 2022. De
Aanbestedende dienst wenst de verzekeringsovereenkomst aan te gaan voor een periode van:

e drie (3) jaar met de mogelijkheid van verlenging van telkens drie (3) jaar;
e drie (3) jaar met de mogelijkheid van verlenging van telkens één (1) jaar.

De totale contractduur inclusief verlengingen mogen de maximale looptijd van 10 jaar niet
overschrijden.

Opdrachtnemers die bij een driejarig contract een premiegarantie aanbieden voor de gehele
contractstermijn of de eerst twee (2) jaar bij een drie (3) jarig contract, zullen een hogere score
ontvangen. Het staat Opdrachtnemers vrij om een contractstermijn aan te bieden van drie (3) jaar
zonder premiegarantie.

Opdrachtnemers kunnen bij het aanbieden van een driejarig contract extra punten scoren als zij een
tussentijdse opzegmogelijkheid bieden bij een zo laag mogelijk verhogingspercentage. In
subgunningscriterium 1.2 ‘Contractduur en tussentijdse opzegmogelijkheid’ wordt dit nader
omschreven.

7 Premie aanpassing door Opdrachtnemer binnen de contractperiode

Indien de Opdrachtnemer een contracttermijn aanbiedt van drie (3) jaar en gebruik maakt van de
mogelijkheid de premie tussentijds aan te passen, dan dient de Aanbestedende dienst minimaal vier (4)
maanden véor afloop van de premievervaldatum schriftelijk te worden geinformeerd tegen welke premie
de verzekering per 1 januari van het jaar daarop wordt voortgezet. Dit in verband met een mogelijke
nieuwe Aanbesteding van de verzekering en de hiervoor benodigde tijd ter voorbereiding, uitvoering en
besluitvorming. Wanneer de Opdrachtnemer de Aanbestedende dienst niet tijdig informeert, is het voor
Opdrachtnemer daarmee niet meer mogelijk de premie per genoemde datum aan te passen.

8 Verlengingsvoorstel Opdrachtnemer

Vanwege een mogelijke nieuwe Aanbesteding van de verzekering dient aan de Aanbestedende dienst
minimaal vier (4) maanden voor de contractvervaldatum schriftelijk kenbaar te worden gemaakt tegen
welke premie en voorwaarden de verzekering per 1 januari van het jaar daarop kan worden voortgezet.

9 Opzegtermijn Opdrachtnemer

Vanwege een mogelijke nieuwe Aanbesteding van de verzekering dient aan de Aanbestedende dienst
minimaal vier (4) maanden voor de contractvervaldatum schriftelijk kenbaar te worden gemaakt indien
Opdrachtnemer de verzekering per 1 januari van het jaar daarop wenst te beéindigen.
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10 Tussentijdse beéindiging verzekeringsovereenkomst
Opdrachtnemer heeft niet de mogelijkheid de verzekeringsovereenkomst tussentijds te beéindigen.

11 Wezenlijke wijziging

Indien er sprake is van een wezenlijke wijziging conform de Aanbestedingswet 2012 (artikel 2.163a t/m
g), dan dient Inschrijver op het eerste verzoek van Aanbestedende dienst het contract tussentijds te
beéindigen. Dit in verband met een eventuele wettelijke plicht voor Aanbestedende dienst om het
contract (her) aan te besteden.

12 Opzegtermijn Aanbestedende dienst bestaande verzekering

Indien de Aanbestedende dienst een bestaande WGA Eigenrisicodragerverzekering heeft lopen bij een
Opdrachtnemer die inschrijft op de aanbesteding, dan behoudt de Aanbestedende dienst zich het recht
voor de bestaande verzekering per de datum van de (jaarlijkse) premie aanpassing respectievelijk per de
contractvervaldatum op te zeggen met inachtneming van een opzegtermijn van één (1) maand.

13 Polisvoorwaarden
De opdrachtnemer, zijnde de verzekeraar, dient zijn eigen verzekeringsvoorwaarden te hanteren. Deze
dienen bij de inschrijving te worden ingesloten.

14 De Algemene verordening gegevensbescherming (AVG)
Aanbestedende dienst eist dat Opdrachtnemer de verwerking van persoonsgegevens uitvoert conform de
Algemene verordening gegevensbescherming (AVG).



