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AANKONDIGING VAN EEN OPDRACHT
Diensten
Richtlijn 2014/24/EU

AFDELING I: AANBESTEDENDE DIENST
1.1) NAAM EN ADRESSEN

Officiéle benaming:
uwv
Nationale identificatie:
48467678
Postadres:
LaGuardiaweg 116
Plaats:
Amsterdam
NUTS-code:
NL
Postcode:
1043 DL
Land:
NL
Contactpersoon:
Silviavan Zelst
Telefoon:
E-mail:
silviavanzelst@uwv.nl
Fax:

I nter netadr es(sen)

Hoofdadres:
http://www.uwv.nl
Adres van het kopersprofiel:

|.2) GEZAMENLIJKE AANBESTEDING

1.3) COMMUNICATIE

De aanbestedingsstukken zijn rechtstreeks, volledig, onbeperkt en gratis beschikbaar op:


mailto:silvia.vanzelst@uwv.nl
http://www.uwv.nl
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https://www.tenderned.nl/tenderned-web/aankondiging/detail/publicatie/akid/
a4f89d7faf 779h22al1b3326ach2646b6

Nadereinlichtingen zijn te verkrijgen op
het hierboven vermelde adres
I nschrijvingen of aanvragen tot deelneming moeten worden ingediend

via elektronische weg op:
https://www.tenderned.nl/tenderned-web/aankondigi ng/detail /publicati e/akid/
a4f89d7faf 779b22a1b3326aeh2646h6

het hierboven vermelde adres

|.4) SOORT AANBESTEDENDE DIENST
Ander type: Zelfstandig bestuursorgaan

1.5) HOOFDACTIVITEIT

Andere activiteit: Uitvoering werknemersverzekeringen


https://www.tenderned.nl/tenderned-web/aankondiging/detail/publicatie/akid/a4f89d7faf779b22a1b3326aeb2646b6
https://www.tenderned.nl/tenderned-web/aankondiging/detail/publicatie/akid/a4f89d7faf779b22a1b3326aeb2646b6
https://www.tenderned.nl/tenderned-web/aankondiging/detail/publicatie/akid/a4f89d7faf779b22a1b3326aeb2646b6
https://www.tenderned.nl/tenderned-web/aankondiging/detail/publicatie/akid/a4f89d7faf779b22a1b3326aeb2646b6
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AFDELING Il: VOORWERP
11.1) OMVANG VAN DE AANBESTEDING
[1.1.1) Benaming

Pre-employment screening

Referentienummer: SZE020.27.07.2021
11.1.2) CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
79000000 - Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en
beveiliging

Subcategorie:

11.1.3) Type opdracht
Diensten
11.1.4) Korte beschrijving

De onderhavige opdracht betreft het verzorgen van een screening bij potentiéle interne en
externe medewerkers die solliciteren op functies waarbij werkzaamheden in risicovolle data-
analyse omgevingen tot het takenpakket behoren.

Bij deze aanbesteding wordt als gunningscriterium dat van Beste Prijs-kwaliteitverhouding
(BPKV) gehanteerd: de Inschrijving wordt beoordeeld door de totale staffel kosten (Prijs) te
delen door het aantal op kwaliteit behaalde punten (maximaal 60).

[1.1.5) Geraamde totale waarde
Waarde zonder btw: - Munt: -
[1.1.6) Inlichtingen over percelen
Verdeling in percelen: neen

11.2) BESCHRIJVING

11.2.1) Benaming
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Perceel nr.: -
11.2.2) Aanvullende CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
79700000 - Opsporings- en beveiligingsdiensten
Subcategorie:

Hoofdcategorie:
79611000 - Diensten voor sollicitatiebegeleiding
Subcategorie:

11.2.3) Plaats van uitvoering

NUTS-code:
NL NEDERLAND

V oornaamste plaats van uitvoering:
Amsterdam

11.2.4) Beschrijving van de aanbesteding:

(aard en omvang van de werken, leveringen of diensten, of vermelding van de behoeften en
vereisten)

Het verwachte aantal te screenen potentiéle nieuwe medewerkers die solliciteren op functies
waarbij werkzaamheden in risicovolle data-analyse omgevingen tot het takenpakket behoren
isongeveer 20-30 per jaar.

Op dit moment wordt binnen UWV gekeken of het instrument screening ook ingezet kan
worden voor meerdere functies.

Aan deze aantallen kunnen geen rechten aan worden ontleend, aangezien het
personeelsverloop in zijn algemeenheid nooit geheel iste voorzien en de omvang van UWV
afhankelijk is van algemene maatschappelijke ontwikkelingen en veranderende wetgeving.
De verwachting is dat de opdracht in de (nabije) toekomst uitgebreid wordt met het periodiek
(eens per 5 jaar) screenen van zittende medewerkers met functies waarbij werkzaamheden in
risicovolle data-analyse omgevingen tot het takenpakket behoren.

De huidige verwachting is dat dit gaat om 125-140 screenings voor zittende medewerkers per
5 jaar. Per jaar gaat dit gemiddeld dus om 25-28 screenings van zittende medewerkers.
Hiervoor moet eerst een intern traject worden doorlopen bij Aanbesteder (zoals een
adviesaanvraag bij de OR). De screening van zittende medewerkers is daarmee thans nog
onzeker. Hier kunnen dan ook geen rechten aan worden ontleend.

[1.2.5) Gunningscriteria

De onderstaande criteria
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Kwaliteitscriterium
Naam: Kwalitatieve gunningscriteria
Weging: 1

Prijs
Weging: 1

[1.2.6) Geraamde waar de
Waarde zonder btw: - Munt: -

11.2.7) Looptijd van de opdracht, de raamover eenkomst of het dynamische
aankoopsysteem

L ooptijd in maanden: 48

Deze opdracht kan worden verlengd: neen
[1.2.10) Inlichtingen over varianten
Varianten worden geaccepteerd: neen
[1.2.11) Inlichtingen over opties
Opties: neen

11.2.12) Inlichtingen over elektronische catalogi

11.2.13) Inlichtingen over middelen van de Europese Unie

De aanbesteding houdt verband met een project en/of een programma dat met middelen van
de EU wordt gefinancierd: neen

I1.2.14) Nadereinlichtingen:
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AFDELING IV: PROCEDURE

IV.1) BESCHRIJVING

V.1.1) Type procedure

Openbare procedure

V.1.3) Inlichtingen over een raamover eenkomst of dynamisch aankoopsysteem

De aanbesteding betreft het sluiten van een raamovereenkomst

Raamovereenkomst met één onderneming

In het geval van raamovereenkomsten - motivering voor een looptijd van meer dan vier jaar:
De Raamovereenkomst wordt gesloten met één Opdrachtnemer en heeft een duur van

4 jaar. Aanbesteder heeft het recht deze Raamovereenkomst zonder opgave van reden
tussentijds tegen het einde van ieder contractjaar te beéindigen met in achtneming van een
opzegtermijn van tenminste 3 maanden. De aanvangsdatum van de Raamovereenkomst

ligt naar huidig inzicht op 1-1-2022 met als uiterlijke expiratiedatum 31-12-2026. Aan

voornoemde aanvangsdatum kunnen Inschrijvers geen rechten ontlenen.
Aanbesteder wil voor deze aanbesteding gebruik maken van een ‘ wachtkamerconstructie’.

1VV.1.4) Inlichtingen over een beperking van het aantal oplossingen of inschrijvingen
tijdens de onder handeling of de dialoog

IVV.1.6) Inlichtingen over elektronische veiling

IV.1.8) Inlichtingen over de Overeenkomst inzake over heidsopdrachten (GPA)

De opdracht valt onder de GPA: ja

IV.2) ADMINISTRATIEVE INLICHTINGEN

V.2.1) Eerdere bekendmaking betreffende deze procedure

Nummer van de aankondiging inhet PB S: -

IV.2.2) Termijn voor ontvangst van inschrijvingen of deelnemingsaanvragen

Datum: 20/09/2021 Plaatselijke tijd: 10:00
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V.2.3) Geraamde datum van ver zending van uitnodigingen tot inschrijving of
deelneming aan geselecteer de gegadigden:

Datum: -

V.2.4) Talen die mogen worden gebruikt bij het indienen van inschrijvingen of
aanvragen tot deelneming:

* NL

V.2.6) Minimumter mijn gedurende welke de inschrijver zijn inschrijving gestand
moet doen

IV.2.7) Omstandigheden waarin de inschrijvingen wor den geopend

Datum: 20/09/2021 Plaatselijke tijd: 10:01

Plaats:

Inlichtingen over gemachtigde personen en de openingsprocedure:
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AFDELING VI: AANVULLENDE INLICHTINGEN
VI.1) INLICHTINGEN OVER PERIODICITEIT
Periodieke opdracht: neen

V1.2) INLICHTINGEN OVER ELEKTRONISCHE WORKFLOWS

V1.3) NADERE INLICHTINGEN

V1.4) BEROEPSPROCEDURES
V1.4.1) Beroepsinstantie

Officiéle benaming:
Arrondissementsrechtbank
Postadres:
Parnassusweg 220
Plaats:
Amsterdam
Postcode:
1076 AV
Land:
NL
E-mail:
ap-adam@om.nl
Telefoon:
+31 205412111
| nternetadres:
http://www.rechtspraak.nl
Fax:

V1.4.2) Voor bemiddelingsprocedur es bevoegde instantie

V1.4.3) Beroepsprocedure

Precieze aanduiding van de termijn(en) voor beroepsprocedures:


mailto:ap-adam@om.nl
http://www.rechtspraak.nl
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V1.4.4) Dienst waar inlichtingen over de ber oepsprocedures kunnen worden
verkregen

V1.5) DATUM VAN VERZENDING VAN DEZE AANKONDIGING

27/07/2021



