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Bijlage 6.     Kwalitatieve gunningscriteria 

Inschrijver dient bij de inschrijving een beschrijving op onderstaande kwalitatieve gunningscriteria te 

geven. 

 

 

Sub-

gunningscriteria 

Omschrijving Weging 

A. Kwaliteit en 

onderscheidend 

vermogen 

Beschrijf de kwaliteit en het onderscheidend vermogen van de 

door uw aangeboden dienstverlening m.b.t. de energie-

bespaarpakketten en de duurzaamheids-

bewustwordingscampagne.  

 

Inschrijver dient hierbij tenminste in te gaan op:  

 

1. Werkwijze en pakketsamenstelling:  

- Uw kennis en ervaring met het verzorgen van energie-

bespaarpakketten, zowel vanuit de organisatiekant als de 

ontvangerskant. 

- Uw visie op de samenstelling van het energie-

bespaarpakket; 

- Uw productkeuze voor de samenstelling van het energie-

bespaarpakket (u mag hier varianten noemen); 

- De aanwezige kennis en uitvoeringsideeën om op 

laagdrempelige en begrijpelijke wijze uitleg te geven over 

de toepassing van de producten en maatregelen, en de 

potentiële energiebesparing (in CO2 en euro’s);  

- Uw visie op het verkrijgen van een zo hoog mogelijke 

conversie van ontvangst van een pakket naar het 

daadwerkelijk toepassen van de producten en maatregelen.  
 

 

2. Duurzaamheidsbewustwording (wens 2 uit bijlage 5) 

- Uw visie op het opzetten van een zo effectief mogelijke 

campagne – rondom de energie-bespaarpakketten – om 

bewoners bewust te maken van duurzaamheid en 

energiebesparing en zo mogelijk aan te zetten tot duurzame 

(gedrags)veranderingen; 

- Uw uitwerking van een duurzaamheids-

bewustwordingscampagne. 

 

3. Onderscheidende en additionele elementen 

- Uw invulling van wens 1 (organisatie- of project gekoppelde 

CO2-reductie) zoals beschreven in tabel Wensen (bijlage 5) 

- Uw invulling van wens 3 (mogelijkheid tot omruilen van niet-

bruikbare ledlampen) zoals beschreven in tabel Wensen 

(bijlage 5) 

- Onderscheidende / creatieve elementen in uw 

dienstverlening.  

 

Omvang: Maximaal 4 A4 

500 punten 

 

 

 

 

 

 

250 punten 

(30) 

 

 

(50) 

 

(60) 

 

(50) 

 

 

 

(60) 

 

 
 

 

90 punten 

(30) 

 

 

 

 

(60) 

 

 

160 punten 

(40) 

 

(60)  

 

 

(60) 

 



 

Pagina 2 van 2 
 

B. 

Procesplanning/ 

stappenplan 

Beschrijf uw (concept) procesplanning/stappenplan 

 

Inschrijver dient hierbij tenminste in te gaan op:  

- Richtdata van de belangrijke besluitvormings-momenten 

- Opzet en richtdata van communicatiemomenten en 

promotieactiviteiten 

- Onderscheidende/creatieve elementen in uw aanpak en 

dienstverlening 

 

NB: Een definitieve procesplanning/stappenplan volgt na 

definitieve gunning opdracht.  

 

Omvang: Maximaal 2 A4 

100 punten 

C. 

Prestatiemeting/ 

verantwoording 

Opzet Prestatiemeting/ verantwoording: welke onderdelen gaat u  

monitoren en hoe gaat u daarover rapporteren aan 

Opdrachtgever?  

 

Inschrijver dient hierbij tenminste in te gaan op:  

- Eenvoud en transparantie van uw prestatiemeting 

- Hoe worden vragen van inwoners gevolgd 

- Onderscheidende / creatieve elementen in uw opzet  

 

Omvang: Maximaal 2 A4 

100 punten 

  

Totaal 

 

700 punten 

 

 

 

 


