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Huisreglement P.I. Dordrecht
[bookmark: _GoBack]Dit reglement bevat de huisregels voor externe medewerkers die in P.I. Dordrecht te werk worden gesteld ten behoeve van diverse werkzaamheden. Indien dit reglement in iets niet voorziet, beslist het hoofd veiligheid of bevoegd gezag.
De bij de werkzaamheden betrokken bedrijven dragen er zorg voor dat de personalia van werknemers welke aan de hand van de gegevens uit het VOG-DJI onderzoek toegang krijgen, minimaal 5 werkdagen van tevoren zijn aangemeld bij de inrichting. De personalia bevatten minimaal de voorna(a)m(en), familienaam, geboortedatum en geboorteplaats. Werknemers waarvan hun komst niet van tevoren zijn aangemeld en of waarvan het VOG-DJI onderzoek nog niet is afgerond worden door projectverantwoordelijken en of het hoofd van de beveiliging geweigerd.

Werknemers welke hier gedetineerd hebben gezeten of waarvan het VOG-DJI onderzoek uitwijst dat de inrichting (mogelijk) een veiligheidsrisico opleveren worden niet toegelaten tot de inrichting.

Werknemers worden geacht melding te maken aan de afdeling Beveiliging als men gedetineerden herkend als direct familielid of goede bekende.

Werknemers van bedrijven, welke werkzaamheden vervullen, melden zich bij de voorportier en worden ingeschreven op een lijst. Aan het einde van de werkdag, of bij het (tussentijds) definitief verlaten van de inrichting melden zij zich weer bij de voorportier en worden zij weer uitgeschreven.

Werknemers van bedrijven betrokken bij een project dienen bij het betreden van de inrichting zich te legitimeren met een geldig legitimatiebewijs (paspoort, identiteitskaart of rijbewijs).

Werknemers dienen zich te houden aan de toegangscontrole, d.w.z. piepvrij door de detectiepoort, tassen en bagage door de bagagescan en het opbergen van de mobiele telefoon en of andere communicatiemiddelen in de kluisjes in de hal / voorportaal. 

De werkzaamheden kunnen niet eerder als 07.00 uur een aanvang nemen en dienen te worden onderbroken tussen 12.30 uur en 13.00 uur en dienen te worden beëindigd om 16.00 uur. Andere werktijden worden afgesproken tussen de projectverantwoordelijke en de afdeling beveiliging.

Werknemers dragen in de inrichting herkenbare bedrijfskleding. Controle door het toezichthoudende inrichtingspersoneelslid kan bestaan uit het vragen en controleren van de identiteit van de werknemer aan de hand van de legitimatiebewijzen en het controleren van gereedschap(skisten) en materialen. 

Het is niet toegestaan uw werkplek te verlaten zonder begeleiding van toezichthoudend personeel 

In geval van een alarm of calamiteit dient  u de instructies van het personeel direct uit te voeren.

Werknemers die zich niet houden aan bovenstaande regelgeving kunnen de toegang tot inrichting ontzegd worden. De projectverantwoordelijk zal hiervan zo spoedig mogelijk in kennis worden gesteld. .



De Directie.
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