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Aanbesteding: Europese aanbesteding volgens de openbare procedure voor inhuur 
externe arbeidskrachten / capaciteit (Derden) ten behoeve van 
Gemeente Aa en Hunze & Werkplein Drentsche Aa

Aanbestedende Dienst: Gemeente Aa en Hunze
Referentie: 7692/RK

Toelichting:

Ref.nr. Onderwerp:
420 Nadere duiding Bijlage 3.A Prijzenblad perceel 1 v3 - vraag & antwoord 380

Vraag:
Geconstateerd is dat vraag & antwoord 380 nadere duiding verdient. 

Het gegeven antwoord: 
U dient in geen geval de payrollmedewerkers achter te stellen ten opzichte 
van de vaste medewerkers. U kunt in uw inschrijving uitgaan van vaste 
contracturen en bij de nadere overeenkomst dient dit gebaseerd te zijn op de 
feitelijke situatie en een gelijkwaardig arbeidsverband ten opzichte van de 
vaste medewerkers.

Antwoord:
Geconstateerd is dat er eventueel onduidelijkheid zou kunnen bestaan over 
bijlage 3.A Prijzenblad perceel 1. Ter voorkoming van onvergelijkbare 
inschrijvingen meent aanbestedende dienst toe te moeten lichten dat payroll 
op basis is van een CAO van de aanbestedende dienst en de te hanteren 
percentages gelijk dienen te zijn aan de cao van opdrachtgever.

Wij vragen in het kader van transparantie met de aangereikte variant 
(conform Bijlage 3.A Prijzenblad) aan te geven welke reservering u voor de 
payroll-medewerker over elk gewerkt uur in het scenario zoals genoemd in 
Bijlage 3.A, opneemt. Bij de nadere overeenkomst dient dit gebaseerd te zijn 
op de feitelijke situatie en een gelijkwaardig arbeidsverband ten opzichte van 
de vaste medewerkers.

Percelen: P  1 Perceel 1: Flexkrachten (Uitzendkrachten
/Payroll)
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