Notulen pre-bidmeeting EA Inhuur externe arbeidskrachten/capaciteit dd. 23 februari 2021
behorende bij 7692/RK

Toelichting percelenindeling:

Perceel 1 Flexkrachten tot en met schaal 7 in plaats van tot en met schaal 8. Inhuurcooérdinator kan
wel om moverende redenen anders bepalen, hier is ruimte voor. Perceel 2 Detachering vanaf schaal
8.

Vraag: Worden via perceel 5 enkel KCC medewerkers ingehuurd en worden geen inhoudelijk
deskundigen ingehuurd via dit perceel?
Antwoord: Dat klopt, het functieprofiel telefonie is daarbij illustratief.

Vraag: Waarom zijn KCC medewerkers apart opgenomen als perceel?

Antwoord: Ervaring uit de markt, uit gesprekken met andere aanbestedende diensten en gesprekken
met verschillende inhuurmanagers. Perceel gekaderd door de functie KCC medewerker om snel
pieken op te kunnen vangen, daarnaast ook inzet voor langere duur. Administratief beter
gestroomlijnd, andere beloningsvoorwaarden, kandidaten zijn al getraind, geworven en pasklaar.
Meer continuiteit mee willen bieden door uit te vragen in een apart perceel.

Vraag: Wordt een uitvraag altijd eerst in perceel 2 uitgezet alvorens deze wordt uitgezet in perceel
3?

Antwoord: Nee, dat zal niet altijd zo zijn. In beginsel zijn de functies die in het functiehandboek
meegestuurd zijn in perceel 2 worden uitgezet. Soms zijn de functies dusdanig specialistisch zodat ze
direct in perceel 3 worden uitgezet. De inhuurcodrdinator kan om moverende redenen beslissen in
welk perceel de uitvraag wordt uitgezet.

Vraag: Welke functies worden uitgezet op het samenwerkingsplatform (i.h.k.v. Participatiewet)?
Antwoord: Specifiek functies voor de groep Beheer Openbare Ruimte (BOR). Met uitzondering van
de BOR zijn wij geen uitvoerende organisatie. De Functies D t/m G zijn bedoeld om samen te stellen
voor de doelgroep.

Vraag: Is de functie Inhuurcodrdinator nieuw?
Antwoord: Voor de gemeente betreft dit een nieuwe functie om het inhuurproces te stroomlijnen.
Binnen WDPA is deze functie reed ingevuld.

Vraag: Zijn jullie de Inhuurcodrdinator op dit moment aan het werven?
Antwoord: De functie Inhuurcodrdinator is reeds ingevuld bij WPDA.

Vraag: Hoe zit dat dan met tarieven bij perceel 2. In prijzenblad 3.B wordt gesproken over maximale
tarieven, bij schaal 8 t/m 14 kan daar ook bijv. een controller bij zitten? Dan vraagt
inhuurcoordinator een controller uit, welk maximumtarief hanteer ik dan?

Antwoord: Het geboden maximale tarief geldt voor de uitgevraagde (meest ingehuurde) functies. De
behoefte binnen het betreffende perceel wordt via een minicompetitie verworven waardoor binnen
het perceel concurrentie bestaat.

Vraag: Wat betekent het veranderen van de schalen in perceel 1 en 2 voor de inschatting van de
omvang van het perceel?

Antwoord: Dit heeft hoogstwaarschijnlijk effect, maar is momenteel niet inzichtelijk. Dit zal worden
opgenomen bij de beantwoording van vraag 5 van de eerste nota van inlichtingen.



Opmerking: We willen het beste aanbod aanbieden voor de aanbestedende dienst. Uitgaande van
ons verdienmodel kunnen we beter onze mensen in loondienst aanbieden dan zzp’ers. Wel wordt
opgemerkt dat het door de aanbestedende dienst geboden construct hieromtrent wordt
gewaardeerd.

Antwoord: Wij staan open voor een redelijke suggestie voor andere constructie perceel 2 en perceel
3 in tweede nota van inlichtingen, inclusief een goede onderbouwing en motivatie voor de
aanbestedende dienst. Enkel het realiseren van meer marge is in de optiek van de aanbestedende
dienst niet voldoende onderbouwing.

Opmerking: In de gegenereerde nota van inlichtingen wordt niet standaard aangegeven over welk
perceel de vraag wordt gesteld. Inschrijvers zien in TenderNed niet welk perceel is aangevinkt.
Antwoord: Gaat aanbestedende dienst rekening mee houden.



