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VR en GGD IJsselland  –BIJLAGE 5.A  Raamovereenkomst Perceel 1 d.d.
EG.182018/MB - Commercieel vertrouwelijk

Gemeente Aa en Hunze / Werkplein Drentsche Aa  –BIJLAGE 5.A  Raamovereenkomst Perceel 5  d.d. 28 januari 2021
- Commercieel vertrouwelijk


Partijen:
<Naam opdrachtgever>
gevestigd te <Plaatsnaam> <Postcode>, aan <Adres>,
te dezen vertegenwoordigd door <naam>, <functie>,

hierna te noemen ‘de Opdrachtgever’;

en

<Naam dienstverlener>,
gevestigd te <Plaats>(<postcode>), aan <straat, huisnummer>,
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer <KvK-nummer>
te dezen vertegenwoordigd door <naam>, <functie>,
hierna te noemen ‘de Opdrachtnemer’;


overwegen het volgende:
· De Opdrachtgever is <<gemeente Aa en Hunze / Werkplein Drentsche Aa>>;
· In verband met het eindigen van de huidige raamovereenkomsten voor het ter beschikking stellen van flexibel personeel heeft de Opdrachtgever een Europese aanbesteding uitgeschreven in 5 percelen met de bedoeling opnieuw raamovereenkomsten te sluiten, waarin de voorwaarden voor de te verlenen Opdrachten voor genoemde Diensten zijn vastgelegd;
· De Opdrachtnemer heeft een inschrijving voor perceel 5 voor het aanleggen en onderhouden database flexibele medewerkers en te leveren als Gedetacheerde ten behoeve van het Klant Contact Centrum (KCC) vanaf schaal 6 tot en met schaal 14 op detacheringsbasis.
· De inschrijving van de Opdrachtnemer is aangemerkt als de economisch meest voordelige inschrijving gelet op de verhouding prijs-kwaliteit berekend;
· In deze Raamovereenkomst zijn de voorwaarden vastgelegd die van toepassing zijn op alle Opdrachten met betrekking tot het ter beschikking stellen van Gedetacheerde arbeidskrachten op basis van een detacheringsovereenkomst ten behoeve van Gemeente Aa en Hunze & Werkplein Drentsche Aa.
· Opdrachtgever voornemens is te gunnen gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst; 

en komen het volgende overeen.

Begrippen      
In deze Raamovereenkomst wordt een aantal begrippen met een beginhoofdletter gebruikt. Aan deze begrippen komt de betekenis toe die hieraan wordt gegeven in artikel 1 van de Algemene voorwaarden  voor het ter beschikking stellen van arbeidskrachten .
In afwijking daarvan of aanvulling daarop worden de begrippen zoals verstrekt in Bijlage 11 van de aanbestedingsdocumenten en de volgende begrippen in deze Raamovereenkomst verstaan:

Diensten: de door Opdrachtnemer op basis van een onder deze Raamovereenkomst gesloten Nadere Overeenkomst ten behoeve van Opdrachtgever ter beschikking stellen van Gedetacheerde Arbeidskrachten ten behoeve van het klant contact centrum (KCC) voor  het verrichten van werkzaamheden onder leiding en toezicht van Opdrachtgever, alsmede de hiermee samenhangende activiteiten en verrichtingen, waartoe Opdrachtnemer zich jegens Opdrachtgever verplicht, zoals nader omschreven in de bijlagen van deze Raamovereenkomst;
Offerte: een aanbieding voor het gedurende een bepaalde tijd ter beschikking stellen van Gedetacheerde Arbeidskrachten op basis van een Uitzendovereenkomst die de Opdrachtnemer naar aanleiding van een Offerteaanvraag onder deze Raamovereenkomst uitbrengt aan de Opdrachtgever;
Offerteaanvraag: een uitnodiging door de Opdrachtgever aan de Opdrachtnemer(s) onder deze Raamovereenkomst tot het uitbrengen van een Offerte voor een Opdracht tot het gedurende een bepaalde tijd ter beschikking stellen van Gedetacheerde  Arbeidskrachten op basis van een detacheringsovereenkomst;
Personeel van Opdrachtnemer: de door de  Opdrachtnemer voor het uitvoeren van de Raamovereenkomst in te schakelen personeelsleden of hulppersonen, niet zijnde een Gedetacheerde  Arbeidskracht, die krachtens de Raamovereenkomst onder zijn verantwoordelijkheid werken;
Artikel 1	Voorwerp van de Raamovereenkomst
1. De Opdrachtgever is gerechtigd gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst een
Offerteaanvraag uit te brengen voor een opdracht tot het verrichten van Diensten. Opdrachtnemer is  verplicht naar aanleiding van een Offerteaanvraag een Offerte uit te brengen conform de afspraken zoals vastgelegd in deze Raamovereenkomst. Indien de in de Offerteaanvraag genoemde Opdracht door de Opdrachtgever aan de Opdrachtnemer wordt gegund, is de Opdrachtnemer verplicht die Opdracht uit te voeren overeenkomstig de voorwaarden van deze Raamovereenkomst. Ten behoeve van de uitvoering van de opdracht wordt een Nadere Overeenkomst gesloten.

De Opdrachtgever is niet verplicht om gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst opdrachten tot het verrichten van Diensten te verstrekken, maar is daartoe gerechtigd. De Opdrachtnemer kan derhalve generlei aanspraak maken op het verkrijgen van Opdrachten tot het verrichten van Diensten gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst.
2. De navolgende bijlagen maken deel uit van deze Raamovereenkomst. Voor zover deze documenten met elkaar in tegenspraak zijn, prevaleert het eerder genoemde document boven het later genoemde. De artikelen van de Raamovereenkomst  prevaleren boven de bijlagen. 
Bijlage I		Nota(‘s) van inlichtingen;
Bijlage II		Beschrijvend document inclusief programma van eisen perceel 5 d.d.
<datum> met kenmerk xxxxx;
Bijlage III		De Algemene inkoopvoorwaarden van de gemeenten Aa en Hunze,
Assen, Tynaarlo (AIVW 2017);
Bijlage IV		Inschrijving d.d. <datum> met kenmerk <kenmerk>, waarin
Opgenomen het prijzenblad;


3. De voorwaarden van deze Raamovereenkomst zijn integraal van toepassing op alle Nadere Overeenkomsten, die gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst tussen de Opdrachtgever enerzijds en de Opdrachtnemer anderzijds worden gesloten met betrekking tot Opdrachten tot het verrichten van in een Offerteaanvraag gespecificeerde door een Gedetacheerde  Arbeidskracht te verrichten werkzaamheden en de daarmee samenhangende door de Opdrachtnemer te verrichten Diensten, tenzij in een Nadere Overeenkomst uitdrukkelijk schriftelijk van deze Raamovereenkomst wordt afgeweken en de afwijking geen wezenlijke wijziging betreft.


Artikel 2	Duur van de Raamovereenkomst en de Nadere Overeenkomsten

1. De Raamovereenkomst gaat in per 17 mei 2021 en heeft een looptijd van twee (2) jaar en eindigt derhalve initieel per 16 mei 2023. Na het verstrijken van deze initiële contractperiode wordt de raamovereenkomst jaarlijks stilzwijgend onder gelijkblijvende condities verlengd met maximaal twee (2) maal één (1) jaar. Van rechtswege eindigt de overeenkomst in ieder geval op 16 mei 2025, vier (4) jaar na ingangsdatum van de overeenkomst. Uiterlijk drie (3) maanden voor het einde van een periodieke einddatum communiceert de Opdrachtgever naar de Opdrachtnemer dat de raamovereenkomst niet wordt verlengd. 

2. De duur van de Nadere Overeenkomst(en) die onder deze Raamovereenkomst aan de Opdrachtnemer wordt / worden gegund wordt in de Nadere Overeenkomst(en) per Opdracht vastgelegd. Deze looptijd kan de looptijd van deze Raamovereenkomst overschrijden. 

3. Het beëindigen van deze Raamovereenkomst om welke reden dan ook laat de rechten en verplichtingen voortvloeiend uit (een) Nadere Overeenkomst(en) onverlet. De voorwaarden van deze Raamovereenkomst blijven van toepassing op alle Nadere Overeenkomsten die na het eindigen van deze Raamovereenkomst nog voortduren.

Artikel 3	Totstandkoming  Nadere Overeenkomsten    
4. Nadere Overeenkomsten komen tot stand op de wijze zoals is omschreven in de bijlagen bij deze Raamovereenkomst.

5. De Opdrachtgever kan aan de Opdrachtnemer bij Nadere Overeenkomst Opdracht verlenen tot het laten verrichten van werkzaamheden door een of meerdere Gedetacheerde  Arbeidskrachten, welke Opdracht de Opdrachtnemer alsdan aanvaardt, volgens het bepaalde in deze Raamovereenkomst.

6. In de Nadere Overeenkomst is ten minste het volgende vastgelegd:       
a.	een verwijzing naar de Offerteaanvraag;
b.	een omschrijving van de functie; 
c.	het onderwerp c.q. de aard van de door de Gedetacheerde  Arbeidskracht(en) te verrichten werkzaamheden; 
d.	de plaats van de door de Gedetacheerde  Arbeidskracht te verrichten werkzaamheden;
e. 	het specifieke flexkarakter van de Nadere Overeenkomst, zoals uitgevraagd bij het programma van eisen van het desbetreffende perceel; 
g.	de duur van de door de Gedetacheerde  Arbeidskracht te verrichten werkzaamheden en de dagen en  tijden waarop deze worden verricht, met het in acht nemen van de rechten van de Gedetacheerde  Arbeidskracht voortvloeiend uit wet- en regelgeving en de (meest recente) vigerende toepasselijke en eventueel algemeen verbindend verklaarde collectieve arbeidsvoorwaardenregeling;
h.	de wijze van het beëindigen van de Nadere Overeenkomst;
i.		de naam van de Gedetacheerde  Arbeidskracht;
j.		het factuuradres, voor zover afwijkend van hetgeen in de Raamovereenkomst is 
afgesproken;
k.	het all-in uurtarief, exclusief BTW;
l.		indien van toepassing: afspraken over te volgen cursussen, opleidingen, keuringen,
veiligheidsonderzoeken en de inwerkprocedure;
m.	de NAW-gegevens van de betreffende Opdrachtgever. 

Artikel 4	Prijs en overige financiële bepalingen
1. De tarieven die de Opdrachtgever verschuldigd is voor de door de Opdrachtnemer verleende diensten en de door de Gedetacheerde  Arbeidskracht(en) verrichte werkzaamheden zijn vermeld in het Prijzenblad dat deel uitmaakt van de Inschrijving.

2. De overeengekomen bureaumarge van deze Raamovereenkomst staat vast gedurende de gehele contractperiode. De loonsomfactor kan gedurende de contractperiode enkel gewijzigd worden conform hetgeen bepaald in de lijst van eisen van dit perceel. 

3. De  Opdrachtnemer is gerechtigd het werkelijke aantal gewerkte uren met betrekking tot de op grond van een Nadere Overeenkomst en door de Opdrachtgever geaccepteerde urenverantwoording per periode, op nacalculatiebasis te declareren tegen de het in de Nadere Overeenkomst met inachtneming van een eventueel door de Opdrachtnemer in de Nadere Overeenkomst vermelde onkostenvergoeding in overeenstemming met hetgeen hierover in de bijlagen van deze Raamovereenkomst is bepaald. 

4. Betaling vindt plaats na ontvangst en acceptatie van de overeenkomstig een Nadere Overeenkomst verrichte Diensten.

5. Partijen nemen de voorwaarden over facturering, zoals opgenomen in de bijlagen van deze Raamovereenkomst, in acht, behoudens voor zover daarvan is afgeweken in de Nadere Overeenkomst.

Artikel 5	Tijd en plaats van de werkzaamheden
1. De werkzaamheden, verband houdend met de in een Nadere Overeenkomst gespecificeerde Diensten, worden verricht op de in de Nadere Overeenkomst aan te geven plaats(en) en tijd(en).

2. Partijen verplichten zich het Personeel van de andere Partij en de bij de Opdrachtgever tewerkgestelde Gedetacheerde  Arbeidskracht, toegang te verlenen tot de plaats, waar de werkzaamheden verband houdend met de in de Nadere Overeenkomst gespecificeerde Diensten moeten worden verricht, alsmede dit Personeel en de desbetreffende Gedetacheerde  Arbeidskracht in staat te stellen de werkzaamheden onder de bij die Partij gebruikelijke arbeidsomstandigheden te verrichten gedurende de regulier geldende kantoortijden, tenzij in de Nadere Overeenkomst binnen de kaders van de Raamovereenkomst anders is overeengekomen.

3. Partijen verplichten zich hun Personeel en de bij Opdrachtgever tewerkgestelde Gedetacheerde  Arbeidskracht op te dragen de ter plekke van de uitvoering geldende huisregels na te leven.

Artikel 6	Inlenersaansprakelijkheid
1. De Opdrachtnemer garandeert de Opdrachtgever dat op het loon van de ter beschikking gestelde Gedetacheerde  Arbeidskrachten de verschuldigde loonbelasting, premie volksverzekeringen en/of premies werknemersverzekeringen en omzetbelasting (BTW) wordt ingehouden en afgedragen aan de Ontvanger bevoegd inzake Rijksbelastingen en dat de over de vergoeding verschuldigde omzetbelasting (BTW) aan de Ontvanger wordt afgedragen.

2. De Opdrachtnemer overlegt op eerste verzoek van de Opdrachtgever, zo spoedig mogelijk een schriftelijke verklaring van de Ontvanger aangaande tijdige en integrale betaling van de met betrekking tot het loon van de ter beschikking gestelde Gedetacheerde  Arbeidskrachten over het voorgaande kwartaal verschuldigde loonheffingen alsmede de in het kader van Nadere Overeenkomsten verschuldigde omzetbelasting.  

3. In afwijking van het voorgaande kunnen beursgenoteerde ondernemingen die voldoen aan de NEN 4400-1 of de NEN 4400-2 norm en zijn opgenomen in het register van de Stichting Normering  Arbeid (SNA) volstaan met het overleggen van een vrijwaringsverklaring van de Belastingdienst dat door de betreffende onderneming voldoende zekerheid is gesteld voor het betalen van loonheffingen en omzetbelasting.

4. Indien de Opdrachtnemer niet verplicht is om op het loon van de ter beschikking gestelde Gedetacheerde   Arbeidskrachten loonheffingen in te houden, dan overlegt de Opdrachtnemer aan de Opdrachtgever een verklaring van de Inspecteur, waaruit blijkt dat over het loon van deze Gedetacheerde  Arbeidskrachten  geen belasting en premies behoeven te worden betaald. 

5. Bij gebreke van tijdige en volledige nakoming van de in dit artikel neergelegde verplichtingen door de Opdrachtnemer, is de Opdrachtgever gerechtigd te zijner beoordeling, en zonder dat de Opdrachtnemer de Opdrachtgever kan aanspreken op grond van het niet nakomen van enige verplichting uit deze Raamovereenkomst:
-	iedere betaling op te schorten totdat de gewenste schriftelijke verklaringen zijn overgelegd;
-	te verlangen dat een met de daarover verschuldigde belasting corresponderend deel van de betaling rechtstreeks door de Opdrachtgever bij de Ontvanger wordt gestort, waartoe de Opdrachtnemer de Opdrachtgever op eerste schriftelijk verzoek alle daartoe benodigde informatie  verstrekt;
-	indien de Opdrachtnemer ook na het schriftelijk in gebreke stellen, waarin hem eenmalig een termijn van veertien (14) dagen wordt vergund om alsnog aan zijn verplichtingen te voldoen, tekort blijft schieten in het nakomen van zijn verplichtingen als bedoeld in dit artikellid is de Opdrachtgever gerechtigd deze Raamovereenkomst per direct te ontbinden c.q. gerechtigd per direct de door hem verleende Nadere Overeenkomst(en) te ontbinden, zonder dat hij verplicht te is tot het vergoeden van enige schade aan de zijde van de Opdrachtnemer en derden.

6. In afwijking Algemene voorwaarden is de Opdrachtnemer aansprakelijk voor alle schade die Opdrachtgever lijdt  doordat de Opdrachtnemer haar verplichtingen uit hoofde van de vorige artikelleden niet nakomt. De Opdrachtnemer vrijwaart de Opdrachtgever tegen aanspraken van derden op vergoeding van schade als gevolg van de niet-nakoming. Voor zover de Opdrachtgever gehouden is tot het voldoen van enige verplichting van de Opdrachtnemer zoals beschreven in de vorige artikelleden, vergoedt de Opdrachtnemer aan de Opdrachtgever op eerste verzoek daartoe de daarmee gemoeide bedrag(en) te vermeerderen met de wettelijke rente, te rekenen vanaf het moment dat de Opdrachtgever die bedragen heeft betaald aan de desbetreffende instantie.


Artikel 7	Ongestoorde overgang van Diensten bij het eindigen van deze Raamovereenkomst

1. Bij het eindigen van deze Raamovereenkomst (om wat voor reden dan ook), verleent de Opdrachtnemer zijn volledige medewerking aan een zorgvuldige en ongestoorde overgang van de Diensten naar een opvolgende opdrachtnemer. De Opdrachtnemer is gehouden op eerste verzoek van de Opdrachtgever daarover afspraken te maken met de Opdrachtgever en de opvolgende opdrachtnemer(s).

2. De Opdrachtnemer verleent op eerste verzoek van de Opdrachtgever tijdige en volledige medewerking aan het overleggen van relevante rapportages en managementinformatie, die de Opdrachtgever in het kader van het voorbereiden van een aanbesteding voor een nieuwe (opvolgende) raamovereenkomst wenselijk acht.

3. De continuïteit van de Diensten en van de door Gedetacheerde  Arbeidskrachten verrichte werkzaamheden is gegarandeerd en mag op geen enkel moment in gevaar komen. Indien de situatie kwalificeert als een ‘overgang van onderneming’ gaan de Gedetacheerde  Arbeidskrachten op de startdatum van de nieuwe (opvolgende) raamovereenkomst van rechtswege over naar de nieuwe raamcontractant, tenzij zij deze overgang zelf weigeren. 

Artikel 8	Voorwaarden die van toepassing zijn
1. Op deze Raamovereenkomst, alsmede op een opdracht tot het verrichten van Diensten overeenkomstig een Nadere Overeenkomst zijn uitsluitend van toepassing. De Algemene inkoopvoorwaarden van de gemeenten Aa en Hunze, Assen, Tynaarlo (AIVW 2017). De toepasselijkheid van (eventuele) algemene en bijzondere voorwaarden van de Opdrachtnemer zijn uitgesloten. 

Artikel 9	Integriteitsverklaring
1. Opdrachtnemer verklaart dat hij in het kader van de gunning van deze Raamovereenkomst en evenmin ter verkrijging van opdrachten tot het verrichten van Diensten onder Nadere Overeenkomsten, Personeel van Opdrachtgever generlei voordeel heeft geboden, gegeven, doen aanbieden of doen geven, respectievelijk zal bieden, geven, zal doen aanbieden of zal doen geven. Hij doet dat ook niet alsnog teneinde personen in dienst van Opdrachtgever te bewegen enige handeling te verrichten of na te laten.









Artikel  10	(niet van toepassing)

Artikel 11 	Ketenbepaling
1. De inhuurketen bestaat uit maximaal drie schakels: : Opdrachtgever -Opdrachtnemer- Zelfstandig Professional/ZZP-er. Opdrachtnemer/Opdrachtnemer behoeft voorafgaande schriftelijke toestemming van Opdrachtgever indien er voor een specifieke opdracht een additioneel ketenelement benodigd is om de aanvraag in te vullen.
[bookmark: _Toc466893559]
Artikel 12	WKA bepaling
[bookmark: _Ref460850769]1.	Indien en voor zover de inleners– en/of ketenaansprakelijkheid op basis van artikel 34 en 35 Invorderingswet 1990 op de Overeenkomst van toepassing kan zijn, dient Opdrachtnemer aan alle uit deze wet voortvloeiende verplichtingen te voldoen.
2.	Opdrachtnemer is in een geval als bedoeld in artikel 12.1 gehouden mee te werken aan:
het scheppen van waarborgen voor de afdracht van loonheffingen in verband houdende met de werkzaamheid en; de vrijwaring voor de loonheffingen en omzetbelasting  van Opdrachtnemer ter zake door middel van het gebruik van een zogenoemde g-rekening bij een bankinstelling mits Opdrachtnemer geen disculpatieverklaring van de Belastingdienst heeft. 
3.	Opdrachtnemer zal waarborgen dat zijn factuur voldoet aan de factuurvereisten op grond van de wet- en regelgeving (in het bijzonder het besluit van 6 december 2014, nr. BLKB 2014-704M) en Opdrachtnemer zal een registratie bijhouden van de personen die zijn ingeleend dan wel werk in (onder)aanneming hebben verricht en de dagen waarop en uren gedurende welke de personen de werkzaamheden voor Opdrachtgever hebben verricht. Deze registratie bevat tevens de naam, geboortedatum en Burgerservicenummer van de betreffende personen. Mocht Opdrachtgever het wenselijk achten dat meer gegevens worden vastgelegd dan zullen de werknemers van Opdrachtnemer de verzochte gegevens op eerste verzoek van Opdrachtgever terstond aanleveren. Opdrachtnemer zal waarborgen dat Gedetacheerde hieraan zal meewerken. Afspraken met betrekking tot de benodigde additionele informatie zullen tussen Partijen nader worden vastgelegd. Voorts dient Opdrachtnemer te verklaren dat genoemde personen op het moment van de verrichting van de Diensten bij haar in loondienst waren.
[bookmark: _Ref460850825]4.	Opdrachtnemer zal indien en voorzover sprake is van omstandigheden als bedoeld in artikel 1, op de factuur tevens vermelden:
a) het g-rekeningnummer bij de bankinstelling waarop een deel van het factuurbedrag moet worden gestort; 
b) een omschrijving van het werk of kenmerk van het werk waarvoor betaald wordt alsmede het loonbedrag in gevolge artikel 10 van de Wet op de loonbelasting 1964;
c) het percentage dat voor de Loonheffingen op de G-rekening dient te worden gestort, is vastgesteld op:
25%
d) het nummer of kenmerk van de overeenkomst waarmee Opdrachtnemer personeel heeft uitgeleend;
e) de periode waarin die prestatie is of prestaties zijn verricht.

5.	Het bepaalde in dit artikel 12.4 is niet van toepassing indien Opdrachtnemer beschikt over een SNA registrate en een zogenoemde disculpatieverklaring van de Belastingdienst waaruit blijkt dat Opdrachtnemer zekerheid heeft gesteld bij de Belastingdienst voor de betaling van loonheffingen en BTW. Opdrachtnemer dient jaarlijks deze te overleggen.
6.	Voor personen in dienst van een buitenlandse onderneming dient Opdrachtnemer voor start van de inhuurperiode een A1 detacheringsverklaring (EG-verordening 883/2004) te overleggen en eventueel een Limosa verklaring. Indien van toepassing dient ook een werkvergunning te worden overlegd.


Artikel 13	Overige bepalingen
1. Mededelingen, waaronder begrepen toezeggingen of (nadere) afspraken, van de ene aan de andere partij van belang voor de uitvoering van de Raamovereenkomst of een Nadere Overeenkomst, binden partijen alleen indien ze schriftelijk door een daartoe bevoegde persoon zijn gedaan of bevestigd.

2. Afwijkingen van deze Raamovereenkomst of een Nadere Overeenkomst zijn slechts bindend voor zover zij uitdrukkelijk tussen partijen schriftelijk zijn overeengekomen.

Artikel 14	Geschillen
1. Geschillen tussen partijen, daaronder begrepen die welke slechts door één der partijen als zodanig worden beschouwd, zullen zoveel mogelijk door middel van minnelijk overleg tot een oplossing worden gebracht. Indien partijen niet tot een oplossing komen zullen de geschillen worden berecht door de bevoegde rechter te Zwolle. Een geschil wordt geacht aanwezig te zijn, zodra één van de partijen zulks schriftelijk, aangetekend, verklaart.

Artikel 15	Artikel Overname Gedetacheerde 
1.	In beginsel gaat aanbestedende dienst geen zelf geen rechtstreekse arbeidsverhouding aan met Gedetacheerde. Opdrachtnemer aanvaardt dat op verzoek van aanbestedende dienst en met instemming van Gedetacheerde er een er een rechtstreekse arbeidsverhouding tussen Gedetacheerde en aanbestedende dienst tot stand komt mits Opdrachtgever aan Leverancier een werving- en selectiefee betaalt.

2. Indien er 3 of meer Gedetacheerden van Opdrachtnemer werkzaam zijn is overname van het tijdelijke personeel van Opdrachtnemer mogelijk en zal aanbestedende dienst aan Opdrachtnemer een werving- en selectiefee betalen. Deze fee bedraagt een percentage (%) over het bruto jaarsalaris van de met Gedetacheerde bedongen jaarsalaris inclusief de 8% vakantietoeslag, en exclusief de vergoedingen voor de eventueel overeengekomen Gedetacheerde  benefits, mobiliteit vergoeding en een bonusvergoeding, naar het volgende formule: 18% fee indien gedetacheerde niet langer dan 18 maanden bij Opdrachtgever te werk is gesteld,  10% fee indien gedetacheerde langer dan 18 maanden te werk is gesteld.

Artikel 16 Aansprakelijkheid

1. De Partij die toerekenbaar tekortschiet in het nakomen van haar verplichtingen, is tegenover de andere Partij aansprakelijk voor de door de andere Partij geleden dan wel te lijden schade, met dien verstande dat de aansprakelijkheid, per gebeurtenis, beperkt is tot een bedrag van € 1.000.000,-
            
         Samenhangende gebeurtenissen worden daarbij aangemerkt als één gebeurtenis.
De beperking van de aansprakelijkheid als hiervoor bedoeld komt te vervallen: 
a. ingeval van aanspraken van derden op schadevergoeding ten gevolge van dood of letsel;  
b. indien sprake is van opzet of grove schuld aan de zijde van Opdrachtnemer;  
c. in geval van schending van intellectuele eigendomsrechten als bedoeld in artikel 12.

2.  	De schadevergoedingsplicht van Opdrachtnemer jegens Opdrachtgever is, tenzij er sprake is van een situatie als bedoeld in het vorige artikellid, niet hoger zijn dan € 2.500.000,- per jaar. Opdrachtnemer dient zich derhalve passend te verzekeren tegen beroepsrisico’s. De verzekering dient een minimale dekking van EUR 1.000.000, - per gebeurtenis te hebben, met een minimum van EUR 2.500.000, - per jaar;
3.	Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever tegen eventuele aanspraken van derden, niet zijnde Gedetacheerde  Arbeidskrachten, op vergoeding van schade als gevolg van het tekortschieten als bedoeld in artikel 9.2. 

Aldus overeengekomen en in tweevoud ondertekend,
	
<Vestigingsplaats, datum>									 
<Opdrachtgever>							


Naam:										
Functie:									

Namens Opdrachtnemer:
<Vestigingsplaats, datum>


Naam:
Functie:
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Beschrijvend document inclusief programma van eisen d.d. <datum> 
met kenmerk xxxx



Bijlage III		
Bij de Raamovereenkomst ter beschikking stellen Gedetacheerde Arbeidskrachten

Algemene voorwaarden voor het ter beschikking stellen van arbeidskrachten van de gemeenten Aa en Hunze, Assen, Tynaarlo (AIVW 2017);
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Inschrijving d.d. <datum> met kenmerk <kenmerk>, waarin opgenomen het prijzenblad
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