
Acquisitie stellen wij niet op prijs 

 

 

De gemeente Berkelland is op zoek naar 

 
2 (JUNIOR) juristen Omgevingswet/Toepasbare regels 

voor tijdelijk tot 1 januari 2022 
 

 
De organisatie 
Bij de gemeente Berkelland doe je werk dat er toe doet: jouw werk heeft invloed op de 
leefomgeving van de inwoners van Berkelland. Samen streven we naar een transparante 
en dienstverlenende gemeente waarin het prettig wonen en werken is. In deze functie 
gaat het om jouw bijdrage daaraan. Zie jij daarnaast een uitdaging in het werken binnen 
een organisatie, een team volgens de principes van zelforganisatie waarbij jij en het team 
in toenemende mate zelf verantwoordelijk bent voor het realiseren van de producten, 
diensten en resultaten? Dan ben je bij de gemeente Berkelland aan het juiste adres.  
 
Het team Dienstverlening omgeving houdt zich bezig met vergunningverlening & toezicht. 
Daarnaast wordt binnen het team ondersteunend beleid ontwikkeld. Voor de overgang 
naar de Omgevingswet moet er veel werk worden verzet. Onze huidige regelgeving moet 
worden omgebouwd naar toepasbare regels binnen het Digitale stelsel Omgevingswet. 
Ook moeten er verschillende verordeningen worden aangepast en moet de bruidsschat 
worden ingepast. 
 
Je werkzaamheden 

• Je vertaalt bestaande regelgeving naar toepasbare regels en plaats deze in de 
(daarvoor nog aan te schaffen) applicatie 

• Je adviseert de projectorganisatie Omgevingswet over optimalisaties in 
werkwijzen en integrale (juridische) keuzes 

• Je draagt met aanstekelijk enthousiasme de meerwaarde van toepasbare regels 
en de bijbehorende manier van denken uit. 

• Je ondersteunt met raad en daad de implementatie van de bruidsschat en de 
keuzes die in het kader van het Omgevingsplan worden gemaakt. 

• Je adviseert over en verwerkt de noodzakelijke aanpassingen in formats en 
standaard brieven.  

 
Wie zoeken wij 
Wij zoeken twee collega’s die elkaar aanvullen, versterken en kunnen vervangen. 
Gesteund door een organisatie die beschikt over de juridische kennis op de verschillende 
juridische specialismen en ervaring heeft met de implementatie van de Omgevingswet. 
Zodat je hier met specialistische juridische vragen op kunt terugvallen en best practices 
kunt inbrengen. 
Je hebt een goed gevoel voor dienstverlening en de manier waarop inwoners 
meegenomen kunnen worden door juridische regels/aanvragen om een vergunning.  
Je bent kritisch over de noodzaak van bestaande regelgeving, met oog voor de juridische 
risico’s. En bent in staat oplossingen te bedenken/de vertaling te maken tussen 
noodzakelijke regels en de pragmatische vertaling daarvan in begrijpelijke taal.  
 
De belangrijkste functie-eisen: 

• HBO/WO-diploma juridisch met een achtergrond op gebied van ruimtelijke 
ordening/bestuursrecht 

• Kennis van en gevoel bij wet- en regelgeving op het gebied van de VTH en de 
Omgevingswet; 

• Nieuwsgierigheid je te verdiepen in een nieuwe manier van denken en werken en de 
vaardigheid juridische regels pragmatisch te vertalen naar keuzes/processtappen. 

• Digitale/technische vaardigheid zodat je snel kunt werken in verschillende applicaties  

• Gevoel voor politieke verhoudingen; 
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• Communicatief vaardig, verbindend en in staat de nieuwe manier van denken samen 
met het team te ontwikkelen. 

 
Wat hebben we je te bieden? 

• een afwisselende, uitdagende en zelfstandige baan in een enthousiast team; 

• een interessante werkomgeving binnen de Omgevingswet; 
 
Heb je interesse in deze baan!   
Je kunt reageren tot en met zondag 13 juni 2021. Dit kan uitsluitend via Tenderned. De 
sollicitatiegesprekken zijn gepland op woensdag 16 juni 2021 ’s ochtends. 
 
Als je meer informatie over de functie wilt, kun je bellen met Klaas Kelly via nummer 
0545-250 208 of per email K.Kellij@gemeenteberkelland.nl.  
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