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OVEREENKOMST: SOCIAL RETURN INVULLING 

IBN Kader  

“IBN staat voor marktgericht ondernemen met een passie voor mens en maatschappij. Dagelijks brengen wij 

mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt succesvol naar betaald werk. Zo’n 3.400 gemotiveerde medewerkers 

hebben een passende baan bij of via IBN. “ 

Social Enterprise 
IBN is een Social Enterprise: een bedrijf dat staat voor sociaal ondernemen, maatschappelijke problemen in kansen 
omzet en het streven naar maatschappelijk rendement niet als een bijzaak maar als het kloppend hart van het 
bedrijf ziet. Door te werken met IBN kunt u als onze leverancier eenvoudig en winstgevend invulling geven aan 
maatschappelijk verantwoord ondernemen door middel van Social Return: het direct of indirect bijdragen aan de 
werkgelegenheid van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. U laat uw sociale hart spreken en levert een 
wezenlijke bijdrage aan de sociale dimensie van ondernemen. 

Mogelijkheden voor Social Return 
Er zijn tal van mogelijkheden om invulling te geven aan Social Return. U kunt bijvoorbeeld denken aan: plaatsing 
van medewerkers – flexibel of structureel, groepsdetachering, schoonmaak werkzaamheden, groenvoorziening- en 
onderhoud, catering en lunchkoerier, beheer, vergadercentrum, productie – assemblage, recycling / demontage, 
kerstpakketten en relatie geschenken, kennisoverdracht en training. Ons Social Return team denkt graag met u 
mee. 

Starten met Social Return 
Nadat deze Social Return overeenkomst bij IBN is geregistreerd, ontvangt u van ons Social Return team 
(socialreturn@ibn.nl) een e-mail met logingegevens en instructies van het registratieprogramma WIZZR. Als u al 
concrete ideeën heeft hoe u de Social Return verplichting gaat invullen, dan deelt u dit voorstel met Guus Weitzel 
(gweitzel@ibn.nl) van het Social Return team. Wilt u nog graag hulp bij het invullen van Social Return, neem dan 
ook contact op met Guus om de mogelijkheden te bespreken. Na akkoord op uw Social Return voorstel deelt u dit 
met socialreturn@ibn.nl. U hoeft dan alleen nog te zorgen dat de informatie in WIZZR up-to-date is aan het einde 
van uw opdracht. Tijdens evaluatiegesprekken staat uw Social Return invulling standaard op de agenda. 

Concrete invulling 
Vanaf ……… gaat de overeenkomst met ………..  in met een looptijd van ………... Het geprognosticeerd inkoopbedrag 
op jaarbasis is € <bedrag>,-. Met de overeengekomen Social Return verplichting van 5% van de waarde van de 
overeenkomst per jaar houdt dit in dat een minimum bedrag van € <bedrag>,- per jaar aan social return moet 
worden gegenereerd.  
 
……………. zal dit als volgt gaan invullen: 

▪ . 
▪  

 
Social Return contactgegevens 
 
Naam 
Functie  
Telefoonnummer 
e-mail adres 

 
 

  
  

Hartelijk dank dat u uw steentje heeft bijgedragen aan het bieden van werk aan mensen met een afstand tot de 
arbeidsmarkt. 
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Opgemaakt te Uden,  

IBN …….. ………. 

 

 

 

 

Naam:  Naam:  

Datum:  Datum: 

 


