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Nr. |Label Onderwerp Vraag Antwoord

0 Calculatiemodellen De calculatiemodellen zijn op een aantal onderdelen aangepast. De volgende wijzigingen zijn doorgevoerd.

Perceel 1

* Gelijkrichterstations uit de ruimtestaat verwijderd

» Diverse technische ruimten in de ruimtestaat op NVT.000 gezet omdat
deze buiten het onderhoud vallen

« Vervallen kengetallen uit het tabblad kengetal verwijderd

» De opmaak van Cel E43 en Cel E44 in het tabblad
gladheidsbestrijding aangepast

Perceel 2

« Tabblad gelijkrichterstations toegevoegd

 Tabblad dienstenruimten toegevoegd

1 Inhoud VCA Uit de overnamelijst blijkt dat veel van het personeel dat wij overnemen voor de Ja, GVB gaat hiermee akkoord.
dienstverlening niet in het bezit is van een VCA-diploma. Dit is wel een eis volgens het
PVE. Wilt u toestaan dat de medewerkers die wij overnemen binnen 1 jaar in het bezit zijn
van een VCA diploma?

2 Inhoud Bestand Bijlage 6A Totale kosten gladheidsbestrijding per jaar op basis van opgegeven aantal beurten (Cel Het calculatiemodel en daarmee de bodem- en plafondprijs worden niet

Calculatiemodel Perceel |H34) aangepast. GVB wenst alle mogelijke tijdstippen/ dagen afgeprijsd te hebben.
1 Comfort schoonmaak |Het aandeel van dit bedrag in de inschrijfprijs is geheel boven proporties en maakt het Daarnaast zal een aanpassing ook direct leiden tot een lagere bodem- en
Nvl 1, "tabblad 7- onmogelijk om binnen bodem en plafondprijs in te schrijven. plafondprijs.
Gladheidsbestrijding"

De insteek van deze uitvraag Gladheidsbestrijding is wat ons betreft scheef:

Voorstel om uitvraag te wijzigen:

Tel alleen mee in de inschrijfprijs: De kosten voor gewenste beurten op alleen het ma-vr

moment

Waarom stellen wij dit voor:

Reden:

Er worden nu 4 momenten gevraagd te prijzen die allemaal meetellen in het totaal,

hetgeen niet realistisch is

Beurt ma-vr

Beurt nacht ma-vr

Beurt za-zo

Beurt Feestdagen

In de bijlage is het tabblad aangepast op de wijze zoals wij bedoelen;

het verzoek is om deze over te nemen in een nieuwe versie van calculatiebestand Bijlage

6A Calculatiemodel Perceel 1 Comfort schoonmaak

3 Inhoud Bestand Bijlage 6A De eenheid van de zakken zout en ureum staan nu uitgedrukt in € Euro's (Cel E43 en Cel |Is aangepast.

Calculatiemodel Perceel |E44)
1 Comfort schoonmaak |Graag aanpassen in getal i.p.v. € Euro's. Het gaat hier om een verpakkingseenheid in kg.
Nvl 1, "tabblad 7-
Gladheidsbestrijding"

4 Inhoud Aansturing medewerkers |1.Mraag 9: In uw beantwoording op vraag 9 geeft u aan dat de aansturing voor de GVB verwacht van Inschrijver de volgende codrdinerende rol ten aanzien van
medewerkers van dagbesteding altijd een begeleider aanwezig is voor de aansturing van [planning, aansturing en kwaliteitsborging. Planning; Het afstemmen van de
de medewerkers. Bij subgunningscriterium MVO vraagt u bij de bulletpoints ‘aansturing en |overlappende werkzaamheden met de partij voor de dagbesteding, zodat er
begeleiding van de medewerkers’. Inschrijver begrijpt niet goed wat u wil zien in de een overall planning tot stand kan komen waarin deze activiteiten zijn
beantwoording. Wij codrdineren de dienstverlening en de partij van de dagbesteding stuurt Jopgenomen. Aansturing; afstemming met partij voor dagbesteding m.b.t.
de eigen medewerkers aan en zorgt voor de begeleiding. Wilt u duidelijk aangeven wat u  |codrdinatie van de werkzaamheden behorende bij de overall planning en
hierin van inschrijvers verwacht? monitoren of deze volgens afspraak verlopen. Bij afwijkingen een proactieve

rol in nemen richting de partij van de dagbesteding om deze gezamenlijk te
kunnen oplossen. Kwaliteitsborging; Het monitoren op de kwaliteit van
uitgevoerde werkzaamheden door de partij van de dagbesteding en
signaleren/melden wanneer verwachte kwaliteit niet wordt behaald richting de
partij voor de dagbesteding en GVB om gezamenlijk te kijken naar een
oplossing om deze kwaliteit naar het vereiste niveau te brengen.

5 Inhoud Dagbesteding 2.Mraag 9 t/m 14: Het is inschrijver onduidelijk wat u exact verwacht in de codrdinerende rol|Zie het antwoord op vraag 4.
van de dagbesteding. In de NVI geeft u aan dat de partij zelf verantwoordelijk is voor de
continuiteit, aansturing en begeleiding van de medewerkers. In uw vraagstelling bij het
subgunningscriterium vraagt u ook naar aansturing, begeleiding en kwaliteitsborging. Deze
onderdelen vallen naar mening van inschrijver dan onder de verantwoordelijkheid van de
partij voor dagbesteding. Uiteraard staan wij open voor deze samenwerking, het is
inschrijver alleen onduidelijk wat GVB exact van haar verwacht. Wilt u dit duidelijk
aangeven, zodat wij in het subgunningscriterium hier een compleet antwoord op kunnen
geven?




