REKENTOOL FLEXTOESLAG PAYROLL MEDEWERKERS

Matrix flexibiliteit en zekerheid

Arbeidsvoorwaarden waarop toeslag van toepassing is

beloning volgens

beloning volgens ABU

advies t.a.v. toeslag/compensatie

% compensatie

CAR-UWO t.0.v. bruto salaris
IKB Eindejaarsuitkering 6,75% nvt compensatie: 6,75 % van het loon 6,75%
IKB levensloopbijdrage CAO 1,50% nvt compensatie: 1,5 % van het loon 1,50%
) ABP pensioenregeling Stipp Plusregeling Optie 1: Aansluiting bij het ABP 0,00%
Pensioen L o L. g,
(Premie OP/NP + AAOP) Werkgeverspremie: 16,38% | Werkgeverspremie: 8% Optie 2: toeslag op basis van plusregeling Sti 7,00%
Franchise: € 13.350 Franchise: € 12.036,96 pte <: 9.0op plusregeling Stipp 0%
Totale toeslag 15,25%




