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1 overwegend zwak
2 meer zwak dan sterk
3 meer sterk dan zwak
4 overwegend sterk
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Lesobservatieformulier VMBO Algemeen

	Locatie
	
	Datum
	

	Docent
	
	Leerjaar
	

	Vak
	
	Welk deel van de les?
	

	Observator
	
	Tijd
	



	Samenstelling groep/ klas

	|_| onderbouw

	|_|  BB 

	|_| GL / TL


	|_| bovenbouw
	|_|  KB
	met |_|  of zonder  |_| LWOO

	Aantal leerlingen aanwezig:
	Jongens/ meisjes:
	…… j  …… m



	Onderwijssituatie
	Grotendeels
	Klein deel

	· Klassikaal – frontaal
	[bookmark: Selectievakje1]|_|
	[bookmark: Selectievakje2]|_|

	· Klassikaal – interactief
	|_|
	|_|

	· Gestructureerd samenwerken (docent-gestuurd)
	|_|
	|_|

	· Gestructureerd samenwerken (leerling-gestuurd)
	|_|
	|_|

	· Individueel werken
	|_|
	|_|



	Ruimte
	Faciliteiten

	Theorielokaal 
	|_|
	Buiten (andere locatie)
	|_|
	Digibord
	|_|

	Praktijk
	|_|
	Open ruimte / kantine
	|_|
	TV
	|_|

	Open leercentrum
	|_|
	Gymnastieklokaal 
	|_|
	Computer/ beamer
	|_|

	Leertuin
	|_|
	Anders:
	|_|
	Geluidsapparatuur
	|_|

	
	|_|
	
	|_|
	Anders:
	|_|



	Gebruik didactische hulpmiddelen

	Film
	[bookmark: Selectievakje12]|_|
	(Digi/ smart) bord
	|_|

	Internet 
	[bookmark: Selectievakje13]|_|
	Demonstratiemateriaal 
	|_|

	Geluidsfragment 
	[bookmark: Selectievakje14]|_|
	Anders:
	|_|



Opmerkingen:
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	Waardering
	
	Aantekeningen

	1. 
	Structuur
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	1.1. 
	De docent begroet de leerling
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	1.2. 
	De docent maakt het doel van de les duidelijk
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	1.3. 
	De docent maakt de opbouw van de les duidelijk
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	1.4. 
	De docent houdt de structuur van de les vast 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	1.5. 
	De docent sluit de les inhoudelijk en procesmatig af 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	
	

	2. 
	Presentatie
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	2.1. 
	De docent praat voldoende luid en duidelijk
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	2.2. 
	De docent stemt zijn taalgebruik af op de leerlingen
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	2.3. 
	De docent houdt contact met de leerlingen (bv. oogcontact)
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	2.4. 
	De docent straalt ontspannenheid en rust uit
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	2.5. 
	De leerlingen accepteren het pedagogisch- didactisch leiderschap van de docent
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	
	

	3. 
	Didactisch handelen
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	3.1. 
	De docent legt duidelijk uit
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.2. 
	De docent geeft leerlingen tijd voor verwerking
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.3. 
	De docent vraagt aandacht als dit nodig is
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.4. 
	De docent past het tempo aan de groep aan
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.5. 
	De docent geeft duidelijk aan wat de leerlingen moeten doen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.6. 
	De docent gaat in op vragen van de leerlingen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.7. 
	De docent probeert de aandacht over de leerlingen te verdelen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.8. 
	De gekozen lesactiviteiten zijn effectief om het lesdoel te halen 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3.9. 
	Er komen herkenbare situaties en voorbeelden aan de orde
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	



	4. 
	Actief en zelfstandig leren
	
	1
	2
	3
	4
	n.v.t
	

	4.1. 
	De docent stimuleert leerlingen tot actieve deelname aan de les
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	4.2. 
	De docent stimuleert samenwerking tussen de leerlingen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	4.3. 
	De docent stimuleert leerlingen tot oplossingsgericht denken en werken
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	4.4. 
	De leerlingen kunnen hun eigen leerproces plannen / invullen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	4.5. 
	De leerlingen zijn geïnteresseerd, stellen vragen of geven hun mening
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	




	
	
	
	Waardering
	Aantekeningen

	5. 
	Controle leerproces
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	5.1. 
	De docent loopt rond tijdens de oefeningen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	5.2. 
	De docent geeft begeleiding tijdens het oefenen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	5.3. 
	De docent stelt controlevragen over de leerstof
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	5.4. 
	De docent stemt de instructie en opdrachten af op het niveau van de leerling 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	5.5. 
	De docent stemt de uitleg af op de leerstijl van de leerling 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	5.6. 
	De docent merkt het als iemand het niet snapt en helpt de leerling weer op weg
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	5.7. 
	De docent legt moeilijke woorden uit en/ of stimuleert juist taalgebruik
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	



	6. 
	Ondersteuning 
	
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	6.1. 
	De docent biedt extra sociaal/emotionele ondersteuning op individueel niveau
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	6.2. 
	De docent biedt extra cognitieve ondersteuning op individueel-/ groepsniveau
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	6.3. 
	Er is oog voor opgelopen achterstand bij leerlingen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	



	7. 
	Kennis docent
	
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	7.1. 
	De docent heeft kennis van de betreffende  leerstof
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	7.2. 
	De docent heeft kennis van de cognitieve vorderingen van elke leerling 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	7.3. 
	De docent heeft kennis van de sociale- emotionele problematiek van de leerling 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	



	8. 
	Leertijd
	
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	8.1. 
	Er gaat geen lestijd verloren
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	8.2. 
	Er heerst een productieve werksfeer
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	



	9. 
	Welbevinden leerling
	
	1
	2
	3
	4
	n.v.t.
	

	9.1. 
	De leerlingen gaan respectvol met elkaar om
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	  

	9.2. 
	De docent behandelt de leerlingen met respect
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	

	9.3. 
	De docent geeft positieve feedback
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	



Opmerkingen:
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