
 
De gemeente Berkelland is voor Voormekaar per direct op zoek naar 
 
2 WMO-consulenten   
Voor 32 – 36 uren per week, tijdelijk voor het behandelen van WMO aanvragen voor een 
periode van 4 maanden 
 

 
Je werkzaamheden 

• Je behandelt meldingen en aanvragen voor WMO, met als aandachtsgebied hulp bij het 

huishouden en begeleiding;  

• Daarbij gaat het om het doen van een brede uitvraag, waar nodig het doen van extra 

onderzoek, het stellen van de indicatie, inclusief programma van eisen en selectie van de 

juiste voorziening; 

• Je motiveert de te nemen beslissing aan de hand van gemeentelijk beleid, wet- en 

regelgeving en  jurisprudentie. 

  

De belangrijkste functie-eisen 

• je beschikt over een hbo werk- en denkniveau; 

• je hebt ruime ervaring met indiceren/adviseren van WMO-voorzieningen binnen een 

gemeente; 

• ervaring met indiceren o.b.v. het normenkader Huishoudelijke Ondersteuning (HHM) is 

een pré; 

• ervaring met Suite4SocialeRegie is een pré; 

• je werkt zelfstandig vanuit een pro actieve en klantgerichte benadering en kunt de rol van 

regisseur vervullen; 

• je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden; 

• je bent initiatiefrijk in situaties die je probleemoplossend vermogen aanspreken en bent 

goed in staat om conflicterende belangen af te wegen; 

• je hebt kennis van wet- en regelgeving binnen het sociaal domein; 

• in het bezit van een auto. 

  
  
Wij bieden je 

• functieniveau aanloopschaal 8 / functieschaal 9 (bruto salaris per maand bij een 36-urige 

werkweek tussen € 2.435,00 en € 3.968,00) van de cao Gemeenten; 

De gemeente Berkelland werkt volgens de principes van zelforganisatie 
Dit naar het voorbeeld van de participatieve samenleving. De zelforganiserende teams 
voeren coördinerende taken uit en zijn in toenemende mate zelf verantwoordelijk voor het 
realiseren van hun producten, diensten en resultaten. Dit doen zij in overleg en 
samenwerking met de concernopdrachtgevers.  
  
Ja, ik wil deze baan! 
Je kunt reageren tot en met zondag 22 november 2020. De gesprekken vinden plaats op 26 
november 2020. Geselecteerde kandidaten wordt gevraagd een pitch voor te bereiden en 
daarnaast wordt een casus voorgelegd. De casus wordt tijdens het gesprek uitgereikt.  



 
Meer informatie?  
Als je meer informatie over de functie wilt, kun je een mail sturen naar Monique Pragt 
(m.pragt@gemeenteberkelland.nl) of Betty Rikken (b.rikken@gemeenteberkelland.nl).  
Heb je vragen over de procedure dan contact op met de HR-servicedesk via 0545 250 500 of 
hr-cafe@gemeenteberkelland.nl . 
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