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	Referentie

	(kruis aan op welke kerncompetentie deze referentieverklaring van toepassing is, per kerncompetentie 1 referentieverklaring aanleveren, zie hoofdstuk 3.5.)
· Kerncompetentie 1
Ter beschikking stellen van inleenkrachten (op basis van de CAO voor uitzendkrachten) Uitzenddienstverlening. Als minimumeis geldt dat de omvang van de opdracht minimaal 40.000 uur behelst.
· Kerncompetentie 2
Verloning en ter beschikking stellen van eigen geworven inleenkrachten door gemeenten dan wel werkorganisaties: payrolldienstverlening. Als minimumeis geldt dat de omvang van de opdracht minimaal behelst 55.000 uur.


	1
	Gegevens Referent

	
	Naam onderneming
	

	
	Adres
	

	
	Postcode + Plaats
	

	
	Contactpersoon 
	

	
	Functie contactpersoon
	

	
	Telefoonnummer
	

	2
	Algemene Informatie project

	
	Beschrijving project
	

	
	Startdatum referentieproject
	

	
	Einddatum referentieproject
	

	3
	Bewijsvoering kerncompetentie

	
	Omvang
	<Geef de omvang van de opdracht aan op basis van de gevraagde kerncompetentie>





Aldus naar waarheid ingevuld,
	Naam inschrijver
	

	Naam (tekenbevoegde) functionaris
	

	Functie:
	

	Handtekening:
	

	Datum:
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