
De gemeente Berkelland is op zoek naar een 

Implementatie projectleider VTH 
voor 24 uren per week tot 31 december 2021 
  

Wat speelt er? 
De gemeente Berkelland is vergevorderd met de implementatie van het VTH systeem 
SQUIT2020 van Roxit. Op 15 mei aanstaande staat de livegang gepland. Daarvoor moet 
nog veel gebeuren, zowel technisch, inhoudelijk als in opleiding/leren gebruiken. 
Ook moeten er nog verschillende processtappen worden ingericht en geborgd. 
Het team Dienstverlening Omgeving B bestaat uit 12 medewerkers. De gemeente 
Berkelland werkt vanuit het principe van zelforganisatie. Het team heeft aangegeven 
behoefte te hebben aan ondersteuning en versterking bij de implementatie van 
SQUIT2020 en de daarop volgende doorontwikkeling naar de Omgevingswet. 
 
Ben jij de versterking die het team zoekt? Breng je rust en straal vertrouwen uit? En 
begeleid je het team in de te zetten stappen?  
 
Doel van het project 
Allereerst zorg je voor een goede implementatie van SQUIT 2020, dus aansturen, 
oplossen van issues, bewaken afspraken en planning. Dit in nauwe aansluiting op het al 
gelopen leantraject, dus je zorgt voor synergie tussen beide.  
Je bent een sparringpartner voor de programmamanager en concernopdrachtgever.   
Na (hernieuwde) livegang op 15 mei 2021 coach je het team en stuur je in het 
zaakgerichte werken met SQUIT2020 en de daarbij behorende afspraken. 
 
Na implementatie van SQUIT2020 volgt de doorontwikkeling naar het Omgevingswet 
proof maken van het VTH- en RO-proces en het team. Daarmee wordt de scope 
verbreed tot de overige betrokken teams binnen de organisatie. 
Je zorgt dat het team kwalitatief en kwantitatieve input levert voor de implementatie van 
de Omgevingswet. 
 
Hoe doe je dit? 
Je werkt nauw samen met het team, de applicatiebeheerders, de programmamanager 
Omgevingswet en de concernopdrachtgever Dienstverlening. Na de verbreding van de 
scope in de tweede fase werk je ook met andere betrokken programma- en 
projectmanagers samen. 
Je staat spreekwoordelijk met de poten in de modder, je hebt dus kennis van zaken en 
bent toegankelijk van aard en maakt gemakkelijk contact. Je laat je niet van de wijs 
brengen. Met het doel voor ogen voer je de gewenste verbeteringen in de breedte 
evenwichtig door. 
 
Je brengt mee 

• Minimaal drie jaar relevante ervaring met implementatie- en veranderprojecten 

• Ervaring in het meenemen van teams en individuele medewerkers in 
veranderende werkwijzen  

• Aantoonbare werkervaring als projectleider bij de implementatie van 
zaaksystemen. 

• Kennis van het VTH proces 

• Kennis van en ervaring met SQUIT2020 is een pré 

• Kennis Wet Kwaliteitsborging is een pré. 
 
Heb je interesse in deze baan!   
Je kunt reageren tot en met dinsdag 30 maart 2021, 13.00 uur. De sollicitatiegesprekken 
zijn gepland op donderdag 1 april 2021 vanaf 12.00 uur. 
  

Als je meer informatie over de functie wilt, kun je bellen met Roger Speck via nummer 
06 182 011 21 of per email r.speck@gemeenteberkelland.nl.  
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