Europese openbare aanbesteding Inburgering, Bijlage Casus 1 Samenwerken
	Selectiecriterium 1: Casus Samenwerken (maximaal 30 punten)

	Opdrachtgever denkt bij samenwerken onder andere aan een opdrachtnemer die proactief de doelstellingen van de opdracht nastreeft en verantwoordelijkheid neemt, met oog voor de belangen van de verschillende samenwerkende partijen en bijdraagt aan gezamenlijk leren, ontwikkelen en verbeteren. Te denken valt daarbij aan, niet limitatief, de opdrachtgever, opdrachtnemer, maar ook de organisaties waar gemeenten nauw mee samenwerkt.

	Casus
	

	Tijdens de gunningsfase wordt van opdrachtnemer verwacht, dat deze tijdens onder meer het gesprek van de gunningsfase zijn specifieke ervaring en deskundigheid op het gebied van keuzes en uitvoeringsaspecten inbrengt. Tijdens dit gesprek worden keuzes gemaakt die zeer bepalend zijn voor de uiteindelijke offerte.  Na opdrachtverstrekking blijkt tijdens de uitvoering de offerte niet uitvoerbaar en maakbaar. Grote consequenties zijn er ten aanzien van de planning en kosten. Er ontstaat discussie tussen opdrachtgever en opdrachtnemer waardoor de samenwerking onder spanning komt te staan.

	Indienen

	Gegadigde dient voor bovenstaande casus een document in te dienen waarin hij aangeeft hoe hij een dergelijke situatie voorkomt. Het document is maximaal 3 A4 pagina’s, enkelzijdig, inclusief afbeeldingen, lettertype Arial, 10pt.

	Beoordelingsaspecten

	· Het herkennen en het nastreven van gezamenlijke doelen, waarbij eigen wensen van opdrachtnemer ondergeschikt kunnen zijn, om als geheel een stap verder te kunnen komen.
· Het actief betrekken van organisaties waar gemeenten nauw mee samenwerkt, bij de aanbesteding en de uitvoering, onder meer wat betreft hun kennis en expertise.
· Het stimuleren van opdrachtgever en andere bij de dienstverlening betrokken organisaties om de dienstverlening actief en realistisch te verbeteren.
· Laat een realistisch toekomstbeeld zien qua dienstverlening en als gezamenlijk verantwoordelijke partner.
· Speelt soepel en effectief in op veranderingen

	Uw reactie
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