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Doel bijeenkomst

Even voorstellen

Onze vraag - Duurzame Kantoorinrichting
Het proces

Digitale schouw

Afronding




Doel bijeenkomst

Om te informeren

Wie zijn wij?

Wat is onze ambitie?

Wat is onze vraag aan de markt?

Hoe ziet het aanbestedingsproces eruit?

Heeft u vragen?
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Onze afdeling - Human Facility Management

Onze ambitie
Onze ambitie is om als afdeling van toegevoegde waarde te zijn door een inspirerende
werkomgeving te bieden, die het verschil maakt voor medewerkers en partners. Dit doen we
doordat deze verrassend, comfortabel en dagelijks op orde is.
(Vastgoed, diensten en middelen ondersteunen daarbij).

Onze duurzame ambitie
In 2027 hebben we als facilitaire afdeling een eco-neutrale bedrijfsvoering.
Hiermee hebben we een voorbeeldfunctie en activeren we duurzame
initiatieven binnen ProRail. Dit doen we door een negatieve impact te reduceren
oS L en tegelijk een positieve impact te creéren.
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Werken als een PRO

WERKEN ALS EEN PRO

LOCATIES

WERKCONCEPT

SERVICES
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Projectleider

Evenvoorstellen |
het projectteam

Adviseur Duurzaamheid HFM

Domeinverantwoordelijke Inrichting
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Ambities &

doelstellingen

We zoeken een samenwerkingspartner die:

op een zo duurzaam mogelijke wijze, de kantoorinrichting
realiseert en beheert waarbij invulling wordt gegeven aan onze
ambities, pijlers en eisen, hierin meegroeit met onze afdeling en
ons ontzorgt

een optimale, kwalitatieve en functionele, werkomgeving realiseert
en beheert voor de medewerkers en bezoekers van ProRail die de
inrichtingsonderlegger ‘Werken als een PRO’ volledig ondersteund

maximaal invulling geeft aan de pijler vitaliteit & welzijn
maximaal invulling geeft aan de pijler duurzaamheid
maximaal invulling geeft aan de pijler identiteit & merk

kostenbewust is: een realistische en marktconforme prijs betaalt8
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Randvoorwaardelijke
pijlers

Pijler 1 — Vitaliteit & welzijn

Pijler 2 — Duurzaamheid

Pijler 3 — Identiteit & merk

Pijler 4 - Smart building & technologie
Pijler 5 — Hospitality
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Doelstelling

Contractwerking

Samenwerkingsprincipes

Samenwerken

Communicatie & taken-rollen-verantwoordelijkheden

Implementatiejaar
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Scope L

2 075 ProRail

puurzame
inrichting

e Ontwerp en interieuradvies

* Meubelmanagement
* Meubilair

* Inrichtingselementen en vloerafwerking

* Interne groenvoorziening

* Bewegwijzering

e Kunst

* \Vergadermiddelen
* VVerhuisdiensten
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TenderNed

Marktplein
voor aanbestedingen

Proces

Hoe kan ik vragen stellen?
Hoe kan ik meedoen?

Hoe wordt mijn voorstel dan beoordeeld?




Processtap Planning

Publicatie Offerte aanvraag 15-9-2020
Digitale startbijeenkomst 22-9-2020
Vragenronde - indienen vragen (voor 10.00 uur) 29-9-2020
Vragenronde - publicatie 1e Nota van Inlichtingen 5-10-2020
Vragenronde - indienen vragen n.a.v. 1e Nota van Inlichtingen (vé6r 10.00 uur) 12-10-2020
Vragenronde - publicatie 2e Nota van Inlichtingen 19-10-2020
Indienen Inschrijving (véér 10.00 uur) 2-11-2020
Beoordeling Week 46-48
Voorlopige gunning week 49-50
Definitieve gunning week 52 / week 01
Contract ondertekening week 01 2021
Operationele ingangsdatum contract week 02 2021
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https://www.youtube.com/watch?v=3NFooo_ZRmk&feature=youtu.be
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