Profiel 3: Data analist

Uitdaging:
Binnen de provincie draait een data-warehouse (DWH) ten behoeve van de administratieve data. Daarnaast is er ook een data-platform (DP) ontwikkeld. Hierop kunnen meerdere databronnen worden ontsloten, zodat op een degelijke, veilige en snelle wijze analyses en rapportages gemaakt kunnen worden. Ook kan zo eenvoudig informatie worden ontsloten die nodig is bij het beantwoorden van vragen van burgers en samenwerkingspartners. 
De strategische waarde van data en informatie binnen de overheid wordt steeds meer onderkend. De Provincie Noord-Brabant heeft dan ook een data-gedreven strategie opgesteld, welke stap voor stap wordt ingevuld. 
Beide systemen zijn onmisbaar voor de dienstverlening. Daarom is het van belang dat deze twee   systemen operationeel blijven en zich ontwikkelen met de veranderende wensen en eisen van deze tijd. Hiervoor is een beheerteam operationeel, waarin collega’s van verschillende disciplines samenwerken. 
Als data-architect vervul je een adviserende en verbindende functie tussen PNB-architecten, I-adviseurs, gebruikers, DWH-ontwikkelaars en programmamanagers. De data analist is in dit team de kennishouder van de bestaande data- en informatieprocessen en de schakel tussen de verschillende afdelingen en gebruikers van de systemen.

Wat ga je doen?
· Je werkt intensief samen met adviseurs, gebruikers, projectleiders, ontwikkelaars, architecten in het kader van zowel DWH als DP-aanpassingen;
· Je maakt schattingen van de gevraagde inspanningen en coördineert indien gewenst, de uit te voeren werkzaamheden; 
· Uiteenlopende complexe vraagstukken weet je te analyseren, waarbij je een inschatting maakt hoe deze het best in de cloud oplossing past;
· Voor uit te voeren wijzigingen stel je modellen en functionele data ontwerpen op; 
· Je draagt samen met de data-architect zorg voor een eenduidige basisregistratie en eenduidige manier van data toegang en gebruik voor iedereen;
· Je richt je op het aanvullen van de provinciale DWH en DP-standaarden en biedt ‘best practices’ aan analisten, ontwikkelaars, testers en informatiewerkers;
· Je stelt impactanalyses op bij wijzigingen;
· Je voert supervisie uit en begeleidt testers, informatiewerkers en beheerders bij test en acceptatie van data platform functionaliteit;
· Je adviseert bij het realiseren en principieel juist inrichten van koppelingen naar bronsystemen en ‘klant’-systemen. Je draagt er zorg voor dat er één manier is waar op er met data wordt gewerkt: dat betekent er op toezien dat binnen de provincie data slechts 1 keer worden ontsloten en voor iedereen (met juiste rechten) te gebruiken zijn i.p.v. dat  meerdere afdelingen bij een bronleverancier, dezelfde data ophalen (en betalen); 
· Je levert een bijdrage aan de producten en diensten van de eenheid informatievoorziening.

Wat verwachten we van jou?

· Je hebt zelf minimaal 1-2 jaar aantoonbare werkervaring met:
· Werken in een beheeromgeving (inclusief changes en projecten);
· Adviseren van organisaties met betrekking tot het inzetten van data en informatieprocessen en technologie;
· Azure Cloud technologie, evenals in On-premise oplossingen en dan vooral vanuit functionaliteit, processen en impact van keuzes (schakel tussen techniek en business kunnen zijn).
· On-premise oplossingen op basis van Oracle spatial databases, MS-SQL server;
· Azure Cloud technologie:
· Azure SQL-database;
· Azure datafactory;
· Databricks;
· Azure Active directory;
· Data catalog;
· PowerBI
· Werken in een Enterprise omgeving;
· Data modellering, data-integratie vraagstukken, ETL/ELT-processen en data kwaliteitsvraagstukken;
· Overheidsvoorzieningen, zoals stelsel van Basisregistraties, NORA, NEN-standaarden, GBA, BAG etc.;
· Projectmatig werken, ITIL, DSDM en Prince2 principes, evenals ervaring met Agile manier van werken zoals DevOps, Scrum, Kanban.
Het is een pre als je kennis hebt van;
· Geometrische gegevens in een datawarehouse/data platform omgeving;

Je hebt kennis van:
· BIO regelgeving; 
· AVG regelgeving;
· Dataclassificatie;

Competenties.
· Je beschikt over :
· een uitstekend analytisch vermogen;
· zeer goede communicatieve eigenschappen, je hebt oog voor de belangen van de klant en stemt goed af over verwachtingen en resultaten; 
· over een goede schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid;

· Je bent :
· In staat tot aansturen en coachen van collega’s en weet mensen mee te nemen;
· In staat tot het overtuigen van management gremia (b.v. projectstuurgroepen);
· Je kunt uitstekend zelfstandig werken en weet goed wanneer je anderen moet inschakelen.


[bookmark: _Hlk51484947]Minimale vereiste opleidingseisen
· Een afgeronde ICT  opleiding op hbo-, wo of PhD niveau;
· Microsoft certificeringen data analytics;
· [bookmark: _GoBack]Training en/of cursus t.b.v. data modelleren en informatie analyse afgerond;
· Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel in woord als geschrift.

