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Aanbesteding: Instellen Dynamisch Aankoop Systeem (interim) Management, 
(interim) Control en Docenten

Aanbestedende Dienst: Fontys Hogescholen
Referentie: -

Toelichting:

Ref.nr. Onderwerp:
1 Overeenkomsten bijlage 5A en 5B

Vraag:
Inschrijver maakt gebruik van eigen inleenovereenkomsten, waarin alle 
gevraagde informatie is verwerkt. Staat Opdrachtgever er voor open om na 
gunning de mogelijkheid tot het gebruik van deze overeenkomsten te 
onderzoeken en deze, na goedkeuring, in te zetten in plaats van bijlage 5A en 
5B?

Antwoord:
Nee, zij staat hier niet voor open. Voor het realiseren van een level playing 
field voor de verschillende aanbieders houdt Fontys vast aan de bijgesloten 
bijlagen (overeenkomsten).

Beantwoord op: 11-02-2021
Label: Contract

Ref.nr. Onderwerp:
2 Mededeling vanuit de aanbestedende dienst

Vraag:
Fontys constateert dat er aanmeldingen zijn gedaan voor het DAS via de 
optie inschrijven/aanmelden. Hier heeft Fontys bewust niet voor gekozen 
daar het DAS tot 1 april 2025 open blijft staan en er om die reden geen 
aanmeldingen geopend kunnen worden. Fontys kan dan ook niet zien wie 
deze aanmelders zijn.

Antwoord:
Gaarne uw aanmelding via de berichtenmodule van Tenderned indienen. Zie 
Leidraad par. 4.3.1 punt 1: "Voor het indienen van Aanmeldingen maakt 
Aanbestedende Dienst gebruik van de berichtenmodule van TenderNed (let 
op; niet via de functie ‘het indienen van een inschrijving’). Aanmeldingen 
die via een andere weg worden ingediend worden niet geaccepteerd. "
Aan degenen die zich via de functie "het indienen van een inschrijving" heeft 
aangemeld het verzoek om de aanmelding alsnog via de berichtenmodule te 
plaatsen. Bij voorbaat dank.
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Beantwoord op: 11-02-2021
Label: Proces

Ref.nr. Onderwerp:
3 Toelating DAS

Vraag:
Ik heb ons aangemeld op 17 feb. 2021, 10:29 voor deze DAS maar heb nog 
geen bevestiging ontvangen dat we zijn geaccepteerd. Kunt u mij hier meer 
over vertellen?

Met vriendelijke groet,

Sarah Verhoef
0652592094

Antwoord:
Zie beantwoording vraag 2 uit de Nota van Inlichtingen. Aanbestedende 
dienst vermoedt dat u zich niet middels de berichtenmodule heeft 
aangemeld. Zou u zo vriendelijk willen zijn om dit alsnog te doen.

Beantwoord op: 08-03-2021
Label: Proces

Ref.nr. Onderwerp:
4 Bijlage 5

Vraag:
Algemene overeenkomst 
1. artikel 4.1: Opdrachtnemer kan Opdrachtgever enkel vrijwaren voor de 
verplichtingen die rusten op opdrachtnemer en dus niet volledig, kunt u dit 
bevestigen?

Detacheringsovereenkomst
1. De gedetacheerde moet mee tekenen, dit is niet gebruikelijk in onze 
branche. Zou dit uit de overeenkomst gehaald kunnen worden?

2. Artikel 4.2: Bent u bereid toe te staan verplichte kostprijsstijgingen, d.w.z. 
stijgingen als gevolg van wet- en regelgeving of (wijzigingen in) de 
toepasselijke cao tussentijds door te voeren in de tarieven? Uiteraard zullen 
wij u te allen tijde in een zo vroeg mogelijk stadium informeren omtrent 
aankomende wijzigingen. Wij vragen u artikel 4.2 hierop aan te passen. Gaat 
u hiermee akkoord?
Het valt opdrachtnemer op dat een bepaling omtrent indexering ontbreekt. 
Om u van een scherpe bureaufactor te kunnen voorzien willen wij u vragen 
jaarlijkse indexatie toe te staan Gaat u hiermee akkoord? Zo niet, graag uw 
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toelichting.

3. Artikel 6.2: voor het registreren van de dienstreizen maakt de inschrijver 
gebruik van een digitale urenportal, de kosten voor de dienstreizen ziet u 
terug op de factuur. Het is de wens van de inschrijver om dit te blijven 
gebruiken, is dit akkoord? Zo niet, graag uw toelichting.

4. Artikel 7: Inschrijver maakt voor het goedkeuren van uren gebruik van 
een digitale urenportal. U ontvangt aan het einde van de maand een 
notificatie per e-mail hiervoor. Is deze werkwijze voor u akkoord? Zo niet, 
graag uw toelichting.

Tussenkomst
a. Opdrachtnemer is niet de partij die de werkzaamheden uitvoert. Bent u 
derhalve bereid onderstaande voorstellen over te nemen? 
1. Graag aanpassen dat de Opdrachtnemer optreedt als intermediair en dat 
Zelfstandige de werkzaamheden uitvoert onder ‘overwegende dat:’
2. Graag ‘Opdrachtnemer’ aanpassen naar ‘Zelfstandige’ bij artikel 1, 2 en 4 
b. Wat verwacht de Opdrachtgever van Opdrachtnemer bij artikel 7 en 8?

Antwoord:
Algemene overeenkomst:
1. Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever voor aanspraken en vorderingen 
uit hoofde van schending van vermelde en aanverwante regelgeving 
gerelateerd aan de verplichtingen die op Opdrachtnemer dienaangaande 
rusten.

Detacheringsovereenkomst:
1. Fontys gebruikt altijd een tripartite overeenkomst igv een 
detacheringsconstructie. Het legt afspraken vast tussen uitlenende en 
ontvangende organisatie, maar ook met de gedetacheerde zelf (zoals bv art. 2 
lid 3 en art. 10). NB: deze overeenkomst wordt alleen gebruikt als de 
gedetacheerde in loondienst is bij de uitlenende organisatie. Als er sprake is 
van een zzp-er die door een tussenpartij (intermediair/uitlenende organisatie) 
bij opdrachtgever wordt geplaatst, is er geen sprake van detachering (maar 
van inzet van een zzp-er (door tussenkomst)). 

2.a. Aanpassing van art. 4.2. is akkoord.
2.b. Indexering is akkoord conform de door de branche gehanteerde CBS-
index cijfers.

3. Akkoord, mits zichtbaar op de factuur.

4. Akkoord, mits goed inzichtelijk gemaakt.

Tussenkomst:
a.1. Staat in de partijduiding.
Zoals eerder in het proces aanggegeven werkt het als volgt: als het iemand 
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betreft, die als ZZP-er door de tussenpersoon Bedrijf X wordt gecontracteerd 
om te werken voor Fontys, zal Bedrijf X een zogenaamde 
modelovereenkomst van tussenkomst afspreken met de ZZP-er. Daarvoor 
wordt de modelovereenkomst voor tussenkomst (bijlage 5B) gehanteerd. Bij 
de modelovereenkomst voor tussenkomst is Fontys dus geen contractpartij. 
Dit laat echter onverlet dat Fontys als derde partij wel wordt genoemd in de 
modelovereenkomst. Dit heeft tot gevolg dat Fontys is gebonden aan de 
overeengekomen afspraken waarin Fontys als derde partij wordt genoemd. 
Indien namelijk de feitelijke uitvoering bij Fontys afwijkt van hetgeen in de 
modelovereenkomst is opgenomen, kan Bedrijf X zich niet beroepen op de 
vrijwarende werking van de modelovereenkomst. Het risico op een fiscale 
dienstbetrekking met de zzp'er berust bij Bedrijf X. Dit betekent dat Bedrijf 
X de modelovereenkomst voor tussenkomst dient af te sluiten met de zzp’er 
en niet Fontys. Door het sluiten van deze overeenkomst wordt voorkomen 
dat sprake is van de fictieve dienstbetrekking van tussenkomst tussen Bedrijf 
X en de zzp’er (de tussenkomstfictie), mits de afspraken in de overeenkomst 
worden nageleefd in de praktijk. 
In de overeenkomst is de intermediair Opdrachtgever, de zzp-er is 
Opdrachtnemer en Fontys is “derde”. Zie bij de overwegingen onder c.: deze 
werkzaamheden zullen worden verricht bij of ten behoeve van een derde 
(verder te noemen: “Derde”.).
Als het de bedoeling is om de zelfstandige de overeenkomst met Fontys te 
laten aangaan, is er sprake van een rechtstreekse juridische relatie, zonder 
dat een intermediair daar als tussenschakel bij betrokken is (dus dan is er 
geen tussenkomst en is een andere modelovereenkomst van toepassing).

a.2. Opdrachtnemer is in deze overeenkomst de zelfstandige.

b. Hier kunnen de afspraken worden vastgelegd die de intermediair en de 
zelfstandige hierover hebben gemaakt.

Beantwoord op: 19-05-2021
Label: Inhoud

Ref.nr. Onderwerp:
5 ZZP overeenkomst van bemiddeling i.p.v. tussenkomst

Vraag:
Uit bijlage 5b blijkt dat u bij ZZP'ers wilt contracteren o.b.v. een 
zogenaamde overeenkomst van tussenkomst. Het onderwijs is vrijgesteld 
van btw. Dit betekent dat een overeenkomst van bemiddeling u 21% btw-
voordeel oplevert. Zie hiervoor: https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm
/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/btw/tarieven_en_vrijstellingen
/vrijstellingen/onderwijs/vrijstelling_in_het_onderwijs#:~:text=Onderwijs%
20is%20vrijgesteld%20van%20btw,u%20geen%20btw%20in%20rekening

Staat u ook open om te contracteren o.b.v. bemiddeling? Zo nee, wat zijn 
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hiervoor uw beweegredenen?

Antwoord:
Deze vraag is niet relevant meer, daar aanbestedende dienst besloten heeft 
om de werving van inhuur docenten niet meer via het DAS te laten verlopen. 
Zie mededeling aanbestedende dienst (vraag 10).

Beantwoord op: 03-11-2021
Label: Juridisch

Ref.nr. Onderwerp:
6 Aansprakelijkheid leiding en toezicht bij gedetacheerd personeel

Vraag:
De overeenkomst mist een bepaling die specifiek ziet op de 
detacheerdienstverlening, zoals met betrekking tot leiding en toezicht, 
arbeidsomstandigheden en materieel werkgeverschap. Bent u bereid om de 
overeenkomst aan te vullen met een dergelijke bepaling, waarbij de 
strekking voor Inschrijver in de volgende lijn dient te zijn: gedetacheerden 
verrichten hun werkzaamheden voor en onder leiding en toezicht van de 
Inlener (aldus de wet). Omdat de Inlener (en niet de Uitlener) invloed heeft 
op wat erop de werkvloer plaatsvindt, behoort de Inlener ook de 
verantwoordelijkheid te dragen richting de gedetacheerden en Inschrijver in 
het onverhoopte geval dat er iets mis gaat op die werkvloer. Juridisch 
geformuleerd betekent dit dat u richting de gedetacheerden en Inschrijver 
verantwoordelijk bent voor de nakoming van de uit artikel 7:658 Burgerlijk 
Wetboek, de Arbeidsomstandighedenwet en de daarmee samenhangende 
wet- en regelgeving voortvloeiende verplichtingen op het gebied van de 
veiligheid op de werkplek en goede arbeidsomstandigheden in het algemeen. 
En dat u (en niet Inschrijver), verantwoordelijk behoort te zijn voor schade 
veroorzaakt en/of geleden door de gedetacheerden op de werkvloer.

Antwoord:
1e deel van de vraag t/m ....(aldus de wet):
Antwoord: Dit is opgenomen in de detacheringsovereenkomst in artikel 2 
(lid 2 en lid 4), nl:
2. De detacherende instelling draagt de instructiebevoegdheid over aan de 
ontvangende instelling voor te verrichten werkzaamheden door 
gedetacheerde.
4. Gedetacheerde verplicht zich gedurende de duur van de 
detacheringovereenkomst de (huis)regels van de ontvangende instelling na te 
leven.

2e deel van de vraag.
Antwoord: In art. 12 van de detacheringsovereenkomst is opgenomen: 
1. De ontvangende instelling draagt er zorg voor dat gedetacheerde is 
ondergebracht bij verzekeringen voor wettelijke aansprakelijkheid en 
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ongevallen van de ontvangende instelling. 
2. De ontvangende instelling draagt de bedrijfsrisico's die verbonden zijn aan 
de tewerkstelling van gedetacheerde, waaronder onder andere is inbegrepen 
de schade die gedetacheerde lijdt in de uitoefening van zijn/haar 
werkzaamheden bij de ontvangende instelling. 

Om meer invulling te geven aan de verantwoordelijkheid van inlener zijn wij 
bereid om bij artikel 2 een lid 5 op te nemen met de volgende tekst:
5. De inlener draagt zorg voor de veiligheid, gezondheid en het welzijn van 
de werknemer in verband met de arbeid.

Beantwoord op: 08-06-2021
Label: Juridisch

Ref.nr. Onderwerp:
7 Reactie op antwoord

Vraag:
Uit het antwoord van opdrachtgever constateert inschrijver dat inschrijver 
moet werken op basis van de modelovereenkomst opgenomen in bijlage 5b 
welke zij dient te sluiten met de zelfstandige. Inschrijver heeft hierover 2 
vragen:
1. Inschrijver heeft een eigen door de belastingdienst goedgekeurde 
modelovereenkomst bekend onder nummer 90616.21148.1.0. Het hanteren 
van een andere modelovereenkomst is voor ons niet mogelijk echter zijn de 
bepalingen van bijlage 5b ook verwerkt in onze eigen modelovereenkomst. 
Bent u akkoord met het gebruik van een andere modelovereenkomst?
2. Welke overeenkomst sluit opdrachtgever met opdrachtnemer voor de inzet 
van de zelfstandige? welke bijlage is dit?

Graag wil inschrijver voorstellen om een aparte versie te maken van de 
detacheringsovereenkomst waar de gedetacheerde mee tekent maar in deze 
overeenkomst zijn enkel de bepalingen opgenomen relevant voor de 
gedetacheerde. In de andere versie zijn de bepalingen opgenomen relevant 
voor opdrachtgever en inschrijver, is dit een optie?

Antwoord:
Verduidelijking: 
Bij inschrijving als bemiddelingsbureau geldt dat de overeenkomst Fontys – 
Bureau (bijlage 5) altijd van toepassing is. Daarnaast dient, afhankelijk van 
de aangeboden kandidaat, één van de volgende overeenkomsten te worden 
afgesloten: 
•Kandidaat in dienst van uw bureau: Detacheringsovereenkomst (bijlage 5a)
•Kandidaat is ZZP-er: Algemene modelovereenkomst tussenkomst (bijlage 
5b)

1. Aanbestedende dienst is niet akkoord met het gebruik van een andere 
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modelovereenkomst dan bijlage 5b.

2. Bij inschrijving als bemiddelingsbureau wordt altijd de overeenkomst 
Fontys-Bureau (bijlage 5) afgesloten. Wanneer de aangeboden kandidaat 
ZZP-er is sluit het bureau ook de algemene modelovereenkomst tussenkomst 
met de ZZP-er af (bijlage 5b). 
Let op: in de laatste alinea van paragraaf 5.3 (na eis 21) is de benaming van 
bijlage 5a en 5b per abuis omgewisseld.

Aanvullende vraag: Nee, dit is geen optie. Als een bemiddelingsbureau 
inschrijft waarvan de kandidaat in dienst is van het bureau dan wordt de 
detacheringsovereenkomst afgesloten die als bijlage 5a is opgenomen.

Beantwoord op: 03-11-2021
Label: Contract

Ref.nr. Onderwerp:
10 Mededeling vanuit de aanbestedende dienst

Vraag:
Beeindiging inhuur Docenten via onderhavig DAS.

Antwoord:
Aanbestedende dienst heeft besloten om de werving van inhuur docenten 
niet meer via het DAS te laten verlopen. In de praktijk is gebleken dat dit een 
niet werkbare situatie is. Werving van inhuur docenten zal via de standaard 
wervingskanalen geschieden.

Beantwoord op: 03-11-2021
Label: Inhoud


