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Programma van vandaag

Toelichting integrale opdracht

- Wat is het

- Integrale opdracht vanuit perspectief cliënt

- Integrale opdracht vanuit perspectief aanbieder

Afbakening integrale opdracht

- Wijkteams (onderdeel jeugd en gezin)

- Overige afbakeningsvraagstukken

Vervolg 



Het koersdocument MVS jeugdmodel

❖ Leidende principes

❖ Gezamenlijke doelen voor het kind

❖ Situationeel en netwerkgericht 

handelen

❖ Dialoog als communicatieprincipe

❖ De kracht van de mensen achter het 

MVS jeugdmodel

❖ Sturing op de randvoorwaarden voor 

het MVS jeugdmodel

❖ Leiderschap en boegbeeldfunctie

➢ Andere manier van (samen) werken

Transformatiestrategie Bouwstenen

1. Netwerk rondom kind, 

ouders/opvoeders in het gewone 

leven

2. Versterk positie onderwijs

3. Wijkteam 2022

4. Praktijkondersteuner in elke 

huisartsenpraktijk

5. Flexibel MVS netwerk van 

specialisten (plusteam)

6. Specialistische jeugdhulp

➢ Andere contracten + financiering

➢ Andere sturing

➢ Faciliteert transformatie



➢ Opdracht = Bieden van passende jeugdhulp/doen wat nodig is
❑ Cliënt in zijn leefomgeving staat centraal

❑ Producten, inzet, duur niet gespecificeerd in contract

➢ Opdracht omvat: alle vormen van jeugdhulp binnen de afbakening
❑ Verschillende expertises werken collegiaal samen

➢ Het duurzame resultaat voor het kind telt
❑ ook in het contract en verantwoording

➢ Ruimte om te doen wat nodig is
❑ Een vast bedrag per jaar

❑ Zo min mogelijk bureaucratie
❑ Maakt transformatie mogelijk

➢ Samenwerking in partnerschap

De integrale opdracht:



Integrale opdracht vanuit
het perspectief van de cliënt

• Maatwerk/doen wat nodig is (of niet doen wat niet nodig is 
en anders kan)

• Hulp door één organisatie met verschillende experts
• Keuze in aanbod en hulpverlener, niet in aanbieder

Enkele voorbeelden



Integrale opdracht vanuit het 
perspectief van de jeugdhulpaanbieder

• Ontschot samenwerken van expertises (≠doorverwijzen)
• Collegiaal samenwerken (als zijnde één organisatie)
• Medewerkers daadwerkelijk ruimte geven
• Ontwikkel-lab voor nieuwe oplossingen
• Loskomen van bestaande producten, ook in bedrijfsvoering
• Beschikkingsvrij werken + lage administratieve lasten
• Bij consortium: onderlinge financiële/administratieve 

afspraken



Waarmee rekening houden bij inrichting
integrale opdracht (zie ook koersdocument)

1. Ruimte aan de professional

2. Afbakening van de opdracht

3. Als je niet op producten stuurt waarop dan wel?

4. Positie van de cliënt en keuzevrijheid

5. Verbinding in het MVS jeugdmodel

6. Invulling populatiebekostiging 

7. Selectie van partijen, kleine aanbieders

8. De-bureaucratisering

9. Risicoverdeling

10.Wat vraagt het van de aanbieder en van de gemeente

11.Overgangsregeling cliënten



Afbakening integrale opdracht

Alle vormen van jeugdhulp
Nu bekend als percelen A t/m F (GRJR)
+ lokaal ingekochte jeugdhulp

VT, maatregelen (JB/JR, LTA)

Nog te maken keuzes
Zie koersdocument



Opdracht aan het wijkteam

Kern van de opdracht: 
- Bieden van informatie- en advies, verwijs- en dienstverlenings-functie voor de 

casuïstiek waarvoor geen ondersteuningsplan is opgesteld 
- Van de mensen die zich bij het Wijkteam melden en waarvoor op basis van 

een brede analyse een ondersteuningsplan is opgesteld verleent het wijkteam 
in 80% van de gevallen zelf de hulp 

- Teams werken wijk- en vindplaatsgericht, taak- en samenwerkingsgericht, 
mede op basis van wijkprofielen (opgesteld in samenspraak met gemeente) en 
doelgroep-profielen (opgesteld i.s.m. zorg en andere organisaties) 

- Dragen bij aan ontwikkeling van creatieve oplossing als alternatief voor 
onnodige dure voorzieningen die op afstand zijn georganiseerd (verblijf, 
pleegzorg, dagbehandeling)

- Perspectief 0-23
- Toegang is geen poort maar een proces
- Profiel social worker

Zie verder koersdocument (4.3)



Afbakening opdracht: het wijkteam

• Welke kansen ziet u als het wijkteam (onderdeel jeugd & gezin) 
aan de integrale opdracht wordt toegevoegd?

• Welke nadelen ziet u als het wijkteam (onderdeel jeugd & gezin) 
aan de integrale opdracht wordt toegevoegd?

• Hoe ziet u de verbinding met het wijkteam als deze geen
onderdeel is van de integrale opdracht?



Overige afbakeningsvraagstukken

• Welke kansen/aandachtspunten ziet u als de ondersteuner
huisarts aan de integrale opdracht wordt toegevoegd?

• Welke kansen/aandachtspunten ziet u als het flexibel team aan de 
integrale opdracht wordt toegevoegd?

• Welke kansen/aandachtspunten ziet u in de verbinding onderwijs
als onderdeel van de integrale opdracht?

• Welke kansen/aandachtspunten ziet u in de verbinding met het 
voorliggend veld?

• Welke overige kansen/aandachtspunten met betrekking tot de 
afbakening integrale opdracht ziet u?



Vervolgstappen

• Afronden beleidsfase (dec 2020)
• Besluitvorming regionale samenwerking (dec 2020)
• Start implementatiefase (januari 2021)



Actieplan MVS jeugdmodel

Werkgroepen co-creatie
Inkoopprocedure 

specialistische jeugdhulp

marktconsultatie

publicatie

gunning

inschrijving

Ingangsdatum 

implementatie



Gelegenheid tot het stellen van vragen


