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De gegadigde moet aantonen dat hij over de gevraagde kerncompetenties beschikt. Hiervoor moet gegadigde één of meerdere referentieopdrachten overleggen. Per te overleggen referentieopdracht moet gegadigde dit formulier invullen. Als meerdere kerncompetenties met één referentieopdracht aangetoond worden, kan dit met één ingevuld formulier aangetoond worden. Als gegadigde meerdere referentieopdrachten overlegt, moet gegadigden dit formulier kopiëren.

De ingevulde informatie van de referentieopdracht dient volledig en eenduidig te zijn zodat de gemeente kan vaststellen dat wordt voldaan aan de minimale eisen betreffende de ervaring / referentie. Het is belangrijk om niet te vergeten de juiste kerncompetentie(s) aan te kruisen in deel 1. In de omschrijving van deel 3 dient een korte toelichting gegeven te worden die inzicht geeft in de gevraagde kerncompetentie en minimale aantal / waarde, dat ook daadwerkelijk betrekking heeft op het gevraagde. Alleen de vermelding van een aanbesteding, of algemene term zoals jeugdhulp zonder uitgevoerd aantal / waarde t.a.v. hetgeen minimaal gevraagd is, is voor de gemeente niet te beoordelen. Het is niet nodig om werkzaamheden vanuit de referentieopdracht die niet zijn gerelateerd aan de kerncompetentie te vermelden, dat is onnodige informatie.

	DEEL 1: TOEPASSINGSGEBIED

	Vermeld welke kerncompetenties met dit formulier aangetoond worden.

	Naam gegadigde:
	

	AGB-registratienummer:
	

	Met deze referentie toont gegadigde aan dat hij beschikt over: 
	Kerncompetentie 1: |_| 
Kerncompetentie 2: |_| 



	DEEL 2: GEGEVENS REFERENTIEOPDRACHT

	Geef de relevante gegevens van de referentieopdracht op. Dit zodat de referentie geverifieerd kan worden.

	Opdrachtgever van de referentieopdracht:
	Naam:
Adres:
Plaats:

	Contactgegevens van de contactpersoon bij de referent:
	Naam:
Functie: 
Telefoonnummer:
E-mailadres:

	DEEL 3: OMSCHRIJVING REFERENTIEOPDRACHT

	Toon aan dat met de referentieopdracht aan de opgegeven kerncompetenties voldaan wordt.

	Omschrijving van de referentieopdracht, waaruit tenminste blijkt welke werkzaamheden tot de referentieopdracht behoorden. 
	

	Omvang van het totale referentieproject:
	

	Startdatum van de referentieopdracht: 
	

	Einddatum of verwachte einddatum van de referentieopdracht:
	

	DEEL 4: UITVOERING REFERENTIEOPDRACHT

	Beschrijf door wie de referentieopdracht in welke rol uitgevoerd is. Let hierbij op het bijvoegen van eventuele overeenkomsten met onderaannemers en het correct invullen van deel II.C en II.D van de UEA. 

	Door wie is de referentieopdracht uitgevoerd:
	|_| Zelfstandig door de gegadigde
|_| Door gegadigde i.s.m. een derde
|_| Door een derde

	Rol van de gegadigde bij uitvoering van de referentieopdracht:
	|_| Hoofdaannemer
|_| Combinant 
|_| Onderaannemer
|_| Geen

	Als de referentieopdracht is uitgevoerd door of i.s.m. een derde, NAW gegevens van de derde:
	Naam:
Adres:
Plaats:

	Als de referentieopdracht is uitgevoerd door of i.s.m. een derde, rol van de opgegeven derde bij de uitvoering: 
	|_| Hoofdaannemer
|_| Combinant 
|_| Onderaannemer
|_| n.v.t.

	Als het project is uitgevoerd door of i.s.m. een derde, beschrijf welke partij welke werkzaamheden uitgevoerd heeft:
	 




	Getekend voor akkoord:

	Naam gegadigde/combinant:
	

	Naam vertegenwoordigingsbevoegde ondertekenaar:
	


	Functie vertegenwoordigingsbevoegde ondertekenaar:
	

	Plaats:
	

	Datum:
	

	Handtekening:
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