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Betreft Nota van Inlichtingen 4 Datum 24 april 2020 

Van IUC Corporate Dienst Rijkswaterstaat Referentie 31151096 

Project Cateringdienstverlening t.b.v. Concerndienstverlener FMH 

 

 

Het beantwoorden van vragen vindt plaats middels de Nota van Inlichtingen, welke integraal 

onderdeel wordt van het Beschrijvend Document, aanbesteding Cateringdienstverlening ten 

behoeve van Concerndienstverlener FMH. 

 

Vraagnr.  Verwijzing  Vraag 

1. Nota v. Inlichtingen 3 U geeft in de Nota van Inlichtingen 3 (bij vraag 1 en 5) aan een 

tijdelijke bijdrage in de personeelskosten als oplossing te 
bieden voor een aantoonbaar veranderde overeenkomst naar 
aanleiding van Corona. Heel fijn dat opdrachtgever bereid is 
mee te denken in deze uitzonderlijke situatie. Wel vrezen wij 
dat als Corona ook op de langere termijn effect heeft dit 
wellicht geen tijdelijke situatie zal zijn. Wij verzoeken u dan 
ook dringend de cateraar ook de mogelijkheid te bieden om bij 

een verliesgevend contract tussentijds op te kunnen zeggen. 
Deze opzegging zou mogelijk moeten zijn wanneer wij 2 
maanden aaneengesloten verliesgevend draaien of 2 maanden 
verliesgevend zijn in een periode van 3 maanden (kwartaal). 
Bent u bereid deze opzeggingsmogelijkheid met een 
inachtneming van een opzegtermijn van 3 maanden op te 
nemen om een gezonde exploitatie en partnerschap te 

ondersteunen? Zo niet, kunt u dan aangeven waarom niet en 
hoe u het vergrote risico van een langdurig verliesgevend 
contract wenst te beheersen?  

 

 Antwoord: De Aanbestedende Dienst gaat niet akkoord om de door u voorgestelde 

opzeggingsmogelijkheid op te nemen in het contract. Aanbesteder is net als u op de 
hoogte van alle onzekerheden en risico’s rondom het coronavirus. Opdrachtgever is 
mede ondertekenaar van de code verantwoordelijk marktgedrag, dus mag u ook goed  
werkgeverschap van Opdrachtgever verwachten.  
 
https://codeverantwoordelijkmarktgedrag.nl/nieuws/verantwoordelijk-marktgedrag-is-
juist-nu-uw-afspraken-nakomen/ 

 
Als blijkt dat een tijdelijke situatie een meer permanent karakter krijgt dan zal 
Opdrachtgever gezamenlijk met u naar een voor beide partijen passende oplossing 
zoeken. 
  

 

Vraagnr. Verwijzing  Vraag 

2. Nota v. Inlichtingen 3, 

mededeling m.b.t. de 
locatie Terminal Zuid 

Met betrekking tot de mededeling betreffende de locatie 

Terminal Zuid: Kunt u aangeven van welke locatie deze 700 
medewerkers komen? Betreft dit één van de andere FMH-
locaties die binnen dit contract valt? 
 

 Antwoord: Nee, de 700 medewerkers komen niet van één van de andere FMH-locaties 

die binnen dit contract vallen.  
 

 

 

https://codeverantwoordelijkmarktgedrag.nl/nieuws/verantwoordelijk-marktgedrag-is-juist-nu-uw-afspraken-nakomen/
https://codeverantwoordelijkmarktgedrag.nl/nieuws/verantwoordelijk-marktgedrag-is-juist-nu-uw-afspraken-nakomen/
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Vraagnr. Verwijzing  Vraag 

3. Nota v. Inlichtingen 1, 

vraag 9 

Kunt u nog terugkomen op vraag 9 van de 1e Nota van 
Inlichtingen met betrekking tot het storingsoverzicht van de 
koffiemachines? 

 

 Antwoord: Wij hebben gisteren de onderhoudsgeschiedenis van de firma Heijmans 
ontvangen echter is deze, m.b.t. de AVG, niet voor publicatie geschikt.  
 

 


