
Uitgangspunten 
• Routeplan, hierin wordt het maatwerktraject op alle relevante levensgebieden vastgelegd. De aanbieder ontvangt een 

Routeplan en kan op basis hiervan de inburgering   ondersteunen. 
• De  inburgeringsvoorziening dient daarom een combinatie op maat te zijn van bijvoorbeeld taalles (bij voorkeur duaal), werk, 

stage, vrijwilligerswerk, sport, of voorbereiding op onderwijs. Participatieverklaringstrajecten (PVT) en de module arbeid en 
participatie (MAP) zijn onderdeel, evenals het actief opheffen van aanwezige  belemmeringen, van welke aard dan ook ,die de 
inburgeraar ondervindt.  
 

Visie aanbestedende diensten 
Een samenhangend integraal inburgeringaanbod op alle levensgebieden, waarbij het resultaat van de inburgeraar “zo snel 
mogelijk zelfstandig participeren in de maatschappij, bij voorkeur via betaald werk” voorop staat.  

 
Consultatievragen 
• Welke kansen zien aanbieders bij deze integrale aanpak? 
• Welke risico’s zien aanbieders bij deze integrale aanpak? 
• Waarin moeten aanbieders in het bijzonder door-ontwikkelen om deze integrale aanpak te kunnen realiseren? 
• In hoeverre dient maatschappelijke begeleiding een geïntegreerd onderdeel van de aanpak te zijn? 
• In hoeverre dient het Routeplan bij een gezin de individuele leden apart of het gezin als geheel te betreffen?  

Integrale aanpak  



Uitgangspunten 
• Flexibel inburgeringaanbod voor inburgeraars (niveau, tempo en de participatiekeuze en schakelen tussen 

leerroutes) 
• Maatwerktrajecten, (deels)  individueel of groepsgewijs 
• Lokaal aanbod 
• Gebruik maken van inzet van bijvoorbeeld vrijwilligers, ervaringsdeskundigen en andere informele ondersteuning.  
 
Visie aanbestedende diensten 
Een samenhangend flexibel inburgeringaanbod, waarbij het resultaat van de inburgeraar “zo snel mogelijk zelfstandig 
participeren in de maatschappij, bij voorkeur via betaald werk” voorop staat.  
 
Consultatievragen 
• Welke kansen zien aanbieders bij het specifiek realiseren van maatwerktrajecten? 
• Welke risico’s zien aanbieders bij het specifiek realiseren van maatwerktrajecten? 
• Waarin moeten aanbieders in het bijzonder door-ontwikkelen om deze maatwerktrajecten te kunnen realiseren? 
• In hoeverre is, lopende het maatwerktraject, overstap tussen leerroutes (Onderwijs-, B1- en Z-route) uitvoerbaar? 
• In hoeverre zijn de maatwerktrajecten tevens open te stellen voor gezinsmigranten? 

Flexibel maatwerk  



Uitgangspunten 
• In het Routeplan wordt het maatwerktraject vastgelegd. De aanbieder ontvangt van de casemanager een Routeplan 

en kan vervolgens het maatwerktraject uitvoeren 
• Van de aanbieder wordt verwacht dat deze samenwerking zoekt met alle relevante  partners bij het aanbieden van 

een maatwerktraject en het zo nodig  opheffen van belemmeringen.  
 
Vraag aanbestedende diensten 
Een samenhangend flexibel inburgeringaanbod, waarbij de samenwerking tussen de verschillende aanbieders en 
voorliggend veld en gemeenten centraal staat.  
    
 Consultatievragen 
• Welke kansen zien aanbieders bij het realiseren van vergaande samenwerking in de uitvoering? 
• Welke risico’s zien aanbieders bij het realiseren van vergaande samenwerking in de uitvoering? 
• Waarin moeten aanbieders in het bijzonder door-ontwikkelen om te komen tot verdergaande samenwerking c.q. 

uitvoering in een consortium? 
• Wat zijn de aandachtspunten in de samenwerking met Stroomopwaarts (werk en inkomen)? 
• In hoeverre is het wenselijk c.q. heeft het meerwaarde als één aanbieder het hele pakket aan maatwerktrajecten 

aanbied? Wie kan en wil dit? 

Samenwerking  


