Bijlage 1b – Invulmatrix kerncompetenties

Perceel 1

	Kerncompetentie 1: Complexiteit van het type gebouw

	Naam project:
	……………………

	Naam opdrachtgever:
	……………………

	Contactgegevens:
	……………………

	
	

	Klasse 2 
	|_| (0 pt)

	Klasse 3
	|_| (1 pt)

	Klasse 4
	|_| (3 pt)

	Klasse 5 of 6
	|_| (3 pt)



	Kerncompetentie 2: Omvang/capaciteit

	Naam project:
	……………………

	Naam opdrachtgever:
	……………………

	Contactgegevens:
	……………………

	
	

	< 800 m2 BVO
	|_| (1 pt)

	800 – 3.500 m2 BVO
	|_| (3 pt)

	> 3.500 m2 BVO
	|_| (2 pt)



	Kerncompetentie 3: Social Return On Investment

	Naam project:
	……………………

	Naam opdrachtgever:
	……………………

	Contactgegevens:
	……………………

	
	

	Percentage loonwaarde (excl. BTW) tussen 1% en 3%
	|_| (1 pt)

	Percentage loonwaarde (excl. BTW)  tussen 3% en 5%
	|_| (2 pt)

	Percentage  loonwaarde (excl. BTW)  groter dan 5%	
	|_| (3 pt)



	
Kerncompetentie 4: Geïntegreerde verantwoordelijkheid

	Combinatie Kerncompetentie 1, 2 en 3 in zelfde project
	|_| (4 pt)

	Combinatie Kerncompetentie 1, 2 en  in zelfde project
	|_| (2 pt)



Optelsom score op kerncompetenties 1 + 2 + 3+4.
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Perceel 2

	Kerncompetentie 1: Aard van de werkzaamheden installatietechnisch

	Naam project:
	……………………

	Naam opdrachtgever:
	……………………

	Contactgegevens:
	……………………

	
	

	Elektrotechnische werkzaamheden
	|_| (1 pt)

	Werktuigbouwkundige werkzaamheden
	|_| (1 pt)

	Combinatie elektrotechnische en werktuigbouwkundige werkzaamheden in een zelfde project
	|_| (3 pt)



	Kerncompetentie 2: Complexiteit van het type gebouw

	Naam project:
	……………………

	Naam opdrachtgever:
	……………………

	Contactgegevens:
	……………………

	
	

	Klasse 2 
	|_| (0 pt)

	Klasse 3
	|_| (1 pt)

	Klasse 4
	|_| (3 pt)

	Klasse 5 of 6
	|_| (3 pt)



	Kerncompetentie 3: Social Return On Investment

	Naam project:
	……………………

	Naam opdrachtgever:
	……………………

	Contactgegevens:
	……………………

	
	

	Percentage loonwaarde (excl. BTW) tussen 1% en 3%
	|_| (1 pt)

	Percentage loonwaarde (excl. BTW)  tussen 3% en 5%
	|_| (2 pt)

	Percentage  loonwaarde (excl. BTW)  groter dan 5%	
	|_| (3 pt)



	
Kerncompetentie 4: Geïntegreerde verantwoordelijkheid

	Combinatie Kerncompetentie 1, 2 en 3 in zelfde project
	|_| (4 pt)

	Combinatie Kerncompetentie 1, 2 en  in zelfde project
	|_| (2 pt)



Optelsom score op kerncompetenties 1 + 2 + 3+4.

