
	                                                                                                                                                                    Warmtenet Schalkwijk


AANMELDINGSFORMULIER
WARMTELEVERANCIER SCHALKWIJK

	
	Gegevens gegadigde onderneming) of combinant (Samenwerkingsverband van maximaal 2 ondernemingen)  

	
	Bedrijfsnaam 1: 		-
Adres:			-
KvK nummer:		-

Evt. bedrijfsnaam 2: 	-
Adres:			-
KvK nummer:		-

Contactpersoon:		-
Telefoonnummer:	-
e-mail adres:		- 

Plaatsvervanger: 		-
Telefoonnummer:	-
e-mail adres:		- 


	
	Bedrijfsgegevens en eferenties (Minimum geschiktheidseisen)

	1.
	Bedrijfsgegevens: Verstrek bedrijfsgegevens (financieel, bemensing, technische disciplines en dienstverlening) waaruit blijkt dat u in staat bent een warmteproject van de omvang en complexiteit in de rol van warmteleverancier als beoogd in Schalkwijk te ontwikkelen en te bedrijven.
· Aantal medewerkers in ontwikkeling, realisatie en exploitatie (minimaal 5, niveau ontwikkelmanager/projectmanager/operationeel manager)
· Aantal operationele warmtenetten/projecten (minimaal 2)
· Aantal operationele warmtebronnen (minimaal 3)
· Beschikking hebben over een afdeling klantenservice (informatie, storingen, facturering, etc.) 
· Beschikking hebben over een afdeling technisch beheer

(Licht hier uw bedrijfsgegevens toe (gebruik voor de beantwoording maximaal 1 A4 tekst, min. lettergrootte 10 punts))


	2. 
	Referenties: Welke aantoonbare eigen rol, kennis, kunde en ervaring heeft u met de ontwikkeling en exploitatie van warmteprojecten die qua karakter en/of complexiteit vergelijkbaar zijn met Schalkwijk (minimaal 2 referenties)? Welke contactpersonen van uw partners in deze projecten mogen eventueel (na overleg met u) door de gemeente worden benaderd?

(Licht hieronder uw kennis, kunde en ervaring hieronder toe (gebruik voor de beantwoording maximaal 1 A4 tekst, min. lettergrootte 10 punts))


	
	Visie/Aanpak (Selectiecriteria)

	[bookmark: _GoBack]3.
	Onze visie en ambitie is een duurzaam warmtenet te realiseren in Schalkwijk. Hierin is een zelfstandige rol weggelegd voor de warmteleverancier. Geef uw reactie op de beoogde aanpak zoals omschreven in de selectieleidraad onder andere aan de hand van de volgende vragen:

1. Wat spreekt u aan in deze visie en waarom is dat het geval?
2. Over welke onderdelen heeft u nog vragen, welke vragen zijn dat en hoe zouden ze kunnen worden opgelost? 
3. Op welke onderdelen bent u het niet mee eens met deze visie, wat zijn uw argumenten daarvoor en hoe zou het anders kunnen?

(Type hieronder uw antwoorden met toelichting in maximaal 2 A4 aan tekst (min. lettergrootte 10 punts))

	4.
	Welke zaken m.b.t. de rol van Warmteleverancier kunt u zelf invullen en uitvoeren en waarvoor gaat u samenwerken met andere partijen?

(Type hieronder uw antwoorden met toelichting in maximaal ½ A4 aan tekst (min. lettergrootte 10 punts))


	5.
	Uitgangspunt voor de ontwikkeling van het warmtenet is dat de te kiezen partner, de beoogde Warmteleverancier, open, transparant en op basis van gelijkwaardigheid samenwerkt met de partners in dit project.

1. Toon uw vermogen aan tot vergaande samenwerking in de beoogde samenwerking, nu, over 15 en over 30 jaar.
2. Wat zijn voor u de succesfactoren bij deze vorm samenwerking?
3. Welke valkuilen ziet u bij deze vorm samenwerking en hoe zijn die te voorkomen?
4. Welke eisen zou u op voorhand willen stellen?
5. Hoe kijkt u naar het project mede in relatie tot leveringszekerheid, betaalbaarheid, draagvlak, en duurzaamheid?

(Type hieronder uw antwoorden met toelichting in maximaal 1 A4 aan tekst (min. lettergrootte 10 punts))


	6.
	Geef een korte motivatie waarom u graag de rol van Warmteleverancier in Schalkwijk wilt vervullen.

(Type hieronder uw antwoorden met toelichting in maximaal ½ A4 aan tekst (min. lettergrootte 10 punts))


	7.
	Welke medewerkers zullen zitting hebben in het door u voor te stellen ontwikkelteam? Dat wil zeggen het team van medewerkers dat zowel in het selectieproces actief zal zijn als in de verdere ontwikkeling van het project. Voeg hun CV’s bij.

Naam					Functie				Ervaring (bv in jaren)
1. -
2. -
3. -
4. -
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