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[bookmark: _Toc358724839]Inleiding
De gemeenten Cuijk, Grave en Mill en Sint Hubert staan voor een ambtelijke fusie vanaf 1 januari 2014. Een belangrijk onderdeel van de voorbereiding van die fusie is de harmonisering van het informatiebeleid en de gezamenlijke ICT-voorzieningen (hardware en software). Op dit moment bestaan er voor een groot deel nog drie aparte ICT-omgevingen met een aantal verschillen in gebruikte hardware en software.

Enkele organisatieonderdelen zijn al samengevoegd tot één CGM organisatieonderdeel. Dit zijn de afdelingen Sociale zaken en Personeelszaken.
Verder zijn voor enkele ICT-voorzieningen al gezamenlijk aanbesteed en uitgevoerd. Denk hierbij aan aanbesteding van een virtualisatieplatform en een SAN, aanbesteding DMS en Midoffice.

De harmonisatie betreft ook de kantoorautomatisering van de drie gemeenten. Op dit moment wordt in alle drie de gemeenten Office 2003 gebruikt als KA-applicatie. In verband met de naderende harmonisatie van de software voor de drie gemeenten, is het noodzakelijk ook over te stappen naar Office 2010. We zetten met deze aanbesteding de vraag uit voor de begeleiding van de migratie van Office 2003 naar Office 2010
[bookmark: _Toc358724840]Aanbestedingsprocedure
[bookmark: _Toc358724841]Procedure
Conform het aanbestedingsbeleid van de CGM gemeenten geschiedt de aanbesteding middels een openbare procedure, waarbij alle belangstellende inschrijvers de mogelijkheid krijgen een offerte in te dienen.  
Een leverancier mag ook bestaan uit een combinatie van leveranciers, zolang deze combinatie feitelijk en juridisch als één leverancier opereert in het kader van deze aanbesteding.
De aankondiging zal gepubliceerd worden op de aanbestedingskalender en tevens zijn alle aanbestedingsdocumenten te downloaden op het adres: www.tenderned.nl.




[bookmark: _Toc358724842]Communicatie
Voor deze aanbesteding is de gemeente Cuijk de Aanbestedende dienst voor de gemeenten Cuijk, Grave en Mill en Sint Hubert. De Inschrijver kan contact opnemen met de Aanbestedende dienst via erik.vd.ligt@cuijk.nl of kan telefonisch contact opnemen met Erik van de Ligt. Hij is te bereiken via telefoonnummer 0485-396636. Indien een Inschrijver contact heeft over de aanbesteding met iemand anders dan bovengenoemd contactpersoon of e-mail adres, behoudt de Aanbestedende dienst zich het recht voor de Inschrijver uit te sluiten van verdere deelname aan de aanbesteding. 

Bezorgadres
Gemeente Cuijk
Erik van de Ligt
Louis Jansenplein 1
5431 BV Cuijk 

Postadres
Gemeente Cuijk
Erik van de Ligt
Postbus 10001
5430 DA Cuijk

[bookmark: _Toc358724843]Taal

Voor de gehele aanbesteding geldt dat alle correspondentie en overige documenten dienen te zijn gesteld in de Nederlandse taal.


[bookmark: _Toc358724844]Nota van inlichtingen

De Inschrijvers kunnen vragen stellen over de aanbestedingsprocedure en de uitnodiging tot inschrijving. U dient hiervoor het modeldocument vragen te gebruiken. U dient uw vragen uitsluitend per e-mail te sturen naar erik.vd.ligt@cuijk.nl, uiterlijk 25 juni 2013 vóór 12.00 uur. De ingediende vragen en de antwoorden worden geanonimiseerd opgenomen in een Nota van inlichtingen, inclusief de eventuele wijzigingen, onvolkomenheden en tegenstrijdigheden in de Aanbestedingsdocumenten. De Nota(s) van inlichtingen vormen een integraal onderdeel van de Aanbestedingsdocumenten. Mededelingen, toezeggingen of afspraken die niet in een Nota van inlichtingen zijn vastgelegd, zijn niet bindend voor de Aanbestedende dienst. Mondelinge toezeggingen zijn niet geldig. De Nota(‘s) van inlichtingen worden gepubliceerd op www.tenderned.nl.


[bookmark: _Toc358724845]Planning 1)

	Activiteit
	Datum
	Tijd (CET)

	1
	Verzending aankondiging 
	11-06-2013
	

	2
	Uiterste datum voor het stellen van vragen (Nota van Inlichtingen)
	25-6-2013
	12.00 uur

	3
	Verzending Nota van inlichtingen
	28-6-2013
	

	4
	Ontvangst Inschrijvingen
	22-7-2013
	12.00 uur

	5
	Beoordeling Inschrijvingen gereed
	29-7-2013
	

	6
	Gesprekken met beoogde kandidaten
	1-8-2013
	

	7
	Voorlopige gunning 
	5-8-2013
	

	8
	Definitieve gunning (na verloop van Alcatel termijn)
	26-8-2013
	

	9
	Opdracht
	26-8-2013
	




1) Aan de planning kunnen geen rechten worden ontleend. Bij vertraging in bovenstaande planning zal de opdrachtgever de inschrijvers hier tijdig over berichten.
[bookmark: _Toc296097506][bookmark: _Toc358724846]Indienen en vormvereisten van de Inschrijving
1) De Inschrijving dient 22-7-2013 om 12:00 uur te zijn ingeleverd op het postadres uit paragraaf 2.2;
2) De Inschrijver kan zijn Inschrijving ook persoonlijk (laten) bezorgen en indienen bij de receptie op het bezorgadres, zie paragraaf 2.2.  Persoonlijke bezorging kan alleen op 22-7-2013 tussen 10.00 en 12.00 uur. Bij persoonlijk bezorging ontvangt de Inschrijver een ontvangstbewijs met daarop de naam van de aanbesteding, de naam van de aanbieder en de datum en het tijdstip waarop de Inschrijving is ontvangen. Aan verlies of diefstal van een ontvangstbewijs kunnen geen rechten worden ontleend en valt buiten de verantwoordelijkheid van de Aanbestedende dienst;
3) De inschrijving bestaat uit een Plan van aanpak (zie paragraaf 7.2) en ingevulde en ondertekende Bijlagen 1 tot en met 4 en bijlage 6. Keuze om Bijlage 5 (format Nota van Inlichtingen) in te dienen is aan Inschrijver.
4) De Inschrijving dient in 3-voud te worden aangeleverd waarvan 1 origineel en 2 kopieën;
5) Daarnaast dient de inschrijving in een Pdf-formaat en een bewerkbaar Microsoft Office-formaat (MS Word of MS Excel) voor beoordelingsdoeleinden op CD ROM of USB stick te worden ingeleverd;
6) Het risico van te late indiening als gevolg van vertraging is voor rekening van de Inschrijver;
7) Inschrijvingen die na de sluitingstermijn worden ontvangen, zullen niet in behandeling worden genomen;
8) De Inschrijvingsenvelop of andere verpakking mag uitsluitend de Inschrijving met bijbehorende bijlagen (zie hoofdstuk 10) bevatten voor de betreffende aanbesteding. Andere bescheiden, documenten of stukken zullen niet in behandeling worden genomen;
9) De Inschrijving dient, indien per post verzonden, voldoende gefrankeerd te zijn;


[bookmark: _Toc358724847]Voorbehoud
1) De Inschrijver kan aan deze offerteaanvraag en alle overige aanbestedingsdocumenten geen rechten ontlenen.
2) De Aanbestedende dienst behoudt zich het recht voor om de aan te besteden opdracht niet te gunnen of het aanbestedingstraject geheel of gedeeltelijk tijdelijk of definitief te stoppen. 
3) Inschrijvers hebben geen recht op vergoeding van enigerlei gemaakte kosten in het kader van deze aanbestedingsprocedure, ook niet wanneer de Aanbestedende diensten besluiten om niet tot gunning over te gaan. 
4) De Aanbestedende dienst heeft geen verplichting tot gunning. 
5) De Aanbestedende dienst is niet schadeplichtig. Eventuele schade of kosten die Inschrijver hierdoor lijdt, zijn voor rekening en risico van de Inschrijver. Aanbestedingsdocumenten en correspondentie worden na afloop niet geretourneerd.
6) Inschrijvers zijn zich van bovenstaande bewust en aanvaarden het feit dat zij inschrijven voor eigen rekening en risico.

[bookmark: _Toc358724848]Algemene inkoopvoorwaarden
Op de opdracht, respectievelijk de overeenkomst, is de “Nota Inkoopbeleid vijf gemeenten Land van Cuijk” van toepassing. Algemene voorwaarden of verkoopvoorwaarden van de inschrijver worden uitdrukkelijk uitgesloten.
Deze inkoopvoorwaarden kunt u vinden op onze website.
http://www.cuijk.nl/index.php?simaction=content&mediumid=5&pagid=922&stukid=2994#titel2994 
Op verzoek worden de inkoopvoorwaarden toegezonden.

[bookmark: _Toc254876383][bookmark: _Toc296097511][bookmark: _Toc358724849]Gestanddoeningstermijn
De Inschrijver dient zijn Inschrijving gestand te doen voor een periode van 60 dagen, gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de Inschrijving. De Aanbestedende dienst behoudt zich het recht voor de Inschrijvers te verzoeken de gestanddoeningstermijn te verlengen. 


[bookmark: _Toc358724850]Doel van de opdracht
Wij zijn op zoek naar begeleiding van de functionele migratie van Office 2003 naar Office 2010 voor de gemeenten Cuijk, Grave en Mill en Sint Hubert. Dit houdt in dat het kennisniveau van de medewerkers van de drie gemeenten na begeleiding voldoende is om te werken met applicaties onder Office 2010.
[bookmark: _Toc358724851]Selectieproces
[bookmark: _Toc296097517][bookmark: _Toc358724852]Algemeen
De binnengekomen inschrijvingen worden getrapt beoordeeld.
Stap 1: Vormvereisten en compleetheid;
Stap 2: Gunningscriteria en voorselectie
Stap 3: Inhoudelijk gesprek met twee geselecteerde inschrijvers.

Het projectteam, bestaande uit diverse disciplines waaronder vertegenwoordigers van de betrokken gemeenten van de afdelingen Inkoop en I&A, beoordeelt de tijdig en correct ingediende inschrijvingen.
1) In de eerste stap worden de door de inschrijver ingediende verklaringen en gegevens getoetst op de vormvereisten en compleetheid, beschreven in paragraaf 2.6. Het ongemotiveerd ontbreken van verklaringen en gegevens, zonder redelijke argumenten, kan tot uitsluiting leiden voor het vervolg van de procedure.
2) In stap twee worden de gunningcriteria, beschreven in hoofdstuk 5, beoordeeld conform de beschreven wensen en eisen in hoofdstuk 7. Er worden twee inschrijvers geselecteerd voor een gesprek.
3) In stap drie volgt een gesprek met twee geselecteerde inschrijvers.

[bookmark: _Toc358724853]Gunningscriteria en voorselectie
De opdracht wordt gegund aan de leverancier/inschrijver die geselecteerd is op grond van de Economisch Meest Voordelige Inschrijving (EMVI). We hanteren hierbij een voorselectie. 
Het gunningscriterium is de economisch meest voordelige inschrijving en bestaat uit twee hoofdonderdelen: een kwalitatief deel en een prijsdeel. Het kwalitatieve deel bestaat uit meerdere onderdelen, ook wel subgunningscriteria genoemd. De (sub)gunningscriteria en het maximaal aantal te behalen punten voor de voorselectie zijn de volgende:

	Prijs
	
	500

	
	
	

	Kwaliteit
	
	500

	Plan van aanpak
	300
	

	Referenties
	200
	

	MAXIMAAL AANTAL TE BEHALEN PUNTEN VOORSELECTIE
	
	1000


[bookmark: _Toc296097521][bookmark: _Toc358724854]Prijs
Om de verschillende offertes op een reële en transparante manier met elkaar te kunnen vergelijken dient de inschrijver in ieder geval de totaalprijs voor de aangeboden inzet aan te geven.


[bookmark: _Toc358724855]Puntenberekening voor prijs
Het gunningcriterium prijs zal volgens de gedeelde afwijkingsmethode ten opzichte van de goedkoopste aanbieding gewaardeerd worden. Hierbij zal de goedkoopste aanbieding met 500 punten worden gewaardeerd. De andere aanbiedingen worden volgens het volgende rekenvoorbeeld gewaardeerd.

Rekenvoorbeeld:
Drie inschrijvers schrijven in met totaalprijzen van respectievelijk A- €15.000,00 , B - € 20.000,00 en
C - € 25.000,00.
Aanbieder A is de goedkoopste en krijgt 500 punten. 
Aanbieder B 15.000 / 20.000 x 500 = 375
Aanbieder C 15.000 / 25.000  x 500 = 300 punten
[bookmark: _Toc358724856]Kwaliteit
De volgende onderdelen zijn van belang.
· Uw methode van begeleiding/opleiding verwoord in een Plan van Aanpak.
· Evaring met gelijksoortige opdrachten. Wij verzoeken u om minimaal 2 referenties te noemen.

Om uw inschrijving op te kunnen stellen schetsen wij in hoofdstuk 7 de gevraagde dienstverlening en in hoofdstuk 8 onze eisen en wensen.
[bookmark: _Toc358724857]Beoordelingsprocedure
[bookmark: _Toc254876408][bookmark: _Toc296097524][bookmark: _Toc358724858]Beoordelingsteam
De Aanbestedende dienst heeft voor deze aanbesteding een beoordelingsteam samengesteld, bestaande uit medewerkers van de afdelingen ICT en Inkoop. 
[bookmark: _Toc254876409][bookmark: _Toc296097525][bookmark: _Toc358724859]Beoordelingsprocedure
De Inschrijvingen worden in 3 stappen beoordeeld:
[bookmark: _Toc254876410]Stap 1: Vormvereisten en compleetheid;
Stap 2: Gunningscriteria en voorselectie
Stap 3: Inhoudelijk gesprek met twee geselecteerde inschrijvers.
[bookmark: _Toc358724860]Stap 1 Indienen en vormvereisten van de Inschrijving
De Inschrijvingen worden ten eerste gecontroleerd op de vormvereisten zoals beschreven in paragraaf 2.6. Het beoordelen omvat in deze stap niet meer dan het vaststellen of aan de voorwaarden wordt voldaan of niet. Het niet voldoen aan de gestelde vormvereisten leidt tot uitsluiting van verdere deelname. Alleen Inschrijvingen die voldoen aan voornoemde vormvereisten gaan voor verdere beoordeling door naar stap 2.


[bookmark: _Toc254876412][bookmark: _Toc358724861]Stap 2 Gunningscriteria en voorselectie
Bij de beoordeling van de Gunningcriteria gaat het er om in welke mate de Inschrijving beantwoordt aan de gevraagde dienstverlening. De beoordeling geschiedt op basis van de economisch meest voordelige inschrijving. Voor meer informatie verwijzen wij u naar hoofdstuk 5. De twee Inschrijvers met het hoogst aantal punten worden geselecteerd en worden uitgenodigd voor een gesprek. Wanneer twee of meer Inschrijvers na de beoordeling als hoogste eindigen met een gelijk aantal punten, zal de Inschrijver met de hoogste score op prijs als winnaar worden gekenmerkt;
[bookmark: _Toc358724862]Voorselectie
Na het opmaken van de voorselectie zal de Aanbestedende dienst het resultaat gelijktijdig en schriftelijk bekend maken aan alle Inschrijvers. In de afwijzingsbrieven worden de redenen van afwijzing als volgt vermeld:
· Het totaal aantal punten van de afgewezen Inschrijver en van de voorlopig gegunde Inschrijver;
· Het totaal aantal punten voor prijs en kwaliteit;
· Het aantal punten van de afgewezen Inschrijver op de specifieke sub criteria.

[bookmark: _Toc358724863]Stap 3 Inhoudelijk gesprek met twee geselecteerde inschrijvers

Wij zullen een voorselectie maken op basis van prijs, plan van aanpak en referenties (zie gunningscriteria en voorselectie, hoofdstuk 5) en we zullen maximaal twee  kandidaten uitnodigen om hun plan van aanpak en ervaring in een gesprek toe te lichten. Hierbij zijn 200 punten te behalen. De punten van het gesprek worden opgeteld bij de score uit de voorselectie. De aanbieder met de hoogste totaalscore wint de gunning van de opdracht. 

	Onderdeel
	Punten

	Gesprek
	200

	
	

	Subtotaal voorselectie
	Maximaal 1000

	Totaal (maximaal te behalen)
	1200



[bookmark: _Toc358724864]Gevraagde dienstverlening 
[bookmark: _Toc358724865]Beschrijving startsituatie CGM
De gemeenten Cuijk, Grave en Mill en Sint Hubert gaan vanaf 1 januari 2014 een ambtelijke fusie aan. Dat betekent dat er een nieuwe werkorganisatie CGM opgericht zal worden. Deze werkorganisatie zal ambtelijke ondersteuning leveren aan de afzonderlijke gemeentebesturen van Cuijk, Grave en Mill en Sint Hubert. Om de werkorganisatie optimaal te kunnen laten functioneren zullen de kernapplicaties en kantoorautomatisering geharmoniseerd worden. Tevens wordt een eerste stap gezet in de richting van flexibel werken binnen de drie locaties. Om dit optimaal te kunnen laten verlopen, maken de drie gemeenten nog in 2013 de overstap van Microsoft Office 2003 naar Microsoft Office 2010.

	Planning
De gemeenten willen in september/oktober de overstap maken naar Office 2010. Start van de migratie is niet eerder dan 16 september 2013. De migratie is niet later voltooid dan 1 november 2013. Voor de medewerkers van de gemeenten Grave en Mill en Sint Hubert is een gefaseerde overgang mogelijk, omdat het in deze gemeenten per persoon mogelijk is om de nieuwe Office-applicatie aan te bieden. Dat betekent dat ook een gefaseerde opleiding voor de medewerkers van deze gemeenten tot de mogelijkheden behoort.

Voor de medewerkers van de gemeente Cuijk is een overgang in één keer vereist. De reden hiervoor is dat de netwerkomgeving in Cuijk op een ander technisch platform draait.

	Techniek
De gemeenten Grave en Mill en Sint Hubert maken gebruik van fat-client werkplekken met een Windows 7 besturingssysteem waar de applicatiedistributie plaatsvindt via ZCM. Het netwerk bestaat uit een centraal ESX-cluster met Windows 2008-servers en een SAN voor opslag.

De gemeente Cuijk maakt gebruik van thin-client werkplekken met een Windows XP besturingssysteem waar applicatiedistributie plaatsvindt via een Terminal Server omgeving. Het netwerk bestaat hier uit een centraal ESX-cluster met Windows 2003-servers en een SAN voor opslag. De technische omgeving van de gemeente Cuijk zal per januari 2014 geharmoniseerd worden naar de oplossing zoals beschreven voor Grave en Mill en Sint Hubert.

	Inventarisatie gebruik en opleidingsbehoefte
De gemeenten hebben recent een inventarisatie opgesteld van het gebruik en trainingsbehoefte voor de migratie naar Microsoft Office 2010. Deze inventarisatie is als bijlage bij deze aanbesteding gevoegd (zie bijlage 7). 
[bookmark: _Toc358724866]Gevraagde dienstverlening
We vragen u voor de begeleiding van de functionele migratie van Office 2003 naar Office 2010, meer specifiek voor het opleiden van de medewerkers van de drie gemeenten tot het gewenste kennisniveau voor uitvoering van hun functie (zie hiervoor de inventarisatie in bijlage 7).

We vragen u in deze offerteaanvraag om voor deze opdracht een Plan van Aanpak aan te leveren. In dit Plan van aanpak gaat u uit van de gegevens zoals beschreven in paragraaf 7.2 en de inventarisatie in bijlage 7 en geeft u uw antwoorden op de eisen en wensen uit hoofdstuk 8. Wij laten de manier waarop u als inschrijver zorgt voor de begeleiding van opleiding tot het gewenste kennisniveau open (zowel klassikale cursus als digitale tools of andere vormen of een combinatie daarvan zijn mogelijk). Wij vragen u om uw aanpak gemotiveerd toe te lichten. Voor de planning mag u uitgaan van een gezamenlijke trainingsplanning voor de medewerkers van de drie gemeenten; er hoeft niet per gemeente getraind te worden. Een centrale trainingslocatie bij één van de drie gemeenten behoort tot de mogelijkheden.

Tevens vragen we u om twee referenties van soortgelijke migraties bij andere organisaties (bij voorkeur gemeenten). Geef de referenties aan op het invulformulier in bijlage 2.

[bookmark: _Toc296097531][bookmark: _Toc358724867]Vertrouwelijkheid
U dient te verklaren dat uw medewerkers alle informatie, die zij tijdens het uitvoeren van de dienstverlening te weten komen, vertrouwelijk zullen behandelen. Dit doet u door bijlage  te gebruiken.

[bookmark: _Toc358724868]Eisen en wensen
In de tabel hieronder zijn de eisen en wensen opgenomen voor deze opdracht. We vragen u de beantwoording op te nemen in het Plan van Aanpak, zodat zij door de beoordelingscommissie kunnen worden meegenomen in de beoordeling. Eisen wegen in de beoordeling ten opzichte van wensen mee in de verhouding 2:1.


	Eis/wens
	Inhoud
	Ja/Nee

	1. Eis
	Inschrijver is minimaal beschikbaar in de periode tussen 16 september 2013 en 1 november 2013.
	

	2. Eis
	Inschrijver biedt klassikale cursus aan op locatie bij de klant (in het geval dat Inschrijver een klassikale cursus aanbiedt).
	

	3. Wens
	Inschrijver biedt de mogelijkheid en voorzieningen voor klassikale cursus op locatie bij Inschrijver (in het geval dat Inschrijver een klassikale cursus aanbiedt). 
	

	4. Eis
	Inschrijver heeft zelf werkplekken beschikbaar voor eventuele klassikale cursus op locatie bij klant (mobiele werkplekken).
	

	5. Eis
	Inschrijver biedt de mogelijkheid planning van eventuele cursussen uit te voeren.
	

	6. Eis
	Inschrijver levert het benodigde lesmateriaal.
	

	7. Wens
	Inschrijver levert een profiel van eventueel in te zetten trainers.
	

	8. Wens
	Inschrijver levert een profiel van eventueel in te zetten floorwalkers (medewerkers van Inschrijver die na migratie op locatie zijn om vragen te beantwoorden).
	

	9. Eis
	Inschrijver kan opdracht uitvoeren onder technische randvoorwaarden zoals geschetst in paragraaf 7.2.
	










[bookmark: _Toc324342181][bookmark: _Toc358724869]
Bijlage 1	Evaluatieformulier

	

Naam opdrachtnemer:

Adres:			

Postcode ‑ woonplaats:

	Opdrachtnemer verklaart hiermee dat geen van de onderstaande omstandigheden van toepassing zijn:

1.	hij in staat van faillissement vereffening, akkoord of surseance van betaling 
verkeert, dan wel zijn werkzaamheden heeft gestaakt of in een andere soortgelijke toestand verkeert ingevolge een soortgelijke nationaalrechtelijke procedure;  
2.	zijn faillissement is aangevraagd of tegen wie een procedure van vereffening of 
akkoord of surseance van betaling dan wel een andere soortgelijke nationaal-
rechtelijke procedure aanhangig is gemaakt;
3.	hij bij een rechtelijke beslissing die kracht van gewijsde heeft, veroordeeld is 
geweest voor een delict dat zijn beroepsmoraliteit in het gedrang brengt;
4.	hij in de uitoefening van zijn beroep een ernstige fout heeft begaan;
5.	hij niet aan zijn verplichtingen heeft voldaan ten aanzien van de betaling van de sociale verzekeringsbijdrage overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij gevestigd is;
6.	hij niet aan zijn verplichtingen heeft voldaan ten aanzien van de betaling van zijn belastingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij is gevestigd.

Opdrachtnemer verklaart hiermee dat hij deze verklaring naar waarheid heeft ingevuld.

Plaats:

Datum:

Naam:

Functie:

Ondertekening:








[bookmark: _Toc358724870]
Bijlage 2 - Referenties

Per referentie een aparte bijlage invullen

	Naam Inschrijver
	

	Naam opdrachtgever/klant
	

	Telefoonnummer klant
	

	Contactpersoon opdrachtgever/klant en functie
	

	Adres voor bezoek
	


	Opdrachtbeschrijving minimaal naar aard, en soort


	

	Datum aanvang opdracht
	

	Datum afronding opdracht
	

	De Inschrijver verklaart middels ondertekening dat deze opdracht naar tevredenheid is uitgevoerd.

De aanbestedende dienst behoudt zicht het recht voor om de tevredenheid van de opgegeven referenties te verifiëren. 
	

	Was er sprake van een combinatie c.q. onderaanneming?
	|_| JA
	|_|NEE

	
	Indien ja:

	Naam leden combinatie 
	

	Taakverdeling
	



Aldus naar waarheid ingevuld,

	Bedrijfsnaam Inschrijver 

	

	Naam rechtsgeldig ondertekenaar
	

	Functie ondertekenaar

	

	Datum

	

	Handtekening

	




[bookmark: _Toc358724871]Bijlage 3 - Vertrouwelijkheid


Ondergetekende verklaart dat de medewerkers van Inschrijver alle gegevens die tijdens het uitvoeren van de werkzaamheden hen ter ore komen of documenten die worden (in)gezien vertrouwelijk worden behandeld. 






























Aldus naar waarheid ingevuld,

	Bedrijfsnaam Inschrijver 

	

	Naam rechtsgeldig ondertekenaar
	

	Functie ondertekenaar

	

	Datum

	

	Handtekening

	





[bookmark: _Toc358724872]Bijlage 4 - Acceptatie Algemene voorwaarden 

Hierbij verklaart ondergetekende de onderstaande document te hebben bestudeerd en onherroepelijk te accepteren.

1. Inkoopvoorwaarden “Nota Inkoopbeleid vijf gemeenten Land van Cuijk”































Aldus naar waarheid ingevuld,


	Bedrijfsnaam Inschrijver 

	

	Naam rechtsgeldig ondertekenaar
	

	Functie ondertekenaar

	

	Datum

	

	Handtekening

	





[bookmark: _Toc271739625][bookmark: _Toc358724873]Bijlage 5 - Invulformulier Nota van Inlichtingen

	Nr.
	Vraag / antwoord

	1. 
	Vraag:
Antwoord:

	2. 
	Vraag:
Antwoord:

	3. 
	Vraag:
Antwoord:

	4. 
	Vraag:
Antwoord:

	5. 
	Vraag:
Antwoord:

	6. 
	Vraag:
Antwoord:

	7. 
	Vraag:
Antwoord:

	8. 
	Vraag:
Antwoord:

	9. 
	Vraag:
Antwoord:

	10. 
	Vraag:
Antwoord:





[bookmark: _Toc358724874]Bijlage 6 – Prijzenblad
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	Per cursist
	
	Per groep per dagdeel (1)

	Opleiding
	Basis
	Gevorderde
	Keysuser
	
	Basis
	Gevorderde
	Keysuser

	 
	
	
	 
	
	 
	
	 

	MS Word 2010
	€ (2)
	€
	€
	
	€
	€
	€

	 
	
	
	 
	
	 
	
	 

	MS Excel 2010
	€
	€
	€
	
	€
	€
	€

	 
	
	
	 
	
	 
	
	 

	MS Outlook 2010
	€
	€
	€
	
	€
	€
	€

	 
	
	
	 
	
	 
	
	 

	MS Powerpoint 2010
	€
	€
	€
	
	€
	€
	€

	Reiskosten
	€
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Overige kosten:
	
	
	
	
	
	
	

	 -
	€
	
	
	
	
	
	

	 -
	€
	
	
	
	
	
	

	 -
	€
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	(1) Graag aangeven maximaal deelnemers per groep
	
	
	
	

	(2) Alle bedragen excl BTW vermelden
	
	
	
	
	







Aldus naar waarheid ingevuld,


	Bedrijfsnaam Inschrijver 

	

	Naam rechtsgeldig ondertekenaar
	

	Functie ondertekenaar

	

	Datum

	

	Handtekening
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Begrippenlijst
In deze Uitnodiging tot inschrijving worden de onderstaande begrippen met een Beginhoofdletter gebruikt. Gedefinieerde begrippen kunnen zowel in enkelvoud als meervoud gebruikt worden.
De begripsbepalingen gelden voor het gehele aanbestedingsdocument.

Aanbestedende dienst 
Aanbestedende dienst is de Gemeente Cuijk namens de gemeenten Cuijk, Grave en Mill en Sint Hubert.

Aanbestedingsdocumenten
Het geheel aan documenten die door of namens de Aanbestedende dienst zijn opgesteld ten behoeve van  onderhavige aanbestedingsprocedure.

Alcateltermijn
Een termijn van tenminste 20 dagen als bedoeld waarin Inschrijvers gelegenheid hebben bezwaar te maken of beroep in te stellen tegen de gunningbeslissing van een Opdrachtgever door betekening van een dagvaarding aan de Opdrachtgever, ook wel Alcateltermijn genoemd.

Algemene voorwaarden
Voor deze opdracht zijn de inkoopvoorwaarden “Nota Inkoopbeleid vijf gemeenten Land van Cuijk” van toepassing. 

Bijlage
Een aanhangsel bij de Overeenkomst dat na rechtsgeldige parafering door beide partijen deel uitmaakt van de Overeenkomst.

Gunningscriteria
Voor de gunning van overheidsopdrachten dient de Aanbestedende dienst enkel en alleen de laagste prijs of de economisch meest voordelige inschrijving te gebruiken.

Inschrijver
Een Onderneming die een Inschrijving heeft ingediend.

Inschrijving
De door een Inschrijver ingediende Inschrijving.
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