Bijlage 5: Begrippenlijst

Aanbestedingswet:

Aanbestedende dienst:

Opdrachtgever:

Inschrijver:

Opdrachtnemer:

Uitsluitingscriteria:

Werkuren:
Vestiging:

Locatie:

Curriculum vitae (cv):

Bruto uurloon:

Bureaufactor:

Inhuur:

Aanbestedingswet 2012, Staatsblad 2012, 542, laatstelijk
gewijzigd bij besluit van 24 juni 2016 (Staatsblad 2016, 242).
Stichting Regio College voor Beroepsonderwijs en Educatie
Zaanstreek Waterland

Aanbestedende dienst indien een raamovereenkomst is
afgesloten.

Partij of partijen die naar aanleiding van de publicatie de
aanbestedingsdocumenten hebben gedownload en een
inschrijving indienen.

Inschrijver aan wie, op basis van een inschrijving, de
aanbesteding is gegund en waarmee een raamovereenkomst
is gesloten. Note: in dit document wordt gesproken over
opdrachtnemer, echter tot het moment van definitieve
gunning zal de status “inschrijver” zijn. Tot dat moment dient
u opdrachtnemer te lezen als inschrijver.

In de geschiktheidscriteria worden criteria genoemd met een
uitsluitend karakter. Indien de inschrijver niet aan deze
uitsluitingscriteria kan voldoen, zal de aanbestedende dienst
besluiten de inschrijving af te wijzen.

De uren op werkdagen tussen 08:00 uur en 16:30 uur.

Een geografisch werkgebied. Een vestiging kan bestaan uit
meerdere locaties.

Een gebouw van de aanbestedende dienst binnen een bepaald
werkgebied.

Levensloop van de uitgevoerde werkzaamheden van een
kandidaat.

Dit is het bruto uurloon (zoals beschreven op het prijzenblad)
conform Cao-schaal voor het Voortgezet Onderwijs en
Middelbaar beroepsonderwijs.

De omrekenfactor waarmee het bruto uurloon van de
ingehuurde werknemer wordt vermenigvuldigd om het tarief te
berekenen.

Het inhuren van personeel via ZZP, payroll, werving en selectie,
uitzenden of detachering.
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