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Bijlage 1 - Antwoordenblad

Alle partijen hebben hetzelfde vragen format ontvangen in het kader van deze marktconsultatie, het kan dus zijn dat een vraag voor u niet van toepassing is. In dat geval kunt u dat als antwoord aangeven. 

	Vraagstelling marktconsultatie Inhuur inkoopadviseurs en contractmanagers

	A.    Algemeen

	1. Naam organisatie:
	

	2. Naam en contactgegevens contactpersoon:
	

	3. Wat is de grootte van uw organisatie, uitgedrukt in het aantal mensen dat u in dienst heeft?
	

	4. Wat is globaal de omzet van uw organisatie en wat zijn uw omzetverwachtingen?
	

	5. Wat is globaal uw marktaandeel?
	

	6. Werkt u samen met andere bedrijven / onderaannemers in de keten? Zo ja, op welke aspecten?
	



	B.   Dienstverlening

	1. Welk soort personeel kunt u aanbieden?
	□ Inkoopadviseurs
□ Contractmanagers

	2. Kunt u ook specialistische inkoopadviseurs en/of contractmanagers aanbieden? Zo ja, geef aan welke. 
	

	3. a. Op welke manier bindt uw organisatie inkoopadviseurs en/of contractmanagers aan uw organisatie? b. Hoe lang zijn inkoopadviseurs en/of contractmanagers gemiddeld werkzaam voor/namens uw organisatie? 
	

	4. Op welke manier zorgt uw organisatie voor de best mogelijke match?
	

	5. Wat vindt u een realistische termijn voor het aanleveren van cv’s, gerekend vanaf de dag van de aanvraag?
	

	6. Met de krapte op de arbeidsmarkt in het achterhoofd, met hoeveel leveranciers zou u Servicepunt71 adviseren een raamovereenkomst af te sluiten? Geef hierbij ook aan waarom. 
	

	7. In de huidige raamovereenkomst mogen alle drie de raamcontractanten bij een uitvraag elk één cv aanleveren. Hoe zou u dit in de nieuwe raamovereenkomst het liefst zien? Geef hierbij ook aan waarom.  
	

	8. Op welke manier zorgt u ervoor dat uw inkoopadviseurs en/of contractmanagers op de hoogte zijn van alle actuele vakmatige ontwikkelingen?
	

	9. Voor welke publieke organisaties heeft u in het verleden inkoopadviseurs en/of contractmanagers ingezet? Geef hierbij aan om welke specifieke dienstverlening dit gaat/ging, een indicatie van de omzet en in welke periode dit is geweest. 
	

	10. Wat is het gemiddelde uurtarief per functie met als uitgangspunt het jaar 2018? 
· Junior inkoopadviseur
· Medior inkoopadviseur
· Senior inkoopadviseur

· Junior contractmanager
· Medior contractmanager
· Senior contractmanager 
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	11. Welke, voor Servicepunt71 relevante, ontwikkelingen hebben in de afgelopen tijd plaatsgevonden in de markt, die relevant kunnen zijn voor onze uitvraag?
	

	12. Welke, voor Servicepunt71 relevante, ontwikkelingen in de markt voorziet u gedurende in de (nabije) toekomst? 
	



	
C.     Aanbestedingsstrategie

	1. Kwaliteit zal een belangrijk onderdeel vormen in de beoordeling, welke elementen zou u hier graag in terug willen zien? Met andere woorden; welke subgunningscriteria adviseert u toe te passen en waarom?
	

	2. Is het volgens u benodigd deze opdracht in percelen in de markt te zetten of juist niet? Zo ja, geef dan aan in welke percelen, zo nee geef dan aan waarom niet.
	

	3. Op welke wijze zou u de beoordeling inrichten? Geef daarbij aan waarom dit volgens u belangrijk is.
	

	4. Waar dienen wij in de aanbestedings-procedure absoluut rekening mee te houden / welke tips kunt u ons meegeven voor het aanbestedingstraject?
	

	5. Heeft u de intentie om in te schrijven op deze aanbesteding? Zo nee, waarom niet? 
	



	D.     Onderscheidend vermogen

	1. Welke aanvullende dienstverlening en/of expertises kunt u bieden? 
	

	2. Hoe kunnen de door u in te zetten inkoopadviseurs en/of contractmanagers naast het uitvoeren van aanbestedingen of het managen van contracten verder bijdragen aan de dienstverlening van de afdeling Inkoop? 
	

	3. Op welk vlak onderscheidt u zich van andere marktpartijen? Denk hierbij bijvoorbeeld aan: certificeringen, reikwijdte dienstverlening/service/ondersteuning etc.
	



	E.     Social return en duurzaamheid

	1. Indien social return onderdeel zou zijn van deze aanbesteding, op welke manier zou u dan invulling aan (kunnen) geven aan een social return verplichting van 5%? 
	

	2. Heeft u dit al eerder in de praktijk toegepast en zo ja, waar? 
	

	3. Op welke manier zou volgens u duurzaamheid onderdeel kunnen uitmaken van deze aanbesteding?
	



	F.     Overige

	1. Mocht het zo zijn dat er nog zaken zijn die in bovenstaande vragen niet naar voren zijn gekomen, maar wél belangrijk zijn om mee te nemen in deze marktconsultatie, dan kunt u deze informatie, opmerking(en) of vragen in het veld hiernaast kwijt.
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