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Alle rechten voorbehouden aan de gemeente Zoetermeer



1.1 Doel van de marktconsultatie

De gemeente Zoetermeer is een aanbesteding aan het voorbereiden voor
arbeidsritmeplekken. De arbeidsritmeplekken worden aangeboden voor mensen met een
lange afstand tot de arbeidsmarkt, mensen met een arbeidsbeperking en
vergunninghouders.

Het doel van de marktconsultatie is om partijen die geinteresseerd zijn in de opdracht in
beeld te krijgen en om inzicht te krijgen in de typen werk die daarbij worden geboden. Het
resultaat van de marktconsultatie zal de gemeente gebruiken bij de verdere planvorming
betreffende de aanbesteding.

Deelname aan de marktconsultatie geschiedt op basis van volledige vrijblijvendheid en voor
eigen rekening en risico van de deelnemer. Deelnemers kunnen geen enkele rechten
ontlenen aan deze marktconsultatie, waaronder het recht op de verkrijging van een
eventuele opdracht.

1.2  Wijze van deelname en deadline

Het betreft een schriftelijke marktconsultatie. Deelnemende partijen kunnen de antwoorden
op onderstaande vragen mailen naar inkoop@zoetermeer.nl. De deadline hiervoor is 20
oktober 2017.

1.3 Vragen
De gemeente Zoetermeer wenst antwoord op onderstaande vragen:

1. In hoeverre heeft u ervaring met het aanbieden van arbeidsritmeplekken, de in
paragraaf 1.1 genoemde doelgroepen en hoe ziet deze ervaring er uit?

2. s er een bestaande werksetting en werkvoorraad binnen de gemeente Zoetermeer,
waar kandidaten gelijk aan de slag kunnen bij start van een overeenkomst? Zo nee
bent u bereid dit in de toekomst te organiseren en op welke termijn verwacht u dit te
kunnen realiseren?

3. Welke branchegerichte werkzaamheden kunt u aanbieden als arbeidsritmeplek?

4. Hoeveel deelnemers kunnen minimaal en maximaal tegelijkertijd aan het traject
deelnemen? Indien u meerdere brancherichtingen kunt aanbieden, graag per
branche aangeven.

5. Wat onderscheidt de arbeidsritmeplek van werken bij een reguliere werkgever?

6. Wat onderscheidt u van andere mogelijke aanbieders van arbeidsritme? Wat is uw
meerwaarde voor de gemeente Zoetermeer?

7. Heeft uinteresse in deelname aan een aanbesteding arbeidsritmeplekken voor de
gemeente Zoetermeer?

14 Overige bepalingen en voorwaarden
Op deze marktconsultatie zijn de volgende overige bepalingen en voorwaarden van
toepassing:

o De marktconsultatie is geen onderdeel van een aanbesteding maar een
consultatieronde;

o Marktpartijen die niet meedoen aan de marktconsultatie zijn daarmee niet uitgesloten
van deelname aan mogelijke vervolgprojecten. Evenmin worden marktpartijen die
deelnemen aan de marktconsultatie op enige wijze uitgesloten van of bevoorrecht in
mogelijke vervolgtrajecten;
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Marktpartijen (inclusief marktpartijen die niet deelnemen) kunnen aan deze
marktconsultatie geen (wederzijdse) verplichtingen of rechten jegens de gemeente
Zoetermeer ontlenen;

Deelname aan deze marktconsultatie biedt geen enkel recht op het verkrijgen van
een opdracht;

Eventuele kosten voor de deelname aan deze marktconsultatie worden niet vergoed
door de gemeente;

Deelnemende marktpartijen stemmen ermee in dat ze geen enkele aanspraak maken
op het gebied van auteursrecht op de door hen aangeleverde informatie. De
gemeente beschikt vrijelijk over de informatie en kan het zowel intern als extern
gebruiken;

De voertaal tijdens deze marktconsultatie is Nederlands;

De gemeente is op geen enkele wijze gebonden aan de uitkomsten van de
marktconsultatie;

Claims over het gebruik van informatie, vertrouwelijkheid of verzoeken om vergoeding
in verband hiermee worden niet gehonoreerd,;

De gemeente behoudt zich het recht voor deze marktconsultatie tijdelijk of definitief te
staken;

Door deelname aan deze marktconsultatie geven marktpartijen te kennen
onvoorwaardelijk akkoord te gaan met de voorwaarden zoals vermeld in dit
document.



